LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

Reperteorio n, 1,937 Raccolta n. 1.247
VERBALE DI ASSEMBLEA NON CONTESTUALE
della societa
GAROFALO HEALTH CARE S.P.A.
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventiquattro, il giorno sei del mese di maggio
in Roma, pilazzale delle Belle Arti n. 6, alle ore dodici e
minuti zero.

06 - 05 =~ 2024
Innanzi a me dott.ssa Clara SGOBBO, notaio in Roma, iscritta
nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velle-
tri e Civitavecchia,

E' PRESENTE
il Prof. Alessandro Maria RINALDI nato a Roma il 23 ottobre
1960, domiciliato a Roma, per la carica, presso la sede del-
la societa di sequito indicata, 1l quale dichiara di interve-
nire al presente atto nella qualitd di Presidente del Consi-
glio ¢di Amministrazione della societa:

"GAROFALO HEALTH CARE S.p.A."
con sede in Roma, piazzale delle Belle Arti n. 6, con capita-
le sociale interamente versato pari ad FEuro 31.570.000,00
(trentunomiliconicinquecentosettantamila/00), rappresentato
da numero 990.200.000 {(novantamilioniduecentomila) azioni or-
dinarie, prive del valore nominale, codice fiscale ed iscri-
zione al registro imprese n. 06103021009, iscritta al R.E.A.
presso la Camera di Commercio di Roma con il n. 947074,
Detto comparente, della cui identita personale e qualifica
ic notaic sono certo, mi ha richiesto di redigere il verbale
dell'assemblea dei soci, della predetta societid, che si @&
riunita, alla mia costante presenza, il giorno wventinove del
mese di aprile dell'anno in c¢orso alle ore dieci e minuti
dieci {(10:10) in Roma, piazzale delle Belle Arti n. 6, pres-
so la sede della societa Garofalo Health Care 8.p.a., per di-
scutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO

Per la parte ordinaria

1. Bilancio di esercizic di Garcofalo Health Care S.p.a. al
31 dicembre 2023. Relazione degli amministratori sulla ge-
stione dell’esercizio 2023. Relazione del collegio sindacale
e della societa di revisione. Presentazione del bilancic con-
solidato al 31 dicembre 2023 e della dichiarazione consolida-
ta contenente le informazioni di carattere non finanziario
al. sensi del d.lgs. 30 dicembre 2016, n. 254 e del Regolamen-
to {UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 relativa all’esercizio
2023. Delibere inerenti e conseguenti. )

2. Destinazione dell'utile di esercizio. Delibere inerenti
e conseguenti,

3. Deliberazioni inerenti alla relaziocne sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi gorrisposti aj sensi
degli articoli 123-ter del d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
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(Tuf) e BAd-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999 (ﬁééu,l
lamento Emittenti) :
3.1, Voto vincolante sulla politica in materia di remunerazio-
ne relativa all’esercizio 2024 illustrata nella prima sezio-
ne della relazione. Delibere inerenti e conseguenti;

3.2. Consultazione sulla seconda sezione della relazione aven-
te ad oggetto i compensi corrisposti nell’esercizio 2023 o

ad esso relativi. Delibere inerenti e conseguenti.

4, Piano di incentivazione a lungo termine denominato “Pia-
no di Performance Share 2024-2026”. Delibere inerenti e con-
seguenti.

5. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azio-

ni proprie (Buy Back) ai sensi e per gli effetti degli arti-
coli 2357 e ss. C.a., 132 del d.lgs. 24 febbraio 1988, n. 58
(Tuf), 144-bis del Regolamentoc Consob n. 11971/198% (Regola-
mento Emittenti), 5 del regolamento (UE) n. 59%6/2014 (MAR},
3 e 4 del regolamento delegato (UE) n. 2016/1052, previa re-
voga, per la parte non eseguita, della precedente autorizza-
zione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. De-—
libere inerenti e conseguenti.

6. Nomina del consiglio di amministrazione:

6.1. Determinazione del numeroc dei componenti il consiglioc di
amministrazione.

6.2, Determinazione della durata in carica del consiglio di
amministrazione.

6.3. Nomina dei componenti il consiglio di amministrazione.
6.4. Nomina del presidente del consiglio di amministrazione.
6.5. Determinazione del compenso dei componenti il consiglio
di amministrazione.

Delibere inerenti e conseguenti.

7. Nomina del collegic sindacale:

7.1. Nomina dei sindaci effettivi e dei sindaci supplenti.

7.2. Nomina del presidente del collegio sindacale.

7.3. Determinazione dei relativi compensi.

Delibere inerenti e conseguenti.

E per la parte straordinaria:

1. Modifiche degli arxtt. 15, 19, 30 e 36 dello statuto so-
ciale. Delibere inerenti e conseguenti.

Io notaio, aderendo alla richiesta, do atto delle risultanze
dell’ assemblea come seqgue.
Si precisa che le risultanze dell'assemblea verrannc narrate
mediante i'utilizzo del tempo presente storico.
L S

Assume la presidenza dell’assemblea, a norma dell'art. 20
del vigente Statuto, i1 comparente Prof. Alessandro Maria Ri-
naldi il quale

constata e da atto che:
1) l1a presente assemblea si svolge nel rispetto della vigen-
te normativa in materia, delle statute sociale e del regola-
mento assembleare approvato dallfassemblea ordinaria dei so-
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ci; S
2} l'’assemblea & stata regolarmente convocata pressc la sede
legale della societd, in Roma, piazzale delle Belle Arti n.
6, per oggi 2% aprile 2024, alle ore 10.00, in unica convoca-
zione, a norma di legge e di statuto, mediante avviso di con-

vocazione pubblicato in data 20 marzo 2024 sul sito internet
della societa nonché sul meccanismo di stoccaggio “emarket-
storage” e, per estratto, sul quotidiano "Milano Finanza";
di esso & stata data, altresi, netizia mediante comunicato
stampa;
3) a norma deli’articolo 1% dello statuto sociale, ai parte-
cipanti & consentite 1'interventc in assemblea, mediante mez-
zi di teleconferenza e videocconferenza e, a tal fine, dichia-
ro che:
* T mezzi di comunicazione adottati garantisccono

o l'identificazione dei partecipanti,

0 la possibilitd degli stessi di intervenire attivamente

alla trattazione deqgli argomenti posti all’ordine del gior-

no e di esprimere il propric voto in tempo reale, nonché

di ricevere, trasmettere e visionare documenti, e

0 La contestualitd dell’esame e della deliberazicne.
* La societd ha comunicato ai partecipanti, in anticipo ri-
spetto all’odierna riunione, i dettagli necessari per il col=~
legamento in teleconferenza.
4} come consentito dall’art. 106 del decreto legge n. 18 del
17 marzo 2020 (recante “misure di potenziamento del servizio
sanitario nazicnale e di sostegno economico per le famiglie,
lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica
da covid-19"”, convertito con modificazioni dalla legge n. 27
del 24 aprile 2020 e da ultimo prorogato dalla legge 5 marzo
2024, n. 21) (di seguitoc 11 "“Decreto Cura Italia”) e conse-
guentemente indicate nell'avviso di convocazione della pre-
sente assemblea, e in linea con gquantce raccomandato dalla
Consob con comunicazione n. 3/2020 -~ al fine di assicurare a
tutti gli azionisti le condizioni per la partecipazione e
per l'esercizic del wvoto a distanza, 1’'interventoc in assem~
blea di coloro al quali spetta il diritto di voto & consenti-
to esclusivamente tramite il rappresentante designato ai sen-—
51 del combinato disposto dell’art. 106 del Decreto Cura Ita-
iia e dell’art. 135~undecies del decreto legislativo n. 58
del 24 febbraio 199%8 (“festo Unico della Finanza” o “Tuf”},
anche per mezzo di deleghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’ar-
ticclo 135-npovies del Tuf, in dercga all’articoleo
135h-nundecies, comma 4, del Tuf.
By Il capitale sociale sottoscritto e versate & pari ad euro
31.570.000,00 diviso in numero 90.200.000 azicni ordinarie
senza indicazione del valore nominale, negeoziate sul segmen-
to “Euronext Star Milan” del mercato “Euronext Milan” orga-
nizzato e gestitc da Borsa Italiana (in precedenza denomina-
to “segmento star”}, delle gquali, alla data del 18 aprile
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2024 {(c.d. Record date):

o N. B8.527.000 azioni con diritto di voto semplice;

o) N. 1.673.000 azioni con diritto di voto doppic, a segui-
to dell’iscrizione nell’elenco speciale appositamente isti-
tuito ai sensi dell’articolo 7 dello statutec sociale e
dell’art. 127-guinguies del Tuf (c.d. Voto maggiorato) e del-
la decorrenza del termine di possessc continuativo di 24 me-
s5i, corrispondenti a circa 171,8% del capitale sociale e,
per effette della maggiorazione, a circa il 3,6% dei diritti

di wvoto; tali azioni sono riferibili ad azionisti titolari

di partecipazioni non rilevanti;
| 6) Alla data di svolgimento dell”assemblea il numero comples-
i sivo dei diritti di voto & pari a 91.873.000;
7) Alla data di svolgimento dell’assemblea, la societa detie-
ne n. 1.666.187 azioni proprie, pari a circa 1'1,85% del ca-
pitale sociale, per le guali il diritto di voto & sospeso e,
pertanto, 1l numero complessive dei diritti di voto esercita-
bili & pari a 90.206.813.
I1 Presidente, proseguendo con le verifiche necessarie per
poter accertare la regolare costituzione dell'assemblea
ATTESTA CHE:
1. dell'Organo Amministrativo sono presenti,:
se medesimo in gualita di Presidente;
1'amministratore delegato nella persona del Cav. Avv.
Maria Laura Garofalo; il Prof. Federice Ferro-Luzzi,
consigliere;
la dott.ssa Franca Brusco {con 1ngresso in assemblea
alle ore undici & minuti trenta), consigliere;
tutti presenti nel luogo di convocazione unitamente ad
es550 Presidente ed a me Notaio,
ed
ii dott. Guido dalla Rosa Prati, consigliere;
il dott. Giuseppe Giannasic, consigliere;
la dott.ssa Alessandra Rinaldi Garofalo, consigliere;
tutkti coliegati in video-~audio conferenza;
2. per 1'0Organo di Controllo sono presenti:
la dott.ssa Sonia Peron -~ Presidente;
la prof.ssa Francesca Di Donato (con ingresso in assem—
blea alle ore undici e minuti venticingue), sindaco ef-
fettivo;
presenti nel luogo di convocazione unitamente ad esso
Presidente ed a me Notaio,
ed
il prof. Alessandro Musalo, Sindaco Effettivo;
collegati in video-audio cconferenza:;
3. in rappresentanza del capitale sociale & presente, colle-
gata in video audioconferenza, in qualita di Rappresentante
Designato, "Monte Titoli S8.p.a.', con sede legale in Milano,
piazza degli Affari n. 6, Codice Fiscale n. 03638780159, ap-

partenente al Gruppo Euronext, in persona del dott. Marco Ba-
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ic nato a Dolc (VE) il 6 aprile 1995, in forza di subdelega ”xll(
conferitale in data 19 aprile 2024 dall'Amministratore Dele- h
gato della societa Lawal Societd tra Avvocati Societd Bene-

fit S.r.1., con sede in Milanc, autorizzato in forza del po-

teri di cui alla delega conferita dall'Amministratcre Delega-

to della Monte Titoli S.p.a. in data 22 marzo 2024;

4. partecipa, per la societda di revisione EY S.p.a., median-

te collegamento in video-audio conferenza, 1l dott. Marco Ma-
GNANELLY;
5. pexr far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative
dei lavori, scno stati ammessi all’assemblea, al sensi
dell’articolo 4 del Regolamento Assembleare, di persona e me-
diante collegamento in audio conferenza, alcuni dipendenti e
collaboratori della societa, che mi assisteranno nel corso
della riunione assembleare, nonché alcune persone incaricate
dalla soccieta di fornire supporto tecnico/operativo per lo
svolgimento dell’odierna assemblea.
Il Presidente dichiara di aver accertato 1'identitd e la le-
gittimazione ad intervenire in assemblea dei partecipanti al-
la stessa.
Il Presidente, sempre continuando nella verifica dei presup-
posti di legittimita della presente assemblea e nelle relati-
ve dichiarazioni preliminari,

COMUNICA E DA' ATTO CHE:
- pon sono state presentate da parte degli azionisti richie-
ste di integrazione dell’ordine del giorno dell’assemblea,
al sensi e nei termini di cui all’art. 126~bis del Tuf;
- non sono state presentate da parte degli azionisti propo-
ste di deliberazione sugli argomenti all’ordine del giorno
al sensi e nei termini di cui aill’art. 126-bis del Tuf;
- nessuno degli aventi diritto ha fatto pervenire domande
sulle materie all’ordine del giorno prima dell’assemblea ai
sensi dell’articolo 127-ter del Tuf;
- non risulta sia stata promossa, in relazione all’assemblea
odierna, alcuna sollecitazione di deleghe di voto ai sensi
degli artt. 136 e seguentil del Tuf;
- 11 rappresentante designatec ha dichiarato che esercitera
il wvoto esclusivamente sulla base delle istruzioni impartite
dai deleganti;
- riguardo agli argomenti all’ordine del giorno, sono stati
regolarmente espletati ¢gli adempimenti previsti dalle wvigen-
£i norme di legge e regolamentari; in particolare, sonc sta-
ti depositati presso la sede sociale, nonché resi disponibi-
1i sul sito internet della societa e, ove applicabile per
legge, presso il meccanismo di stoccaggic “Emarketstorage”,

i seguenti documenti:

> In data 20 marzo 2024:

- Le relazionli illustrative del consiglio di amministrazio-

ne all’assemblea sui punti all’crdine del giorno, redatte ai
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sensi dell’articolo 125~ter del tuf;

- I moduli di delega/subdelega ail sensi degli artt. S
135%-undecies e 135-novies del tuf;

- i/informativa relativa al capitale soclale;

- I1 documento informativo relativo al piano di incentiva-
zione a lungo termine denominato “pianc di performance share
2024-20267, redatto ai sensi dellfarticolo 84-bis del regola-
mento emittenti.

> In data 29 marzo 2024:

~ La relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2023 -
anche in formatoc ESEF (European Single Electraonic Format) ai
sensi dell’art. 4, par. 7, della Direttiva 2004/10%/CE e del
Regolamente Delegato (UE) 2019/815 - comprendente il proget-

to di bilancioc separato, il bilancio consclidato, la relazio-
ne sulla gestione, 1’ attestazione di cui all’articolo
154-bis, comma 5, del Tuf, unitamente alle relaziocni del Col-
legio Sindacale {anche ai sensi dell’art. 153 del Tuf} e del-
la socileta di revisione;

- La dichiarazione consolidata contenente le informazioni
di carattere non finanziario per l'esercizio 2023 redatta ai
sensl del Decreto Legislativo n. 254 del 2016 e del Regola-
mento (UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 (Regolamento Tassono-
mial;

- La relazione sul governce societaric e gli assetti pro-
prietari per 1'esercizio 2023, redatta ai sensi delifartico-
lo 123-kis del Tuf;

- La relazione sulla politica in materia di remuneraziocne
2024 e sui compensi corrisposti 2023, redatta ai sensi
dell’articolo 123-ter del Tuf e dell’art. 84-guater del Rego-
lamento Emittenti;

- L informativa al pubblico ex articolo 84-his, comma 5,
del Regolamento Emittenti in tema di piani di compensi basa-
ti su strumenti finanziari;

> In data 19 aprile 2024:

- L'informativa riguardante 1l'’ammontare complessivo dei di-

ritti di voto con lfindicazione del numero di azioni compo-
nenti 11 capitale sociale alla data di cul alifart.
83-sexies, comma 2, del Tuf ossia il 18 aprile 2024 (c.d.
“record date”).

A tale proposito, il Presidente ricorda che in data 25 marzo
2021 le azioni della sccietd sono state ammesse alla negozia-
zione sul segmento Eurconext Star Milan di Borsa Italiana (in
precedenza denominato “Segmento Star”); conseguentemente, in
conformita a quanto previstc dal regolamento dei mercati or-—
ganizzati e gestiti da borsa italiana in relazione a tale
segmento, una parte della documentazione sopra elencata &
stata redatta e pubblicata anche in lingua inglese, oltre
che in lingua italiana.

Viene indicato come sia stato altresl depositato nei termini
di legge presso la sede sociale il prospetto riepilogativo
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dei dati essenziali dell’ultimo bilancio delle societa con-
trollate incluse nel consolidamento e delle societa collega-
te.

Continuando, il Presidente:

a) ricorda che alla data in cui si tiene 1'assemblea nessun
soggetto esercita sulla societd attivita di direzione e coocr-—
dinamento ai sensi degli artt. 2497 e seguenti del codice ci~
vile;

b) informa che, seconde le risultanze del libro soci e le co-—
municazicni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Tuf nonché
sulla base delle altre informazioni a disposizione della so-
cietd, alla data del 18 aprile 2024 {c.d. Record date} 1 so-
ci detentori, direttamente o indirettamente, di una parteci-
pazione pari o superiore al 5% del capitale sociale della so0-
cieta, rappresentatc da azioni con diritto di vwvoto, sono 1
seguenti:

> Maria Laura Garofalo, che detiene complessivamente una
partecipazione pari al 65% del capitale sociale, corrispon-—
dente al 63,82% dei diritti di voto complessivi, delle quali:

o} Direttamente il 12,45% del capitale soclale, corrispon-
dente al 12,23% dei diritti di voto;
o Indirettamente tramite Larama 98 s.p.a. I1 50,46% del ca-

pitale sociale, corrispondente al 49,54% dei diritti di vo-
to; e

o Indirettamente tramite An.rama s.p.a. Il 2,08% del capi-
tale sociale, corrispondente al 2,05%% dei diritti di voto:

> Fendazione Enasarco, che detiene direttamente, 11 5,2B%
del capitale sociale, corrispondente al 5,18% dei diritti di

voto complessivi.

c¢) Ricorda, inoltre, che, con riferimentc agli obblighi di
comunicazione di culi all’art. 120 del Tuf, sono considerate
partecipazioni le azioni in relazione alle quali 1l diritto
di wvoto spetti in virtu di delega, purché tale diritto possa
essere esercitato discrezionalmente in assenza di specifiche
istruzioni da parte del delegante;

d) comunica che la societa non & a conoscenza dell’esistenza
di accordi e/o patti rilewvanti ai sensi dell'art. 122 del
Tuf;

e} ricorda che non pud essere esercitatcec il diritte di wvoto
inerente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti
gli obblighi di comunicazione:

- di cui all’art. 120 del Tuf concernente le partecipazio-
ni superiori al 5%;

- di cui all’art. 122, comma primo, del Tuf, concernente i
patti parasocciali,

A guesto punto il Presidente, ricordande che, come indicato
nellfavviso di convecazione, ai sensi dellfart. 106 del de-
creto Cura Italia ss.ii., l’/intervento in assemblea di colo-
ro ai gquali spetta il diritto di votc é consentito esclusiva-

mente tramite il rappresentante designato e che la societa
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ha designatc Monte Titeli S.p.a., con sede legale in Milano,’

quale soggetto al guale i1 soci hanno potuto conferire delega’:
con istruzioni di woto su tutte ¢ alcune proposte all’ordine
del giorno, ai sensi degli artt. 135-undecies e 135-novies
del Tuf, evidenzia come Monte Titoli S.p.a., nella sua gua-
lita di rappresentante designato, ha reso noto di non avere
alcun interesse propric rispetto alle proposte di delibera-
zione sottoposte al voto ma che, tuttavia, tenuto conto deil
rapporti contrattuali in essere tra Monte Titecli S.p.a. e la
societd relativi, in particolare, all'assistenza tecnica in
sede assembleare e servizi accessori, al fine di evitare e-
ventuali successive contestazioni connesse alla suppesta pre-—
senza di circostanze idonee a determinare Jl'esistenza di un
conflitto di interessi di cui all’art. 135-decies, comma 2,
lett., f), del Tuf, Monte Titoli S.p.a. ha dichiarato espres-—
samente che, ove dovesserc verificarsi clrcostanze ignote ov-—
verc in caso di modifica od integrazione delle proposte pre-
sentate all’assemblea, non intende esprimere un voto diffor-
me da quello indicato nelle istruzioni.

Il Presidente, accertato 11 continuo corretto funzionamento
del sistema audio wvideo, invita il rappresentante designato
a rendere ognil dichiarazione richiesta per legge e ad indica-
re le deleghe pervenute nel termine di legge.

I1 rappresentante designato dichiara che sono pervenute, da
parte degli aventi diritto:

- n. 13 deleghe ai sensi dell’art. 135-undecies del Tuf
per complessive n, 66,543,683 azioni, rappresentative del
73,773% del totale delle azioni corrispondenti a numero
68.216,683 diritti di wvoto, rappresentativi del 74,251% del
totale dei diritti di voto;

- n, zero deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del Tuf

- n. una subdelega ai sensi dell’art. 135-novies del Tuf
per complessive n. 13.727.129 azioni, rappresentative del
15,219% del totale delle azioni corrispondenti a numerc
13.727.129 diritti di voto, rappresentativi del 14,941%
del totale dei diritti di voto.

Monte Titeoli S.p.a., tramite il suo rappresentante, indica,
altresi, che comunicherd, prima di ogni votazione, le azioni
per le quali non sonc state espresse indicazioni di wvetce da
parte del delegante.

I1 Presidente evidenza che:

a) le azioni per le gquali & stata conferita delega, anche
parziale, al rappresentante designato, sono computate, ai
sensi dellfart. 135-undecies, terzo comma, del Tuf, ai fini
della regolare costituzione dell’assemblea; tuttavia, le a-
zioni in relazione alle quali non siano state conferite i-
struzioni di wvoto sulle proposte all’ordine del gicrne non
saranno computate ai fini del calcolo della maggioranza e
della guota di capitale richiesta per 1'approvazione delle
relative delibere;
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2 b) le comunicazioni degli intermediari, ai fini dell’inter-
vento alla presente assemblea dei soggetti legittimati, sono

state effettuate all’emittente con le modalitd e nei termini
dli cul alle vigenti disposizioni di legge.

Il Presidente da, gquindi, lettura deil legittimati intervenu-
£i sulla base delle ccomunicazioni pervenute dagli intermedia-
ri e dichiara che sono presenti - mediante delega conferita
al rappresentante designato - numeroc 61 legittimati al voto,
rappresentanti numero 80.270.812 azioni pari al 88,9%2% del-
le 90.200.000 (novanta milioni duecentomila) azioni costi-
tuenti il capitale sociale, corrispondenti a numero
81.943.812 diritti di wvoto, pari al 89,192% dei diritti di
voto totali.

I1 Presidente ha, guindi, comunicatce che, ai sensi degli ar-
ticcli: 20 dello statuto sociale e 9 del regolamento assem~
bleare, nonché delle wvigenti disposizioni in materia, & sta-
ta accertata la legittimazione per 1’intervento ed il dirit-
to di voko in assemblea e, in particolare, & stata verifica-
ta la rispondenza alle wvigenti norme di legge e di statuto
delle deleghe portate dal rappresentante designato.

Il Presidente dichiara, pertanto, l'assemblea regolarmente
costituita in unica convocazione ed idonea a deliberare su-
gli argomenti posti all’ordine del giorno sia di parte ordi-

naria che di parte straordinaria,

Prima di iniziare con la trattazione dei punti posti all'Or-
dine del Giorne il Presidente:

- avvisa i1 presenti e gli intervenuti che, ai sensi dell’ar-
ticolo 6 del regolamento assembleazre, ha autorizzatc 1l Nota-
io ad utilizzare un impianto di registrazione durante l'as-
semblea ed indica c¢he la registrazione audio dell’assenblea
eé effettuata al solo fine di agevolare la verbalizzazione
della riunione e di documentare quanto trascritto nel verba-
le; specifica quindi che, la registrazione non sara oggetto
di comunicazione o diffusione e c¢he tutti i dati ed i suppor-
ti audio saranno distrutti una volta completate le attivita
di werbalizzazione e trascrizione e comunque dopo che fosse
decorso il termine di cui all'art. 2377, comma 6, del codice
civile;

- ricorda, inoltre, che ai sensi del suddetto articolo 6
del Regolamento Assembleare, non possono essere introdotti
nei locali, entro cui si svolge 1’assemblea, strumenti di re-
gistrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e
congegni similari, senza preventiva autorizzazione del Presi-
dente; detti strumenti, apparecchi e congegni non possono,
altresi, essere utilizzati da alcuno dei soggetti che inter-
vengono nella presente assemblea in teleconferenza;

- informa, ai sensi del Regolamento Europec n. 679/2016 e

della normativa nazionale vigente in materxia di privacy, che
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i dati perscnali raccolti in sede di ammissione all’assem~..

blea saranno trattati e conservati dalla soccieta, su suppor-

to informatico e cartaceo, ai fini del regolare svolgimento.
del lavori assembleari e per la corretta verbalizzazione de-

gli stessi, nonché per i relativi ed eventuali adempimenti

socletarli e di legge, come indicato nelle informative conte-

nute nei moduli di delega/subdelega pubblicati sul sito in-

ternet della societd; ricorda, altresi, che l'interessato

pud esercitare i diritti di cul agli artt. 15-21 del suddet-

to regolamentc europeo e quindi pud chiedere, tra lfaltre,

aggiornamenti e rettifiche dei propri dati persocnali.

I - Parte Oxdinaria

Il Presidente, a questce punteo, avendo avuto conferma dagli

intervenuti del corretto funzionamento del sistema audio vi-

deo assembleare, passa alla trattazione dei punti posti al-

1'0Ordine del Giorno di parte ordinaria iniziando dal primo:

1. Bilancio di esercizio di Garofalo Health Care s.p.a. al

31 dicembre 2023, Relazione degli amministratori sulla ge-

stione dell’esercizic 2023. Relazione del collegio sindacale

e della societa di revisione. Presentazione del bilancio con-

solidato al 31 dicembre 2023 e della dichiarazione conscolida-

ta contenente le informazioni di carattere non finangziario

ali sensi del D.Lgs. 30 dicembre 2016, n, 254 e del regolamen-

to (UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 relativa all’esercizio

2023. Delibere inerenti e conseguenti.

Il Presidente:

1. in primo luogo informa l'assemblea che la societa di revi-

sione EY S.p.a., incaricata di esprimere il giudizio sul bi-

lancio ai sensi del testo unico della finanza:

© ha espresso un giudizio senza rilievi, sia sul progetto
di bilancio separatc al 31 dicembre 2023, sia sul bilan-
cio consolidate al 31 dicembre 2023, approvati dal consi-
glio di amministrazione in data 14 marzo 2024, nonché un
giudizic sulla coerenza con il bilancio di esercizio e
con il bilancio consolidato della relazione sulla gestio-
ne e di alcune specifiche informazioni contenute nella re-~
lazione sul governo sociletario e gli assetti proprietari
indicate nell’art. 123-bis, comma 4, del Tuf, ed un giudi-
zio sulla conformita delle stesse alle norme di legge;

o ha wverificato la conformita del bilancioc separato e del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2023 alle disposizio-
ni del regolamento delegato (ue) 2019/815 in materia di
formato elettronico unico di comunicazione (esef =~ euro-—
pean single electronic format); e

o ha wverificato 1'avvenuta approvazione da parte degli am-
ministratori della dichiarazione consclidata non finanzia-
ria ai sensi del D.igs. 254 del 30 dicembre 2016 e del Re-—
golamentc (UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 {Regolamento
Tassonomial ;
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il tuttoc come risulta dalle relazioni emesse dalla societa
di revisicne EY s.p.a. in data 28 marzo 2024;
2. continuando, comunica che la societa di revisione Deloit-
te & Touche S.p.a., incaricata dalla societa di effettuare
1’esame limitato (c.d. “limited assurance engagement”) della
dichiarazione consolidata non finanziaria, in data 28 marzo
2024 ha emesso l'attestazione di conformita sulla dichiara-
zlione consolidata non finanziaria;
3. ricorda, infine, che in merito alla presentazione del bi-
lancio consolidato non € prevista alcuna votazione;
4. indica che tutti i documenti predisposti dal consiglic di
amministrazione e relativi ali punti all’ordine del giorno e,
in particolare, il progetto di bilancio di esercizio, il bi-
tancio consolidato ed i relativi allegati, incluse le rela-
zioni del collegio sindacale e della societa di revisione,
sonoe statl depositati, nel termini di legge, presso la sede
legale, pubblicati sul sito internet della societd nonché re-
si disponibili sul meccanismo di stoccaggio “emarketstora-
ge”; la relazione finanziaria annuale & stata messa a dispo-
sizione sul meccanismo di  stoccaggilo autorizzato “emarket
storage” e sul sito internet della societa anche in formato
Esef {Furopean Single Electronic Format) ali sensi dellfart.
4, par. 7, della Direttiva 2004/109/ce e del Regolamento De-
legato (UE) 2019/815.
Non essendoci opposizioni, il Presidente omette la lettura
di tutti i documenti relativi agli argomenti posti all’ordi-
ne del giorno limitando la lettura aile sole proposte di de-~
liberazione; nello stesso modo si indica che si procederd an-
che 1in relazione a tutti gli altri argomenti all’ordine del
giornc dell’odierna assemblea.
I} Presidente, continuando la trattazione del primo punto ali-
1'0DG, informa che il numero delle ore impiegate e gli onora-—
ri spettanti alla societa di revisione EY s.p.a. per 1 servi-
zl di revisione resi scnc 1 seguenti:
¥ per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della
societd al 31 dicembre 2023, inclusa 1lfattivitad di verifi-
ca nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della
contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fat-
ti di gestione nelle scritture contabili, un compenso di
eura 103.000, oltre ad iva e spese, a fronte di numero
1.150 ore previste da contratto sottoscritto, che sono in
linea con quanto consuntivatce al 31 dicembre 2023;
» per la revisione contabile del bilancio consolidate al 31
dicembre 2023, un compenso di euro 398.000, oltre ad iva
e spese, a fronte di numero 7.411 ore previste da contrat-
to sottoscritto, che sono in linea con quanto consuntiva-
to al 31 dicembre 2023.
Cosl complessivamente per un toctale di 8§.561 ore, pari ad
un corrispettivo di euro 501 mila; il presidente indica che

i tempi a consuntivo risultano in linea con quelli contrat-
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tualmente previsti e precisa che 1 corrispettivi annuali so=
pra indicati non includono il contributo dovuto alla Consob.

Il Presidente informa, infine, che, in allegato al progetto
di bilancio separato della societd ed al bilancio consclida-

to, & riportato il prospetto dei corrispettivi di competenza
; dell’esercizio alla societa di revisione per i servizi ri-
spettivamente forniti a Garofalo Health Care S.p.a. e alle
societd dalla stessa controlliate.

I1 Presidente indica che non si procederda ad illustrare il
bilancic e 1fandamento generale del gruppo relativo all’eser-
cizio 2023 per 1 quali si rinvia alla lettera dellfammini-
stratore delegato agli azionisti di cui alla relazione finan-
ziaria annuale messa a disposizione del pubblice con le moda-
lita e secondo i termini previsti dalla normativa vigente.

I1 Presidente invita, a questo punto, la presidente del Cecl-
legio Sindacale dott.ssa Sonia PERCN a riferire in merito al-
la relazione dell’organc amministrativo.

La dott.ssa Sonia Peron a nome dell’intero collegio sindaca-
le dichiara e conferma, come, peraltro, risulta dalle relati-
ve relazioni, che 11 collegio sindacale e la societa di revi-
sione hanno espresso, in sintesi e seccondo le rispettive for-
mile di rito, un giudizio favorevole rispetto al bilancio di
esercizio di cui oggi si chiede 1'approvazione.

Ringraziata la presidente del collegio sindacale il Presiden-
te procede a dar lettura della proposta di deliberazione sul
presente punto all’ordine del giorno, contenuta nella rela-
zione illustrativa del consiglio di amministrazione all’as-
semblea dei soci:

“1,’assemblea degli azionisti di Garocfalo Health Care s.p.a.
riunita in sede ordinaria,
- udito e preso atto di quanto esposto dal Comsiglio di Am-
ministrazione;
- esaminato il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023
di Garofalo Health Care s.p.a., costituito dalloc stato patri-
moniale, dal conto economico, dal rendiconto Ffinanziario e
dalla nota integrativa;
- preso atto della relazione degli amministratori sulla ge-
stione, dell’attestazione di cui all’articele 154-bis, comma
5, del d.lgs. 24 febbraio 18998, n. 58, della relazione del
collegio sindacale e della relazione della societa di revi-
siona, della dichiarazione consolidata contenente le informa-
zioni di carattere non finanziario ai sensi del d.lgs. 30 di-
cembre 2016, n. 254 e del Regclamento (UE) 2020/852, nonché
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023,

DELIBERA
di approvare il bilancio di esercizioc al 31 dicembre 2023 in

ogni sua parte e risultanza”,

I1 Presidente mette ai wvoti, con voto espresso ad alta voce,
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la proposta di delibera e, al sensi dell'art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cuil
& stata data lettura, sia in possesso di istruzicni di voto
per tutte le azioni per le guali & stata conferita la delega.
Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di wvoto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

Il Presidente invita, dungue, Monte titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 81.943.812 voti pari al 100% dei wvoti
rappresentati in assemblea

. Nessun contrario
. Nessun astenuto
. Nessun non votante

I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata all'unanimitd la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.

¥l Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono statl espressi votil
in difformita dalle istruzieni ricevute.

I1 Rappresentante designatec dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformitd alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.

I1 Presidente dichiara, gquindi, approvato il Bilancio di E-
sercizio al 31 dicembre 2023.

IT - Parte Ordinaxria
Esaurita la trattazione del primo puntoe posto all'ODG, il
Presidente proseque con la trattazione del secondo punto po-
sto all'crdine del giorno di parte ordinaria:
2, Destinazione dell’'utile di esercizio. Delibere inerenti e
conseguenti,
Il Presidente evidenziando che il bilancio di esercizio al
31 dicembre 2023, approvato ai sensi del prime punto all’or-
dine del giorno, riporta un utile di esercizio pari ad euro
9.488.000, ricorda che,
® da un lato, ai sensi di legge, lo statuto prevede che
“dagli wutili netti risultanti dal bilancio sociale deve esgse-
re dedotto il 5% (cingue per cento) degli stessi da accanto-
nare a riserva legale, sinché guesta abbla raggiunto un am-
montare pari al quinto del capitale sociale”;: e
e dall’altro, ai sensi dellfarticolo 40 dellec statuto,
“dagli utili netti si deduce altresi un importo, secondo

2019



GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N, 6 — C.F. 06103021009 P.lva 03831150366
LiBRO VERBALL DELLE ASSEMBLEE '

1’indicazione fornita dal consiglio di amministrazione, pa}if; :',
a un massimo di 1% (uno per cento)} degli stessi, da destina-
re ad un fondo a valere sul guale il consiglio di amministra-

zione digporra per fini scientifici e/o bhenefici, in piena

autonomia’”.

I1 Presidente:

~ in relazione a quantc appena indicato, indica che la riser-
va legale non ha raggiunto un ammontare pari al guinto del
capitale sociale, sicché si rende necessario dedurre dall’u-
tile di esercizio un importo pari ad euro 474.000,00, da de-
stinarsi a riserva legale;

~ rileva che 11 consiglio di amministrazione ha proposto di
dedurre dall’utile di esercizio, al netto dell’accantonamen-—
to a riserva legale di cui sopra, un importo pari ad euro
95.000,00, nel rispetto del limite statutario, da disporsi
da parte del consiglio di amministrazione, “per finil scienti-
ficl e/¢ benefici® ai sensi dell’articolo 40 dello statuto
soclale e di destinare alla voce “utili a nuovo” la restante
parte parli ad euro 8.8192.000,00.

I1 Presidente procede, quindi, alla lettura della proposta
di deliberazione sul presente punto all’ordine del giorno,
contenuta nella relazione illustrativa del consiglio di ammi-
nistrazione all’assemblea dei scci:

“L’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care S.p.a.
riunita in sede ordinaria, udito e preso atto di quanto espo-
sto dal consiglic di amministrazione,

DELIBERA
Di destinare euro 474 migliaia a riserva legale, euro 95 mi-
gliaia al fondo ex art. 40 dello statute sociale ed euro

8.919 migliaia alla voce “utili a nuovo”.

I1 Presidente mette ai voti, con voto espressc ad alta voce,
la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TU¥, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
& stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
Il Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di istruzioni di wvoto per tutte le azioni per le guali era
stata conferita delega.

T1 Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numerc delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
guanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

Tl Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura deil wvoti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 81.943.812 voti pari al 100% dei voti rap-
presentati in assemblea
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. Nessun contrario
. Nessun astenuto
. Nessun non votante

I1 Presidente, ringraziando 11 rappresentante designato Mon-—

te Titoli S.p.a., dichiara approvata all'unanimita la propo-

sta, precedentemente letta e che gqui si intende come riporta-
ta integralmente.

T1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

I1 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-

; ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
I1 Presidente dichiara, quindi, approvata la destinazione

dell'utile di esexcizio come sopra indicato.

IIT - Parte Ordinaria
Esaurita la trattazione del secondo punto posto all'oDG, il
Presidente prosegue con la trattazione del terzo punto posto
all'ordine del giorno di parte ordinaria:
3. Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
degli articoli 123-ter del d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
{Tuf) e 84-quater del Regolamento Consch n. 11971/1999 (Rego-
lamento Emittenti):
3.1 Voto wvincolante sulla politica in materia di remunerazio-—
ne relativa all’esercizio 2024 illustrata nella prima sezio-
ne della relazione. Delibere inerenti e conseguenti;
3.2. Consultazione sulla seconda sezione della relazione a-
vente ad oggetto 1 compensi corrisposti nell’esercizio 2023
o ad esso relativi, Delibere inerenti e conseguenti.
Il Presidente evidenzia che l1fargomento & trattateo nella re-
lazione illustrativa sul presente punto alil’ordine del gior-—
no, approvata dal consiglic di amministrazione in data 14
marzo 2024 e:
- ricorda che la relazione sulla politica in materia di remu-
nerazione 2024 e sui compensi corrisposti 2023 & stata appro-
vata dal consiglic di amministrazione della societd in data
14 marzo 2024, su proposta del comitato nomine e remunerazio-
ni, ed & stata messa a disposizione del pubblico con le moda-
litad e secondo i termini previsti dalla normativa vigente;
- informa che, ai sensi dellfarticolo 123~ter, comma 3-~his,
del Tuf, 1'assemblea & chiamata a deliberare sulla prima se-
zione della suddetta relazione, che illustra la politica per
il 2024 per la remunerazione degli amministratori e dei com-
ponenti del Collegio Sindacale, specificando le finalita per-
seguite, gli organi ed i soggetti coinvoilti e le procedure u-
tilizzate per l'adozione e la sua attuazione; come previsto
dall’articolo 123-ter, comma 3-ter, del Tuf, tale delibera-
zione avra natura vincolante;
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~ informa che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del Tuf/

1'assemblea & chiamata a deliberare, in senso favorevole o ™

contrario, sulla seconda sezione della suddetta relazione,

nella quale si espongono 1 compensi relativi all'esercizio
2023 nominativamente per amministratori e sindaci; in confor-
mitd con il suddetto articole 123-ter, comma 6, del Tuf, ta-

le deliberazione non avra natura vincolante.

Il Presidente informa che non si procedera a dare lettura in-
tegrale della relazicne sulla politica in materia di remune-
razione relativa all'esercizio 2024 e sul compensi corrispo-
sti per l'annoc 2023 {inclusiva della lettera annuale del pre-
sidente del comitato nomine e remunerazioni, che presenta 1la
relazione e ne descrive i principali contenuti}, per la qua-
le si rinvia al testo reso pubblico nelle forme e nei termi-
ni di legge.

I1 Presidente procede alla lettura della proposta di delibe-
razione sul presente punto all’ordine del giorne, contenuta
nella relazione illustrativa del consiglio di amministrazio-
ne all’assemblea dei scci.

Con riferimento al punto 3.1, la proposta di deliberazione é
la seqguente:
“L’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Caxre S.p.a.
riunita in sede ordinaria, preso atto della relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2024 e sui compensi cor-
risposti 2023, predisposta ai sensi dell’art. 123-ter del
d.1gs. 24 febbraio 1888, n. 58 ({(Tuf)} e dellfart. 84-quater
del regolamento adottato con delibera Conscob n. 11971 del 14
maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in conformitd alle sche-
ma 7-bis di coui all’allegato 3a del Regolamento Emittenti,
nonché in conformita all’art. 5 del Codice di Corporate Go-
vernance, approvata dal Consiglio di Amministrazione in data
14 marzo 2024

DELIBERA
Di approvare la sezione I della “Relazione sulla politica in
materia di remunerazione 2024 e sui compensi corrisposti
20237, che illustra la politica per il 2024 per la remunera-
zione degli amministratori e dei componenti del collegic sin-
dacale, specificando le finalitd perseguite, gli organi ed i
soggetti coinvolti e le procedure utilizzate per 1l’adozione
e la swa attuazione.”

Con riferimento al punto 3.2, la proposta di deliberazione &
la seguente:

"IL’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care S5.p.a.
riunita in sede ordinaria, preso atto della relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2024 e sui compensi coxr-
risposti 2023, predisposta ai sensi dell’art. 123-ter del
d.1gs. 24 febbraio 1998, n. 58 (Tuf} e dell’art. 84-guater
del regolamento adottato con delibera Consob n, 11971 del 14
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maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in confoxmitid allo sche-

ma 7-bis di cui all’allegato 3a del regolamento emittenti,
nonché in conformita all’art. 5 del codice di corporate go-
vernance, approvata dal consiglio di amministrazione in data
14 marzo 2024

DELIBERA

in senso favorevole sulla sezione II della "“Relazione sulla

politica in materia di remunerazione 2024 e sui compensi cor-
risposti 20237, che espone i compensi relativi all’esercizio
chiuseo al 31 dicembre 2023 nominativamente per amministrato-
ri e sindaci, mettendo l’esito del voteo a disposizione del
pubblico ai sensi dell’art. 125-quater, comma 2, del Tuf.”

I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
il punto 3.1 della proposta di delibera e, ai sensi
dell’art. 135 -~ undecies del TUF, chiede al Rappresentante
Designato, ai fini del calcolo delle maggioranze, se in rela-
zione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in pos-
sesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali
& stata conferita la delega.

I1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quantc dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

T1 Presidente invita, dungque, Monte Titeli S.p.a. a dare let-
tura dei wvoti.

Monte Titeoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 80.237.365 voti pari al 97,918% dei wvoti
presenti in assemblea

- Contrari: n. 1.706.447 voti pari al 2,082% dei voti pre-
senti in assemblea

. Nessun astenuto

: Nessun non votante

Il Presidente, ringraziando 11 rappresentante designato Mon-
te Titoll S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 3.1, precedentemente
letta e che qul si intende come riportata integralmente.

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformitd dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i voti non scno sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformitd.

I1 Presidente mette ora ai voti, con wvoto espresso ad alta

voce, 1l punto 3.2 della proposta di delibera e, ai sensi
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dell’art. 135 - undecies del TUF, chiede al Rappreseﬁtante

Designato, ail fini del calcolo delle maggioranze, se in rela-'. °
zione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in pos- '
sesso di istruzioni di voto per tutte le azionl per le guali
é stata conferita la delega.

T1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delegs.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
gquanto dichiarato all'inizic della seduta assemblea.

I} Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-~
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 80.577.365 wvoti pari al 98,332% dei wvoti
presenti in asserblea

. Contrari: n. 1.366.447 voti pari al 1,668% dei voti pre-
senti in assemblea

- Nessun astenuto

* Nessun nen votante

Il Presidente, ringraziando 1l rappresentante designatc Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 3.2, precedentemente
letta e che quli si intende come riportata integralmente,

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se scno stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i wvoti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.

T1 Presidente dichiara, quindi, approvata la relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2024 e suli compensi cor-
risposti 2023.

IV — Parte Ordinaria
Esaurita la trattazione del terzo punto posto all'ODG, il
Presidente prosegue con la trattazione del gquarto punto po-
sto all'ordine del gicrne di parte ordinaria:
4, Piano di incentivazione a lungo termine denominato V“piano
di performance share 2024-2026”. Delibere inerenti e conse-
guenti.
Il Presidente ricorda che:
- 1l'argomento & trattato nella relazione illustrativa sul
presente punto all’ordine del giorno, approvata dal consi-
glio di amministrazione in data 14 marze 2024, redatta in
confornmitd alle disposizioni normative, nonché alle indica-
zioni contenute nell’alliegato 3a, schema 7, del regolamento
emittenti;

- il documento informativo relativo al piano di incentivazio-
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ne depnominate “piano di performance share 2024-2026", redat-
to ai sensi degli artt. 1l4-bis del Tuf e 84-bis del Regola-
mento Emittenti, & stato approvato dal Consiglio di Ammini-
strazione della societd in data 14 marzo 2024, previa appro-
vazicne da parte del Comitato Nomine e Remunerazioni, ed &
stato messo a disposizione del pubblico con le medalita e se—
condo 1 termini previsti dalla normativa vigente;

Il Presidente ricorda, inoltre, come si preveda che 11 piano
di performance share sia attuato mediante assegnazione di di-
ritti a ricevere gratuitamente azioni e che le azioni a ser-
vizio del pilano saranno gia emesse e nel portafoglio della
societa alla data di attribuzione delia quota upfront e del-
la quota differita; Sara guindi necessaric che la provvista
di azioni Garofalo Health Care da riservare al servizio del
piano di performance share sia assicurata mediante azioni
proprie in pertafoglio e, per tale ragione, verrad sottoposta
all’approvazione dell’assemblea, al successive punto all’or-
dine del giorno, la proposta di autcorizzazione all’acquisto
e alia disposizione di azioni della societa.

I1 Presidente, da ultimo, informa che non si procedera a da-
re lettura integrale del documento informativo relativo al
piano di incentivazione denominato “Piano di performance sha-
re 2024-2026", per il guale si rinvia al testo messo a dispo-
sizione nelle forme e nei termini di legge.

I1 Presidente da, guindi, lettura della proposta di delibera-
zione sul presente punto all’ordine del giorno, contenuta
neila relazione illustrativa del consiglioc di amministrazio-
ne all’assenblea dei soci:

“"L’assemblea degli azionisti di Garofale Health Care s.p.a.
riunita in sede ordinaria, esaminato il documento informati-
vo predisposto ai sensi dell’art. 84-bis del regolamento a-
dottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio
1999, come successivamente modificato,
DELIBERA

I. di approvare il piano di incentivazione a lunge termine
denominate “Piane di performance share 2024-20267 secondo
quanto indicato nel suddetto documento informativo;

I, di conferire al Consiglio di Amministrazione, con fa-
coltd di sub-delega, ogni potere necessaric od opportunc per
dare esecuzione alla presente delibera ed al piano, ivi in-
clusa la facolta di introdurre nella delibera assunta e nel
regolamento del piano le eventuali modifiche e integrazioni
che si rendesserc necessarie al fine di assolvere ad adempi-
menti e obblighi di legge. A titolc meramente esemplificati-
vo e non esaustive, il consiglic di amministrazione, con fa-
colta di sub-delega, avra il potere di (i) individuare i be-—
neficiari di ciascun ciclo; (ii) stabilire il numero massimo
di diritti da assegnare per ciascun ciclo nel rispetto dei
criteri previsti dal pianc e dal regolamento di eciascun ci-

2009
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clo del piano; (iii) determinare il valore dei diritti al mo-

mente dell’assegnazione; (iv) verificare il superamento del-
1'entry gate, il raggiungimento degli obiettivi di performan-
ce e la soddisfazione della condizione di ‘“payout minimo”
{coma definiti nel documente informativeo) per 1'attribuzione

delle azioni; (v) provvedere a regolamentare i diritti dei

beneficiari e/o a rettificare le condizioni di assegnazione

nei casi e secondo guanto previste dal regolamento di cia-

scun ciclo del piano; (vi) provvedere a tutti gli adempimen-
ti relativi all'esecuzione del piano; (vii) provvedere a de-
finire gli obiettivi di performance, l'entry gate e le condi-
zioni di “payout minimo” per ciascun ciclo del piano; nonché
(viii) proporre all'assemblea degli azionisti ogni eventuale

modifica di natura sostanziale relativamente al piano”.

Il Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
il punto 4 della proposta di delibera di cui ha dato lettura
e, ai sensi delli’art. 135 - undecies del TUF, chiede al Rap-
presentante Designato, ai fini del calcolo delle maggioran-
ze, se in relazione alla proposta di cui & stata data lettu-
ra, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azio-
ni per le quali & stata conferita la delega.

71 Rappresentante Designatc conferms di essere in possesso
di istruzioni di vote per tutte le azioni per le guali era
stata conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assenblea.

Il Presidente invita, dungue, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votaziconi come segue:

. Favorevoli: n. 81.435.175 voti pari al 9%,379% dei voti
presenti in assemblea

. Contrari: n. 508.637 voti pari al 0,621% dei voti presen-
ti in assemblea

. Messun astenuto

. Nessun non votante

Il Presidente, ringraziandoc il rappresentante designato Mon-
te Titeli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

11 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
plena conformita.

I1 presidente dichiara, quindi, approvato il piano di incen-
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tivazione a lungo termine denominato “piano di pexrformance
share 2024-2026" come sopra indicato.

V - Parte Ordinaria

Fsaurita la trattazione del quarto punto posto all'obDg, 1l
Presidente prosegue con la trattazione del quinto punto po-
sto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

5. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie (Buy Back) ai sensi e per gli effetti degli articoli
2357 e ss. c.c., 132 del D.Lgs. 24 febbraio 19%8, n. 58
(Tuf), 144-bis del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regola-
mento Emittenti), 5 del regolamente (EU} n., 596/2014 (MAR),
3 e 4 del regoclamento delegato (UE) n. 2016/1052, previa re-

voca, per la parte non eseguita, della precedente autorizza-
zione all’acguisto e alla disposizione di azioni proprie. De-
libere inerenti e conseguenti.

11 Presidente evidenziando che 1'argomento & trattatc nella
relazione 1llustrativa sul presente punto all’ordine del
giorno, approvata dal consiglio di amministrazione in data
14 marzo 2024, redatta in conformita alle disposizioni norma-
tive, nonché alle indicazioni contenute nell’allegato 3a,
schema 4, del regolamento emittenti, ricorda all'assemblea
che:

(1) in data 28 aprile 2023, in stretta connessione con 1'e-—
secuzione del Piano di Performance Share 2021-2023, 1’assem-—
blea ha autorizzato il consiglio di amministrazione ad acqui-
stare, anche su base rotativa (revolving), azioni ordinarie
della societd, senza indicazione del wvalore nominale, in mi-
sura tale - tenuto conto delle azioni ordinarie di wveolta in
volta detenute in portafoglio dalla societa e dalle societa
da essa controllate - da non portare la societd a detenere
di tempo in tempo piu del 3% del capitale sociale della so-
cletd alla medesima data (ivi incluse, per meri fini di chia-
rezza, le azioni proprie detenute dalla societd alla data di
celebrazione dell’assemblea), e, in ogni caso, per un contro-
valore conmplessivo di acgqguisto non superiore a  euro
7.000.000,00 (sette milioni/00), per la durata massima di 18
mesi dalla data di deliberazione assembleare, nonché a di-
sporne in conformita alle applicabili disposizioni normative
e alle prassi di mercato di tempo in tempo ammesse, il tutto
come meglio indicato nella relativa delibera; e

{11} in data 13 luglio 2023, il consiglio di amministrazio-
ne ha deliberato di dare avvio al programma di acquisto di a-
zioni proprie in esecuzione della suddetta delibera dell’as-
semblea.

I1 Presidente, altresi, segnala che, ai sensi della suddetta
autorizzazione, la socleta detiene, alla data odierna, n.
1.666.187 azioni proprie, con diritto di voto scspeso al sen-

s8i di legge, pari a circa 171,85% del numero totale di azio-
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ni ordinarie in circeolazione pari a 980.200.000; nessuna SO

cietd controllata detiene, alla data odierna, azioni deila

: societa.

I1 Presidente, 1in considerazione dell’appressimarsi della
scadenza della suddetta autorizzazione e in stretta connes-
sione con (i) l’esecuzione del piani di performance share
2021-2023 e performance share 2024-2026, {ii) le perduranti
esigenze di stabilizzazione del titolo, nonché (iii) la per-
durante esigenza di costituire un “magazzino titoli” da de-
stinare, se del caso, a servizico dell’esecuzione di operazio-
ni straordinarie che prevedano la disposizione di azionl pro-
prie, si rende copportuno sottoporre all’approvaziocne dell’as-
semblea la presente proposta di autorizzazione all'acquisto
e alla disposizicne di azioni proprie della societa, come de-
scritta in maggior dettaglio nella relazione illustrativa,
previa revoca, per la parte non eseguita, della precedente
auterizzazione all’acquisto e alla disposizione di  azioni
proprie deliberata dall’assemblea in data 28 aprile 2023.

¥l Presidente evidenzia che, come segnalato in maggior detta-
glio nella relazione illustrativa sul presente punto all’or-
dine del giorno, la proposta di autorizzazione all’acquisto
e alla disposizicne di azionl & sostanzialmente conforme al-
la precedente, della quale si propone la revoca.

Il Presidente, procede guindi a dar lettura della proposta
di deliberazione sul presente punto allforxdine del giorno,
contenuta nella relazione illustrativa del consiglio di ammi-
nistrazione all’assemblea del soci:

“I,’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care S.p.a.
riunita in sede ordinaria,
- udito e preso atto di guanto esposto dal consiglic di am-
ministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal con-—
siglio di amministrazione ai sensi degli articoli 125-ter
d.1lgs. 24 febbraio 1898, n. 58 (Tuf), 73 e 144-bis del rego-
lamento n. 11971 approvato dalla Consob con delibera del 14
maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in conformitd alle indi-
cazioni contenute nell”allegato 3a, schema 4, del suddetto
regolamento;
- visto il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 della
societda approvato in data odierna e preso atto dell’ammonta-
re complessivo delle riserve disponibili risultanti dal mede-
simo, pari ad euro 158.339 mila;

DELTBERA
I. di revocare, per la parte non eseguita, l’auvtorizzazione
all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie delibera-
ta dall’assemblea in data 28 aprile 2023;
IT. di autorizzare il consiglio di amministrazione, ai sensi
e per gli effetti degli articoli 2357 e ss. C.c., 132 del
Puf, 144-bis del regolamento emittenti, 5 del zregolamento
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(UE} n. 596/2014 relativo agli abusi di mexcato, 3 e 4 del :__:-‘,";-"'
regolamento delegate (UE) 2016/1052 recante norme tecniche s
di regolamentazione sulle condizioni applicabili ai program-

mi di riacquisto di azioni proprie e alle misure di stabiliz-

zazione (Regolamento Delegato):

A. ad acquistare, anche su base rotativa (revolving}, azio-
ni ordinarie della societd, senza indicazione del valore no-
minale, in misura tale — tenuto conto delle azioni ordinarie
di volta in volta detenute in portafoglio dalla societa e
dalle societid da essa controllate - da non portare la so-
cietd a detenere di tempo in tempo pit del 3% del capitale
sociale della societa alla data odierna (ivi incluse, per me-
ri fini di chiarezza, le azioni proprie detenute dalla so-
cieta alla data di celebrazione dell’assemblea), e, in ogni
caso, per un controvalore complessivo di acquisto non supe-
riore a euro 7.000.000 (sette milioni/00), anche compiendo
ripetute e successive operazioni di acqguisto, in conformita
alle applicabili disposizioni normative sopra richiamate,
nonché alle prassi di mercate di tempo in tempo ammesse, per
la durata massima di 18 mesi dalla data della presente deli-
berazione assembleare;)

B. a disporre delle azioni proprie di tempo in tempo detenu-
te dalla societa, anche compiendo ripetute e successive ope-
razioni di disposizione, in conformita alle applicabili di-
sposizioni normative sopra richiamate, nonché alle prassi di
mercato di tempo in tempo ammesse, senza Jl1imiti temporali,
al prezzo o, comungue, secondo cxiteri e condizioni determi-
nati dal consiglio di amministrazione, avuto riguardo alle
modalitd realizzative da utilizzare in c¢oncreto, nonché
all’andamentoe dei prezzi delle azioni nel periodo precedente
all’operazione e al migliore interesse della societd;

ITT, Che la predetta auntorizzazione all’acquisto di azioni or-
dinarie della societad sia wvincolata:

A, al perseguimento delle seguenti finalita:

1. costituire un “magazzino titeoli” da destinare, se del ca-
s0, a servizio dell’esecuzicne del pianc di performance sha-
re 2021-2023 approvato dall’assemblea in data 30 aprile 2021
e del piano di performance share 2024-2026 sottoposto all’ap-
provazione dell’assemblea in data odierna, nonché di altri e-
ventuali piani di incentivazione azionaria, anche a lungo
termine, da riservare ad amministratori e/o manager della so-
cieta o di sue societd controllate;

2. intervenire, nel rispetto delle disposizioni vigenti e
tramite intermediari, per stabilizzare il titolo e per rego-
larizzare 1l’andamento delle negoziazioni e deli corsi, a fron-
te di fenomeni distorsivi legati a un eccesso di volatilita
o una scarsa liquidita degli scambi;

3. costituire un “magazzino titoli” da destinare, se del ca-
s0, a servizioc dell’esecuzione di operazioni straordinarie
che prevedano la disposizione di azioni proprie (anche a ti-
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tolo di corrispettive) ai fini dell’ingresso nel capitale

della societid di investitori istituzionali o qualificati o,
comungue, di partner commerciali, finanziari o strategici,
nella prospettiva del perseguimento del miglior interesse di

medio e Iungoc termine del gruppo GHC e del suo posizionamen-

to strategico nel proprio mercato di riferimento;

B, al pagamento di un corrispettivo unitario per 1’acquisto

delle azioni stabilito di wvolta in velta per ciascuna singo-
la operazione e che, nel minimo, non sia inferiore al 10% in
menc e, nel massimo, non superiore al 10% in pitt del prezzo
di riferimento che il titolc avra registrato nella seduta di
borsa del giorno precedente ogni singola operazione;

c. al rispetto dell’art. 132 Tuf e secondo le modalitd di
cui all’art. 144-bis, comma 1, lett, a), b) e d-ter), del re-
golamento emittenti,

IV. che le operazioni di acquisto di azioni ordinarie della
societa effettuate ai sensi della presente autorizzazione po-
tranno essere effettuate nel rispetto delle condizioni previ-
ste dagli articeli 3 e/o 4, par. 2, lett. a) e/o b), del Re-
golamento Delegato;

V. di conferire al consiglic di amministrazione e per esso
al presidente e all’amministratore delegato di tempo in tem-
po in carica, anche disgiuntamente tra loro e con facolta di
delaga, ogni pitt ampioc potere necessario o opportuno per ef-
fettuare le operazioni di acquisto e disposizione di azioni
ordinarie della societa, anche a mezzo di intermediari auto-
rizzati, nonché per dare attuazione alla presente delibera-
ziona, anche a mezzo di propri procuratori, anche approvando
ogni e gualsiasi disposizione esecutiva del relativo program-
ma di acguisto e ottemperando a gquanto eventualmente richie-
sto dalle Autorita competenti.”

Il Presidente mette ai wvoti, con voto espresso ad alta voce,
la preoposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla preoposta di cui
& stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di voto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
T1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di wvoto per tutte le azicni per le guali era
stata conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non essercl variazioni nel
numero delle azicni rappresentate in assemblea rispetto a
guanto dichiarate all'inizio della seduta assemblea.

Il Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Mconte Titocli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 81.943.812 voti pari al 100% dei voti pre-
santi in assemblea
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. Nessun contrario
. Nessun astenuto
» Negsun non votante

Il Presidente, ringraziando 1l rappresentante designato Mon-~
te Titeli S.p.a., dichiara approvata all'unanimitd la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente,

Il Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti

in difformita dalle istruzioni ricevute.

% Il Rappresentante designato dichiara che i wvoti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensl in
piena conformita.

Il Presidente dichiara, quindi, approvata la revoca dell’au-
torizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni pro-
prie deliberata dall’assemblea in data 28 aprile 2023 e la
nuova autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di a-

zioni proprie come sopra indicato.

VI — Parte ordinaria
Esaurita la trattazione del guinto punto poste all'ODG, il
Presidente proseque con la trattazione del seste punto posto
all'ordine del giorno di parte ordinaria:

6. Nomina del consiglio di amministrazione.

6.1. Determinazione del numero dei componenti il consiglio
di amministrazione.

6.2, Determinazione della durata in carica del consiglio di
amministrazione.

6.3, Nomina dei componenti il consiglio di amministrazione.
6.4. Nomina del presidente del consiglio di amministrazione.
6.5. Determinazione dei compensi dei componenti il consiglio
di amministrazione.

Delibere inerenti e conseguenti.

I1 Presidente iniziando la trattazione del sesto punto al-
l'ordine del giorno, preliminarmente ha evidenziato che 17ar-
gomento & trattato nella relaziene illustrativa approvata
dal consiglio di amministrazione in data 14 marzo 2024,

Il presidente segnala c¢he, 11 presente argomentc posto
all’ordine del giorno presuppone pil votazioni e, pertanto,
si procedera:

- alla trattazione unitaria dei punti 6.1, 6.2 & 6.5 dei-~
lo stesso, ma con votazioni distinte e separate sul medesimi
punti;

- alla trattazione unitaria dei punti 6.3 e 6.4 dello
stesso, ma con votazioni distinte e separate sui medesimi
punti,

11 Presidente:

o ricorda che con 1'approvazione del bilancio relativo
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N,

all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, di cuifél-
primo punto all’ordine del giorno, viene a scadenza,
sulla base delle disposizioni statutarie wvigenti e
delle relative delibere di nomina, il mandato di tut-
ti 1 componenti dell’organo di amministrazione, at-
tualmente composto da 11 membri;

o informa che, ai sensi dell’art. 147-ter del Tuf nonché
dell’art. 27 delle statuto sociale, il consiglio di
amministrazione viene nominato con 1l'applicazione del
meccanisme del voto di lista, trattandosi di ipotesi
di rinnovo integrale del consiglio di amministrazione;

o 1indica che 1fassemblea & chiamata a discutere e delibe-
rare in merito alla determinazione del numero, della
durata in carica, della nomina di tutti i componenti
del consiglio di amministraezione e del suc presiden-
te, nonché alla determinazione dei relativi compensi.

Il Presidente fa rinvio alla relazione illustrativa sul pre-
sente punto all’crdine del giorno per maggiori informazioni
sulla nomina del consiglio di amministrazione.

11 Presidente procede a dar lettura della proposta di delibe-
razione relativa ai punti 6.1, 6.2 e 6.5, contenuta nella re-
lazione illustrativa del Consiglico di Amministrazione all'as-
semblea dei soci:

Con riferimentce al punte 6.1 del presente argomento all’ordi-
ne del giorno, la proposta di deliberazione & la seguente:

“I,’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care s.p.a.
rinnita in sede ordinaria,
- esaminata la relazione illustrativa del consiglio di
amministrazione, udito e preso atto di quanto esposto dallo
stesso;
- considerato quanto disposto dall’articolo 25 dello sta-
tuto sociale riguardoe al numerc dei componenti del consiglio
di amministrazione,
- tenuto conto delle motivate indicazioni espresse dal
consiglio di amministrazione in scadenza, sentito il comita-
to nomine e remunerazione, riguardo alla determinazione del
numero dei componenti del consiglio di amministrazione;
- considerato guante disposto dall’articolo 26 dello sta-
tuto sociale riguarde alla durata in carica del consiglio di
amministrazione;
- considerato quanto disposto dall’articolo 32 dello sta-
tuto sociale riguarde al compenso dei componenti del consi-
glio di amministrazione,

DELIBERA
- di determinare in 11 il pumero dei componenti del con-

siglic di amministrazione.”

Con riferimento al punto 6.2 del presente argomento all’ordi-
ne del giorno, la proposta di deliberazione & la seguente:
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“L’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care S.p.a.
riunita in sede oxrdinaria,
- esaminata la relazione illustrativa del consiglio di
amministrazione, udito e preso atto di quanto esposto dallo
stesso;
- considerato quanto disposto dall’articolo 25 dello sta-
tutc sociale riguarde al numero dei componenti del consiglio
di amministrazione;
- temito conto delle motivate indicazioni espresse dal
consiglio di amministrazione in scadenza, sentite il comita-
to nomine e remunerazione, riguardo alla determinazione del
numero dei componenti del consiglio di amministrazione;
- considerato quanto disposto dall’articolo 26 dello sta-
tuto sociale riguardo alla durata in caxica del consiglio di
amministrazione;
- considerato quanto disposto dall’articolo 32 dello sta-
tuto sociale riguardo al compenso dei componenti del consi-
glio di amministrazione,

DELIBERA
- di determinare la durata in carica del consiglio di am-
ministrazione in un periode di tre esercizi (2024, 2025,
2026), con scadenza 1in occasione dell’assemblea convocata

per 1l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2026.7%

Con riferimento al punto 6.5 del presente argomento all’ordi-

ne del giorno, la proposta di deliberazione &€ la seguente:

1l “l’assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care
s.p.a. riunita in sede ordinaria,
- esaminata la relazione illustrativa del consiglio di
amministrazione, udito e preso atto di gquanto esposto dallo
stesso;
- considerato quanto disposto dall’articoleo 25 dello sta-
tuto sociale riguardo al numero dei componenti del consiglio
di amministrazione/
- tenuto conto delle motivate indicazioni espresse dal
consiglio di amministrazione in scadenza, sentito il comita-
o nomine e remunerazione, riguardo alla determinazione del
numero dei componenti del consiglio di amministrazione;
- considerato quanto disposto dall’articolo 26 dello sta-
tuto sociale riguardo alla durata in carica del consiglio di
amministrazione;
- considerato guanto disposto dall’articolo 32 dello sta-
tuto sociale riguardo al compenso dei componenti del consi-
glio di amministrazione,

DELIBERA
fissare in euro 220.000,00 lordi annui l1’emolumento comples-
sivoe per i componenti del consigliec di amministrazione, ol-

tre al rimborso delle spese sostenute in ragione del loro uf-
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ficio, dietro presentazione della relativa documentazione

giustificativa, salve le facoltd attribuite al consiglio di_ }:
amministrazione dallo statuto sociale in relazione alla de-
terminazione del compenso degli amministratori investitoxri

di particolari cariche.”

T1 Presidente mette, guindi, ai wvoti, c¢on votoe espresso ad
alta voce, la deliberazione di proposta di cui al punto 6.1

(numero componenti consiglio di amministrazione) della propo-
sta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 -~ undecies del
TUF, chiede al Rappresentante Designate, ai fini del calcolo
delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui &
stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di voto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
Il Rappresentante Designato conferma di essere in posseésso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quall era
stata conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
guanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

Il Presidente invita, dungue, Monte Titoli S.p.a. & dare let-
tura dei voti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, d& lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. 81.943.812 voti pari al 100% dei voti
presenti in assemblea

. Nessun contrario

. Nessun astenuto

. Nessun non votante

Il Presidente, ringraziande 1l rappresentante designato Mon-
te Titeli S.p.a., dichiara approvata ‘all’unanimitd la propo-
sta di deliberazione di cui al punte 6.1, precedentemente
letta e che gui si intende come riportata integralmente.

Il Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regelamento Emittenti, se sonc stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformitd alle istruzicni ricevute bensli in
piena conformita.

I1 Presidente, quindi, dichiara che 1l'assemblea ha approvato
che il consiglio di amministrazione sia composto da 11 compo-
nenti.

Il Presidente mette ora al voti, con voto espresso ad alta
voce, il punto 6.2 {(durata in carica del consiglic di ammini-
strazione) della proposta di delibera e, ai sensi dell’art.
135 - undecies del TUF, chiede a2l Rappresentante Designato,
ai fini del calcolo delle maggicranze, se in relazione alla
proposta di cul & stata data lettura, sia in possesso di i-
struzioni di voto per tutte le azioni per le gquali & stata
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conferita la delega. L e
i1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso

di istruzioni di voto per tutte le azicni per le quali era

stata conferita delega.

3
3
3
3

I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numere delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

Il Presidente invita, dungue, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

' Favorevoli: n. 81.932.426 voti pari al 99,986% dei vo-
ti presenti in assemblea

. Contrari: n. 11.386 voti pari al 0,014% dei voti pre-
senti in assemblea

. Nessun astenuto

. Nessun non votante

I1 Presidente, ringraziande il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 6.2, precedentemente
letta e che qui si intende come riportata integralmente.

Il Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono statl espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

I1 Rappresentante designato dichiara c¢he i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.

I1 Presidente, quindi, dichiara che l’assemblea ha approvato
che la durata del consiglio di amministrazione sara pari a
tre esercizi, con scadenza in oggasione dell’assemblea convo-
cata per l’approvazione del bilancio relative all’esercizio
2026,

Il Presidente mette ora ai voti, con voto espresso ad alta
voce, 11 punto 6.5 (emolumentoc del consiglio di amministra-
zione) della proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135
- undecies del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai
fini del calcole delle maggioranze, se in relazione alla pro-
posta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le qualli & stata confe-
rita la delega.

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di wvoto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle arzioni rappresentate in assemblea rispetto a
guanto dichiaratoc all'inizioc della seduta assemblea.

Il Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
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Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle tih%f

sultanze delle votfazioni come segue:

. Favorevoli: n. 81.943.812 voti pari al 100% dei voti
presenti in assemblea

. Nessun contrario

. Nessun astenuto

. Nessun non votante

i1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata all’unanimita la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 6.5, precedentemente
letta & che qui si intende come riportata integralmente.

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi votid
in difformita dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformitd alle istruzioni ricevute bensl in
piena conformita.

1l Presidente, dichiara, che 1l/assemblea ha approvato di fis-
sare in euro 220.000,00 lordi annui 1’emolumento complessivo
per i componenti del consiglic di amministrazione, oltre al
rimborso delle spese sostenute in ragione del loro ufficio,
dietro presentazione della relativa documentazione giustifi-
cativa, salve le facolta attribuite al consiglio di ammini-
strazione dallo statuto sociale in relazione alla determina-
zione degli amministratori investitori di particolari cari-
che.

I1 Presidente passa, a questo punte, alla trattazicne dei
punti 6.3 e 6.4 dell’ordine del giorno, riguardanti la nomi-
na dei componenti del consiglio di amministrazione e del pre-
sidente.

I1 Presidente informa che sono state presentate due liste di
candidati per la nomina del consiglio di amministrazione in
data 4 aprile 2024, in ossequio alle modalitd ed ai termini
previsti dalla normativa e dalle disposizioni regolamentari
nonché statutarie applicabili.

La lista n. 1 & stata presentata dagli azionistl Larama ’88
s.p.a., Maria Laura Garcofalc e An.rama s.p.a., che, ai fini
della presentazione della stessa, hanno dato evidenza di es-
sere titolari di una partecipazione nel complesso superiore
a quella minima ai sensi di legge e di statuto; in particcla-
re, come risulta dalla certificazione rilasciata dall’inter-
mediario abilitato e messa a disposizione del pubblico ai
sensi di legge, tale partecipazione rappresentava nel com-
plesso 11 €4,3% del capitale sociale di Garofalo Health Care
S.p.a.

L.a lista n. 1 contiene i seguenti nominativi: Alessandroc Ma-
ria Rinaldi, Maria Laura Garofalo, Claudia Garofalo, Alessan-—

2019



GAROFALD HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTIN. 6 —C.F. 06103021009 P.lva 03831150.36:‘6'

LiBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

dra Rinaldi Garcfalo, Guido dalla Rosa Prati, Giuseppe Gian-
nasio, Giancarla Branda, Federico Ferro-Luzzi, Luca Matrigia-
ni e Alberto Oliveti. Il candidato Alessandro Maria Rinaldi
& stato inoltre designato dagli azionisti per ricoprire al-
tresi il ruolo di Presidente del consiglic di amministrazio-
ne. I candidati Giancarla Branda, Federico Ferro-Luzzi, Luca
Matrigiani e Alberto Cliveti hanno anche dichiarate il pos-
sesso dei requisiti di indipendenza di cul all’art. 148, com-
ma 3, del Tuf, nonche del codice di corporate governance pre-
disposto dal cemitato per la corporate governance & di non
intrattenere con la societd relazioni commerciali, finanzia-
rie o professionali tali da comprometterne 1’'indipendenza,
in conformita ai criteri quantitativi e qualitativi indivi-
duati dal consiglic di amministrazione della societd e resi

noti nella ricordata relazione illustrativa.

La lista n. 2 & stata presentata da un raggruppamento di a-
zionisti rappresentanti il 5,13585% del capitale sociale di
Garofalo Health Care s.p.a. {dato riferito al numero di azio-
ni detenute alla data di deposito della lista), debitamente
corredata, tra 1'altro, delle dichiarazioni degli azicnisti
stessi in merito all’assenza di rapporti di collegamento tra
i soci di riferimento & i soci di minoranza, di cul ali combi-~
nato dispostce degli artt. L147-ter, comma 3, del Tuf e
l44-gquinguies del regolamento emittenti.

La lista n. 2 contiene il seguente nominatiwvo: Franca Bru-
sco, la guale ha dichiarato il possesso del requisiti di in-
dipendenza di cui ali’art. 148, comma 3, del Tuf e dei codi-
ce di corporate governance € di non intrattenere con la so-
cietd relazioni commerciali, finanziarie o professionali ta-
li da comprometterne 1'indipendenza, in conformita ai crite-
ri quantitativi e qualitativi individuati dal consiglic di
amministrazione della societd e resi notl nella ricordata re-
lazione illustrativa.

Entrambe le suddette liste, inoltre, sono state depositate u-
nitamente alla certificazione rilasciata dall’intermediario
abilitato comprcovante, alla data del deposito della lista,
la titolaritd del numerc di azioni necessario per la presen-
tazione della stessa.

T1 Presidente indica che tutti 1 candidati proposti hanno ac-
cettatoc la candidatura e, per il caso in cul fossero nomina-
£i, la carica di amministratori della societa, dichiarando,
tra 1’altro:

(T} di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibi-
1itd, incompatibilita e decadenza prevista in relazione alla
carica di amministratore dalla normativa e dallo statuto so-
ciale vigente della scocieta;

(I1) l/insussistenza & proprio carico di interdizioni
dall’ufficio di amministratore adottate in uno stato membro
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dell’unione europea;

{I1I) di possedere i requisiti di onorabilitd prescritti dai»”Etﬂ”
la normativa applicabile e, in particolare, 1 requisiti di o-
norabilita stabiliti per 1 membri degli organi di controilo

con regolamento emanato ai sensi del combinato disposto de-

gli articoli 148, comma 4, e 147-guinguies, comma 1, del

Tuf; e

{TV) con riferimento ai soli candidati che si sono dichiara-

ti indipendenti, come sopra indicati, di possedere i reguisi-
ti di indipendenza previsti dal combinato disposte degli ar-
ticoli 147-ter, comma 4, e 148, comma 3 del Tuf, nonché
dallfarticolo 2 del codice di corporate governance & di non
intrattenere con la societd relazioni commerciali, finanzia-
rie o professionali tali da comprometterne 1’indipendenza,
in conformita ai criteri quantitativi e qualitativi indivi-
duati dal consiglioc di amministrazione della societd e resi
noti nella ricordata relazione illustrativa.

I1 Presidente, da ultimo, evidenzia che i curriculum vitae e
l7elenco delle cariche ricoperte dai suddetti candidati - ag-
gicrnati alla data della presentazione delle suddette liste
- sono stati resi pubblici, unitamente a tutta la documenta-
zione presentata, con le modalitd prescritte dalla discipli-
na di legge e regolamentare applicabile.

Il Presidente mette ai voti, con vote espresso ad alta voce,
il punto 6.3 {nomina del consiglio di amministrazione} e, ai
sensi dell’art. 135 - undecies del TUF, chiede al Rappresen-
tante Designato, ai fini del calceclo delle maggloranze, se
in relazione alla proposta di cui & stata data lettura, & in
possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le
gquali & stata conferita la delega.

I1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente, gquindi, dichiarate non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
guanto dichiarate all'inizio della seduta assembleare.

Il Presidente invita, quindi, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura del votc espresso dai soci in relazione a ciascuna li-
sta.

Monte Titolo S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue;

. Lista 1: n. 72.598.517 woti pari al 88,5985% dei wvoti
prasenti in assemblea

. Lista 2: n. 9.345.295 wvoti pari al 11,408% dei woti
presenti in assemblea

. Nessun contrario

. Naessun astenuto

. Nessun non votante

I} Presidente domanda al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
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in difformita dalle istruzioni ricevute. TI1 Rappresentante

designato dichiara che 1 voti non sono stati espressi in dif- '“ 15':_}‘;
formitd alle istruzioni ricevute bensi in piena conformita. o

Il Presidente dichiarata, quindi, chiusa la votazione e comu-

nicato che, in base alle deliberazioni gia& assunte in prece-

denza e al risultati delle votazicni di cui sopra, tenuto an-

che conto delle disposizioni di legge e regolamentari, che

impongono tra le altre cose, che almeno unc dei componenti

del consiglio di amministrazione sia tratto dalla lista di

minoranza pill votata, in assenza di collegamenti con la 1i-

sta di maggioranza, ne consegue che risulta nominato il con-

siglio di amministrazione, composto da 11 (undici) ammini-
stratori, in persona dei signori:

1) Alessandro Maria Rinaldi, nato a Roma il 23/10/19%60,
codice fiscale RNLLSN6CR23H501J, residente in Roma, piazzale
delle Belle Arti n. 6;

2) Maria Laura Garofaleo, nata a Roma il 27/04/1963, codi~
ce fiscale GRFMLR63D67H501Q, residente in Roma, piazzale del-
le Belle Arti n. 6;

3) Claudia Garofalo, nata a Roma il 22/11/1985, codice fi-
scale GRFCLD85S62H501R, residente in Roma, via Francesco Co-
letti n. 22;

4) Alessandra Rinaldi Garofalo, nata a Roma il
05/12/1992, codice fiscale RNLLSN92T45HSC1F, residente in Ro-
ma, piazzale delle Belle Arti n. ©;

5) Guido dalla Rosa Prati, nato a Parma il 22/06/1960, co-
dice fiscale DLLGDUG0HZ2G337X, residente in Parma, strada Si-
monetta n. 4;

6) Giuseppe Giannasio, natoc a Stigliano il 41 11/04/1968,
codice fiscale GNNGPP68D111954Q, residente in Milano, viale
Piave n. 4;

7) Giancarla Branda, nata a Sant'Agata di Esaro il
16/07/1961, codice fiscale BRNGCR61L56I192X, residente in Ro-
ma, via Alamanno Morelli n. 3;

8) Federico Ferrxo-Luzzi, nato a Roma il 22/09/1968, codi-
ce fiscale FRRFRC68P22H501C, residente in Roma, via Vittoria
n. 3;

9) Luca Matrigiani, nato a Colleferro il 09/04/1969, codi-

ce fiscale MTRLCU6SD09CB858W, residente in Colleferro, largo
XXV aprile n, 13;

10} Alberto Oliveti, nato a Roma il 02/08/1953, codice fi-
scale LVTLRT53M0Z2H501G, residente in Roma, via Nomentana n.

186;

tratti dalla lista 1
1) Franca Bruseco, nata a Catanzaro il 5/10/1971, codice
fiscale BRSFNC71R45C3520, residente in Roma, via F.P. de Cal-~
boli n. 8;

tratta dalla lista 2

i guali rimarranno in carica fino alla data dell’assemblea
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convocata pex )/approvazione del bilancic al 31 diégmbre
2026. ©in

$i da atto che la composizione del consiglic di amministra-

zione risulta conforme allo statuto sociale, alla normativa
vigente in materia di equilibrio tra generi e alle disposi-

zioni in materia di amministratori indipendenti.

Il Presidente, proseguendo, mette ai voti, con voto espresso
ad alta voce, il punto 6.4 (nomina del presidente del Consi-
glio di Amministrazione) e, ai sensi dell’art. 135 - unde-
cies del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini
del caicclo delle maggioranze, se in relazione alla proposta
di cui & stata data lettura, fosse in possessc di istruzioni
di voto per tutte le azioni per le quali era stata conferita
la delega.

I1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente, quindi, dichiara non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispette a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assembleare.

Il Presidente invita, quindi, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura del wvoto espresso dai soci in relazione alla proposta,
contenuta nella iista 1 cd. di maggioranza, di designare il
Prof. Alessandro Maria Rinaldi quale presidente del consi-
glio di amministrazione.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazionl come segue:

) Favorevoli: n. 79.840.833 voti pari al 97,434% dei vo-
ti presenti in assemblea

. MNessun contrario

. Astenuti: n. 2.102.87% voti pari al 2,566% dei wvoti
presenti in assemblea

. Nessun non votante

Il Presidente dichiara approvata a maggioranza la delibera-
zione di proposta di cui al punto 6.4.

I1 Presidente domanda al rappresentante designato, ex art.
134 del Regclamentc Emittenti, se sonc stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute. Il Rappresentante
designato dichiara che i voti non sonc stati espressi in dif-
formita alle istruzioni ricevute bensi in piena conformita.

Il Presidente chiusa la votazione comunica che, in base alle
votazioni di cui sopra, tenuto anche conte delle disposizio-
ni di legge e regolamentari, il sottoscritto Alessandro Ma-
ria Rinaldi rivestird altresi la carica di presidente del
consiglio di amministrazione, con rappresentanza Jenerale
della societa.

Tl Presidente ringrazia e augura un buon lavorc al consiglie-
ri eletti.
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VII - Parte ordinaria E ? ‘ A
Esaurita la trattazione del sesto punto posto all'ODG, il ' )
Presidente prosegue con la trattazione del settimo punto po-
sto all'ordine del giorno di parte ordinaria.

7. Nomina del collegic sindacale.

7.1. Nomina dei sindaci effettivi e dei sindaci supplenti.
7.2. Nomina del presidente del collegio sindacale.
7.3. Determinazione dei relativi compensi.

Delibere inerenti e conseguenti.

I1 Presidente iniziando la trattazione del settimo punto al-
1'ordine del giorno, preliminarmente evidenzia che l1fargomen-
to & trattate nella relazione illustrativa sul presente pun-—
to posto all'ecrdine del giorno, approvata dal consiglio di
amministrazione in data 14 marzo 2024.
I1 Presidente:
- ricorda che con 1l’approvazione del bilancio relati-
ve all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, di cuil al
prime punto all’ordine del giorno, viene a scadenza,
sulla base delle disposizioni statutarie vigenti e del-
le relative delibere di nomina, il mandato di tutti i
componenti del collegio sindacale;
- informa che, ai sensi dellfart., 148 del Tuf, del ti-
tolo v-bis del regolamento emittenti, nonché dell’art.
35 dello statuto sociale, il collegio sindacale viene
nominato con 1l’applicazione del meccanismc del voto di
lista, trattandosi di ipotesi di rinnovoe integrale del
collegio medesimo;
- ricorda che 1l’assemblea & chiamata a discutere e de-
liberare in merito alla nomina di tutti i componenti
del collegic sindacale, effettivi e supplenti, e alla
determinazione dei relativi compensi.
Il Presidente rinvia a gquanto indicatc nella relazione illu-
strativa sul presente punto all’ordine del giorno, per mag-
giori informazioni sulla nomina del colleglic sindacale.
Il Presidente da atto del fatto che, in considerazione della
richiamata necessita di procedere alla nomina deil componenti
del collegio sindacale mediante wvotc di lista, il consiglio
di amministrazione non ha formulato una proposta di delibera-
zione puntuale con riferimento ai punti 7.1 e 7.2 dell’argo-
mente all’ordine del giorno.
11 Presidente informa, a tale proposito, che sono state pre-
sentate n, 2 liste di candidati per la nomina del ccllegio
sindacale, in data 4 aprile 2024, in osseqguio alle modalita
e ai termini previsti dalla normativa e dalle dispesizioni
regolamentari nonché statutarie applicabili.
La lista n. 1 & stata presentata dagli azionisti Larama ’98

s.p.a., Maria Laura Garofalo e An.rama s.p.a., che, ai fini
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della presentazione della stessa, hanno dato evidenza &i_éSW

sere Litolari di una partecipazione nel complesso superiore.
a guella minima ail sensi di legge e di statuto; in particola-
re, come risulta dalla certificazione rilasciata dall’/inter-
mediario abilitato e messa a disposizione del pubblico ai
sensi di legge, tale partecipazione rappresentava nel com-
plesso il 64,3% del capitale sociale di Garcfalo Health Care
s.p.a..

La lista n. 1 contiene i seguenti nominativi: Alessandro Mu-
saio e Francesca di Donato (nella sezione dei sindaci effet-
tivi); Andrea Bonelli (nella sezione dei sindaci supplenti).

La lista n. 2 & stata presentata da un raggruppamente di a-
zlonisti rappresentanti il 5,13585% del capitale sociale di
Garofale Health Care s.p.a. (dato riferito al numero di azio-
ni detenute alla data di deposito della lista), debitamente
corredata, tra 1l'altro, delle dichiarazicni delil azionisti
stessi in merito allfassenza di rapporti di cellegamento tra
i soci di riferimento e i soci di minoranza, di cui al combi-
nato disposto degli artt. 148, comnma 2, del Tuf e
l44-guinquies del Regcolamento Emittenti.

La lista n. 2 contiene i seguenti nominativi: Sonia Peron
(nella sezione dei sindaci effettivi); Marco Salvatore (nel-

la sezione dei sindaci supplenti}.

Entrambe le suddette liste, inoltre, sonc state depositate u-
nitamente alla certificazione rilasciata dall’/intermediarioc
abilitato comprovante, alla data del deposito delia lista,
la titolarita del numerco di azionl necessario per la presen-—
tazicne della stessa.

Il Presidente, inoltre, informa che tutti i candidati propo-
sti hanno accettato la candidatura e, per 1l caso in culi fos-
sero nominati, la carica di sindaci della societa, dichiaran-
da, tra l7altro:

(1) di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibi-
lita, incompatibilita e decadenza prevista in relazione alla
carica di sindaco dalla normativa e dallo statuto sociale wvi-
gente della societa;

(I1} di possedere 1 requisiti di onorabilitd e professiona-

litd prescritti dalla normativa applicabile e, in particola-
re, i requisiti di onorabilita e professionalitd stabiliti
per i membri degli organi di controllo con regolamento emana-
to al sensi deli’articolo 148, comma 4, del Tuf; e

{ITI) di possedere 1 requisiti di indipendenza previsti
dall’art. 148, comma 3 del Tuf, dal titolo V-bis del regola-
mento emittenti nenché dall’articolo 2 del codice di corpora-
te governance e di non intrattenere con la societa relazioni
commerciali, finanziarie o prefessionali tali da compromet-
terne 1'indipendenza, in conformitd ai criteri quantitativi
e qualitativi individuati dal consiglio d4di amministrazione
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della societd e resi noti nella ricordata relazione illustra-
tiva;

(Ivl di non ricoprire incarichi di amministrazione o con-
trollo in misura supericre ai limiti stabiliti dalla normati-
va vigente,

I1 Presidente, da ultimo, evidenzia che 1 curriculum vitae e
1l'elenco delle cariche ricoperte dai suddetti candidati - ag-
giornati alla data della presentazicne delle suddette liste
- sono statbi resi pubblici, unitamente a tutta la documenta-
zlone presentata, con le modalita prescritte dalla discipli-
na di legge e regolamentare appiicabile.

Il Presidente precisa che, ai sensi dell’art. 35 dellc statu-
te sociale, la carica di presidente del collegic sindacale
spetterd al prime candidato eletto dalla seconda 1ista che
ha ottenuto il maggiocr numero dei voti (c.d iista di minoran-
za) .

I1 Presidente mette ai voti, con voto espressc ad alta voce,
i punti 7.1 e 7.2 {(nomina del collegio sindacale e del presi-
dente) e, ai sensi dell’art. 135 - undecies del TU¥, chiede
al Rappresentante Designato, ail fini del calcelo delle mag-
gioranze, se in relazione alla proposta di cui & stata data
lettura, sia in pessesso di istruzioni di voto per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le guali & sta-
ta conferita delega,

Il Presidente, quindi, dichiara non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quante dichiarato all'inizio della seduta assembleare.

I1 Presidente invita, quindi, Monte Titeli S.p.a. a dare
lettura del voto espresso dai soci in relazione a ciascuna
lista.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazicni come segue:

. Lista 1: n. 72.595.483voti pari al 88,592% dei wvoti
presenti in assemblea

. Lista 2: n. 9.346.692 wvoti pari al 11,406% dei wvoti
presenti in assemblea

. Nessun contrario

L Nessun astenuto

. Non votanti: n. 1.637 voti pari al 0,002% dei voti pre-

senti in assemblea

I1 Presidente domanda al rappresentante designato, eéx art,
134 del Regolamento Emittenti, se soneo stati espressi voti
in difformitd dalle istruzionil ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformitd alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
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Il Presidente dichiara, quindi, chiusa la votazione e Cpmuni—u

ca che, in bhase alle deliberazioni gia assunte in precédégﬁé'
e ai risultati delle wvotazioni di cuil sopra, tenukto ancﬁémm
conto delle disposizioni di legge e regolamentari, che impo-
nevano tra le altre cose, che almeno un membro effettivo del
collegio sindacale fosse tratto dallia seconda lista che ha
ottenute il maggior numero dei voti (c.d lista di minoran-
za), in assenza di collegamenti cen la lista di maggioranza,

ne conseguiva che il collegio sindacale risultava composto

: da n. 5 {cinque) sindaci in persona dei signori:

| - Seonia Peron nata a Padova 1l 26.12.1970, c.f.
PRNSNOT0T66G224K, domiciliata a Padova in Via Fornaci,
237/D, Revisore Legale iscritta al n. 166217 D.M.
18.05.2012 - G.U. n. 44 del 08.06.2012;

- Alessandre Musaio nato a Roma il 24.01.1967, c<.f.
MSULSN67A24H501M, domiciliato a Roma in Via Luciano Ma-
nara, 51, revisore legale iscritto al n. 106150 D.M.
25.11.1899 -~ GU n. 100 del 17 dicembre 19%9;

- Francesca di Donato nata a Napoli il 02.04.1973, c.f.
DDNENC73D42F839L, domiciliata a Roma in Via Carle G.
Bertereo N. 33, Revisore legale iscritto al n. 127123,
D.M. 15.10.2002 - GU n. 84, 4a serie del 22.10.2002;

quali sindaci effettivi

- Andrea Bonelli nato a Roma il 09.09.1967, c.ft.
BNLNDR&67PGOH501Q, domiciliatc a Roma in Via Silve-
stro Gherardi n. 60, Iscritto all'alibc del Revisori al
rn. 103138 D.M. 25.11.1%%% ~ G.U0. n. 100 del
17.12.1999;

- Marco Salvatore nato a Come 11 28.12.19865, c.f.
SLVMRC65TZ28CH833N, domiciliato a Cernusco sul Naviglio,
via Villoresi n. 8, Iscritto all'Albo dei Revisori con
D.Dir.Gen.Aff.Civ. e Libere Prof, al n. 53581 G.U. n.
87-IV serie speciale del 02.11.15%99;

quali sindaci supplenti;

i guali rimarranno in carica fino alla data dell’assemblea
convocata per 1l'approvazione del bilancico al 31 dicembre
2026.

Il Presidente comunica inoltre che, conformemente all’art.
35 delloc statute sociale, la dott.ssa Sonia Peron rivestira

altresi la carica di Presidente del Collegic Sindacale.

Il Presidente passa, quindi, alla trattazione del punto 7.3
del}’argomento all'ordine del giornc ed a tale proposito, d4da
atto che 1}l consiglio di amministrazione, nella relativa re-
lazione illustrativa ha propesto di attribuire al presidente
del collegio sindacale, per il periodo di carica, una retri-
buzione lorda annua pari ad euro 38.000 e a ciascuno dei re-
stanti sindaci effettivi, per 11 periodo di carica, una re-
tribuzione lorda annua pari ad eurc 28.00C.

Il Presidente quindi procede a dar lettura della proposta di
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deliberazione di cui al punto 7.3 dell'ordine del gierno,
contenuta nella relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione all’assemblea dei soci:

"L’ assemblea degli azionisti di Garofalo Health Care s.p.a.
riunita in sede ordinaria,
- considerato guanto disposto dall’articclo 34 dello sta-
tuto sociale riguardo al numero dei componenti del collegio
sindacale e alla durata in carica dello stesso;
- tenuto conto della relazione di autovalutazione presen-
tata dai membri del collegic sindacale uscenti, sentito il
comitato nomine e remunerazione;

DELIBERA
di determinare 1’emolumento annuc lorde complessivo spettan-—
te ai componenti del collegioc sindacale in conformita alla
proposta sopra descritta e quindi attribuendo al presidente
del collegioc sindacale, per il periodeo in carica, una retri-
buzione .lorda annua pari ad euro 3B.000,00; e a ciascuno dei
restanti sindaci effettivi, per il periode di carica, una re-

tribuzione lorda annua pari ad euro 28.000,007

Il Presidente mette, quindi, ai wvoti, con voto espresso ad
alta voce, la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135
- undecies del TUF, c¢hiede al Rappresentante Designato, ai
fini del calcolo delle maggioranze, se in relazione alla pro-
posta di cui & stata data lettura, & in possesso di istruzio-
ni di voto per tutte le azioni per le guali & stata conferi-
ta la delega.

11 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso
di istruzioni di wvoto per tutte le azioni per le quali & sta-
ta conferita delega.

Il Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizioc della seduta assembleare.

Il Presidente invita, quindi, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

. Favorevoli: n. B81.943.812 voti pari al 100% dei voti
presenti in assemblea

. Nassun contrario
. Nessun astenuto
. Nessun non votante

Il Presidente dichiara approvata all’unanimitd la proposta,
precedentemente letta e che qui si intende come riportata in-
tegralmente.

Il Presidente domanda al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento FEmittenti, se sonc stati espressi votdi
in difformita dalle istruzioni ricevute. I1 Rappreéesentante

designato dichiara che i voti non sono stati espressi in dif-
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fermita alle dstruzioni ricevute bensl in piena conformita, -/
Il Presidente dichiara, gquindi, che l'assemblea ha approvato
di attribuire al presidente del collegio sindacale, per il

pericdoe di carica, una retribuzione lorda annua pari ad euro
38.000 e a ciascuno dei restanti sindaci effettivi, per il
periodo di carica, una retribuzione lorda annua pari ad euro
28.000.

T1 Presidente augura al neo eletto organc sociale un bucn la-
voro per il prossimo triennio.

I - Parte Straordinaria
11 presidente, a questo punto, non avendo chiesto la parcla
nessunc degli intervenuti ed avendo avuto conferma dagli
stessi del corretto funzionamento del sistema audio video as-
sembleare, passa alla trattazione del prime ed unicoe punto
di parte straordinaria.

1, Modifiche degli artt. 15, 189, 30 e 36 delloc statuto socia-
le. Delibere inerenti e conseguenti.

In via preliminare il Presidente segnala che le modifiche
statutarie propeste non rientrano in alcuna delle cause di
recesse ai sensi della disciplina di legge e regolamentare
vigente e/c dello statuto sociale.

Nello specifice 1'assemblea & chiamata ad approvare alcune
proposte di modifica degli artt. 15, 19, 30 e 36 dello statu-
to sociale, mirate a rendere maggiormente efficace ed effi-
ciente il funzionamento degli organi sociali; dette si fonda-
no, fra l'altro, su quanto prescritto dalla legge 5 marzo
2024, n. 21 {(c.d. “legge capitali”), recante “interventl a
sostegno della competitivita dei capitali e delega al gover-
no per la riforma organica delle disposizioni in materia di
mercatli dei capitali recate dal testo unico di cui al decre-
tc legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e delle disposizioni
in materia di societd di capitali contenute nel codice civi-
le applicabili anche agli emittenti”. Nella stessa norma si
dispone, inter alia, 1l'inserimento nel decreto legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 ({(“tuf”), dopo 1l'art. 13b-undecies,
di un nuovo art. 135-undecies.l - recante “intervento in as-
sembiea mediante 1l rappresentante designato” — che introdu-
ce la possibllita, per le societa guotate, di prevedere sta-
tutariamente che 17intervento in assemblea da parte degli a-
zionisti e l'esercizic dei relativi diritti di voto avvenga-
no esclusivamente tramite rappresentante designato dalla so-
cietd ai sensi dell’art. 135-undecies del tuf.

La societa, nel corso degli ultimi guattro esercizi (2020,
2021, 2022 e 2023) ed anche nell’esercizio corrente - per ef-
fetto del differimento del termine di cui all’art. 106 comma
7 del D.1. 17 marzc 2020, n. 18 {(convertitc, con modificazio-
ni, dalla 1. 24 aprile 2020, n. 27) disposto dall’art. 11,
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comma 2, della legge capitali - ha utilizzato e testato le a-—
gevolazioni organizzative e operative introdotte dalla disci-

plina stracrdinaria in materia di intervento, partecipazione
allo svolgimento delle riunioni assembleari ed esercizlo dei
propri diritti da parte degli azionisti,

L'esperienza maturata dalla societd in tale contesto & stata
positiva e ha dimostrato che la disciplina straordinaria non
ha ridotto la partecipazione degli azionisti all’assemblea,
né ha impedito agli stessi di esercitare, in modo pieno ed
efficace, i propri diritti (in linea con gquanto avvenutc nel
generale contesto del mercato delle socletd con azioni quota-
te italiane, come evidenziato dai dati resi noti dalla Con-
sob) .

I1 Presente da, quindi, lettura della proposta di delibera-
zione sul presente punto all’ordine del giorno, contenuta
nella relazione illustrativa del consiglic di amministrazio-
ne all’assemblea deli soci:

“IL’assemblea degli azionisti di Garcfalo Health Care s.p.a.
riunita in sede straoxdinaria,
- udito e preso atto di guanto esposto dal consiglio di am-
ministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa predisposta dal con-
siglio di amministrazione predisposta ai sensi dell’art. 72
del Regolamente n. 11871 approvato dalla Consob con delibera
del 14 maggio 1999, in conformitia alle indicazioni contenute
nell’allegato 3a, schema 3, del regolamento emittenti;
DELIBERA
i) di modificare il testo degli artt. 15, 19, 30 e 36 dello
statuto sociale e di approvarne il nuovo testo cosi come il-
Justrato nella relazione illustrativa del consiglio di ammi-
nistrazione, allegata alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;
il) di conferire al consiglio di amministrazione e per esso
al presidente e all’amministratore delegato di tempo in tem-
po in carica, anche disgiuntamente tra loro e con facoltd di
delega, ogni pit ampioc potere necessario o opportunc per da-
re esecuzione alla presente deliberazione, con ogni potere
allo scopo, ivi compreso quello di apportare al presente ver-
bale e allo statuto sociale tutte le modifiche o integrazio-
ni eventualmente richieste ai fini dell’iscrizione nel regi-
stro delle imprese, nonché di depositare il testo aggiornato

ff%fo statuto sociale ai sensi dell’art. 2436, comma 6, c.c.”

Il Presidente mette ail voti, con voto espresso ad alta voce,
la propesta di delikbera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggicranze, se in relazione alla proposta di cui
& stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
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I1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso

di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente dichiara, guindi, non essercl wvariazioni nel
numere delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

I1 Presidente invita, dungque, Monte titeli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte titeli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

- Favorevoli: n. 76.233.850 voti pari al 93,032% dei wvoti
rappresentati in assemblea

. Contrari: n. 5.709.962 voti pari al 6,968% dei voti rap-
presentati in assemblea

. Nessun astenuto

. Nessun non votante

Il Presidente, ringraziando 11 rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.

Il Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono statli espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designatce dichiara che i1 votli non sone sta-
£i espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
plena conformita.

Il Presidente dichiara, quindi, approvate le modifiche agli
artt. 15, 19, 30 e 36 del vigente statute sociale nei testi
che seguono:

Articolo 15 (interessato dalla medifica del solo gquarte com-
ma fermo ed invariato il resto)

L'assemblea & convecata dall’crganc amministrativo o dagli
altri soggetti aventi diritto.

La convocazione su richiesta deli soci neon & ammessa per argo-
menti sul guali 1l'assemblea delibera, a norma di legge, su
proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o
di una relazione da essi predisposta.

Ferma restando 1'applicabilitd di eventuali leggi speciali
riguardanti soccieta con azioni quotate in mercati regolaman-
tati, in sede ordinaria l'assemblea deve essere convocata al-
meno una volta all’anno, entro 120 (centoventi} giorni dalla
chiusura dell'esercizic sociale. Qualora la societd sia tenu-
ta alla redazione del bilancio consolidato o qualora lo ri-
chiedano particolari esigenze relative alla struttura ed al-
1’oggetto della societd, 1'assemblea ordinaria potra essere
convocata entro 180 f{centottanta) giorni dalla chiusura deli-
l'esercizio., In tali casi gli amministratori segnalanc le ra-
gioni della dilazione nella relazione sulla gestione.

Fatto salvo quanto previsto dal successivo articoclio 19, para-
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grafo 5, Il’assemblea si riunisce pressc la sede sociale od
altrove anche fuori dal comune in cui é posta la sede socia-
le purché in italia o in altro paese dell’unione europea.
L’assemblea & convocata secondo 1 termini e le modalitd fis-
sate dalla legge e dalle norme regolamentari in materia di
volta in volta applicabili.

Articolo 19

Hanno diritto di intervenire (fatto salve guanto previsto
dai successivi paragrafi} e votare 1in assemhlea 1 soggetti
che risultino titolari delle azioni il settimo giorno di mer-
cato aperto precedente la data dell’assemblea (o a quel di-
verso termine indicato dalla normativa pro tempore vigente).
Fatto salvo quanto previsto dal successivo paragrafo, i sog-
getti legittimati a partecipare e votare in assemblea potran-—
ne farsl rappresentare da altra persona, fisica o giuridica,
anche non socio, mediante delega scrifta nei casi e nei 1imi-
ti previsti dalla legge e dalle disposizioni regolamentari
applicabili. La delega potra essere notificata per via elet-
tronica mediante posta elettronica certificata o utilizzo di
apposita sezione del sito internet della societa e con le al-
tre modalitd di notifica eventualmente previste nell’avviso
di convocazione, in conformitd alle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili.

Il consiglic di amministrazione designa, per cilascuna assem-
blea, ai sensgi dell’art. 135-undecies.l del tuf, il soggetto
tramite il gquale gli azionisti possono, in via esclusiva, in-
tervenire in assemblea ed esercitare il dirittoc di voto, con
le modalitd previste dalla normativa tempo per tempo vigen-—
te, conferendc delega con istruzioni di vote su tutte o alcu-
ne delle proposte all’ordine del giorno. La delega cosi con-
ferita ha effetto con riguardo alle sole proposte per le qua-
1i siano state conferite listruzioni di voto. Al soggetto de-
signato potranno essere conferite anche deleghe o
sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del tuf, in deroga
all’art. 135-undecies, comma 4, del tuf. Il soggetto designa-
to, le modalitd e i termini per il conferimento delle dele-
ghe, nonché i termini e le modalitd di presentazione di do-

mande e propcste di delikera da parte dei soggetti legittima-

ti sono riportati nell’avviso di convocazione dell’assemblea.
In deroga a quanto previsto dal precedente paragrafc, il con-
siglio di amministrazione, per cilascuna assemblea, dandone
indicazione nel relative avviso di conveocazione, puo prevede-
re, alternativamente, che (1) 1l soggette designato di cuil
al paragrafo precedente raccolga le deleghe degli azionisti
in via non esclusiva, al sensi dell’art. 135-undecies del
tuf, ovverc {ii) non vi sia alcun soggetto designato dalla
societd ai sensi degli artt. 135-undecies e I135-undecies.l
del tuf.

Ai partecipanti & consentito 17intervento in assemblea, sia
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ordinaria che straordinaria, mediante mezzi di teleconferen-. . .

za e videoconferenza, purché risulti garantita 17 identifica "
zione dei partecipanti, la possibilita degli stessi di inter-
venire attivamente alla trattazione degli argomenti alfronta-

ti e di esprimere 11 preoprio voto in tempo reale, nonché di

ricevere, trasmettere & visionare documenti e sia garantita
la contestualitd dell’esame e della deliberazione, e siano
indicati e/c comunicati i luoghi audio e/o video collegatbi a
cura della societa, nel gualli gli intervenuti potranno af-
fluire. In tal caso, 17assemblea 51 considera tenuta nel luo-
go dove & presente il presidente ovvero, ove il verbale deb-
ba essere redatto dal notaio, dove & presente guest’ultimo.
Delle modalita della telecomunicazione deve darsi atto nel
verbale.

Articolo 30 (interessato dalla modifica del solo guinto com-
ma fermo ed invariato il resto)

11 consiglio di amministrazione € convocato presso la sede
socliale o altrove, dal presidente o - in caso di sua assenza
o impedimento - da chi ne fa le vecl al sensi del precedente
art, 28. Il consiglic di amministrazicne pud inoltre essere
convocato, previa comunicazione al proprio presidente, dal
collegio sindacale o da ciascun sindace individualmente.

La conveocazione del consiglio & fatta con lettera racccmanda-
ta a.r., telegramma o posta elettronica certificata - pec ©
messaggio di posta elettronica con conferma di ricezione da
spedirsi almeno b5 (cingue) giorni prima di guello fissato
per 1'adunanza. Nei casi di urgenza, la convocazione potra
effettunarsi mediante lettera raccomandata, anche a mano, te-
legramma, telefax, posta elettronica certificata - pec o mes-
saggio di posta elettronica con conferma di ricezione da spe-
dirsi a ciascun consigliere ed a cilascun sindaco effettivo
almeno 27 (due) giorni prima di guello fissato per 1'adunanza.
Indipendentemente dal compimento delle predette formalita di
convocazione 11 consiglio di amministrazione & validamente
costituito con la presenza di tutti i consiglieri e sindaci
effettivi in carica.

Le riunioni del consiglio scne presiedute dal presidente o,
in sua assenza od impedimento, da c¢hi ne fa le veci ai sensi
del precedente art. 28.

Le riunioni del consiglio di amministrazione, possono essere
validamente tenute in videoconferenza o 1in audio conferenza,
a condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identi-
ficati dal presidente e da tutti gli altri intervenuti, che
sia loro consentito di seguire la discussione e di interveni-
re in tempo reale nella trattazione degli argomenti discus-
si, che sia loro consentito 16 scambio di documenti relativi
a tali argomenti e che di tutto guantc sopra venga dato atto
nel relativo verbale. In tal caso, 1l consiglio di ammini-
strazione si considera tenuto ove si trova 1l presidente ov-
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vero, ove 11 verbale debba essere redatto dal notaio dove &

presente guest’ultimo.

Le deliberazioni del consiglio sono fatte constare su apposi-
to registro dei verbali e sono sottoscritte dal presidente
della riunione e dal segretario.

Articolo 36
Il collegio sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta)

giorni. Le riunioni del collegic sindacale possonoc essere va-—

lidamente tenute in videoconferenza o in audio conferenza, a
condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identifi-
cati dal presidente e da tutti gii altri Iintervenuti, che
sia loro consentito di seguire la discussieone e di interveni-
re in tempo reale nella trattazione degli argomenti discus-
si, che sia loro consentito lo scambic di documenti relativi
a tali argomenti e che di tutte guanto sopra venga dato atto
nel relativo verbale. Verificandosi tali presupposti, la riu-
niocne del collegic sindacale si considera tenuta nel Iuogo
in cui si trova il presidente.

* * *
I1 Presidente non avendo nessunc deglil intervenuti chiesto
la parola dichiara chiusa 1l'assemblea alle ore undicl e minu-
ti cinquanta (11.50).
I1 Presidente chiede a me Notaio di procedere all'allegazio—
ne, al presente verbale, dei seguenti decumenti:
Allegato "A" - L'elenco nominativo dei partecipanti all’as-
semblea, completo di tutti i dati richiesti dalla Conscb,
con 1’indicazione del numero delle azioni per le guali & sta-
ta effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario
all’emittente, ai sensi dell’art. 83-sexies del Tuf;
Allegato "“"B"™ =~ I risultati, allegati in unica fascicolazio-
ne, 4i tutte le votazioni con 1l'elenco nominativo dei sogget~
ti che (1) hanno espresso voto faverevole, (ii} hanno espres-
so voto contrario, (iii} si sono astenuti, e {iv) pur essen-—
do precedentemente © successivamente intervenuti, hanno mani-
festate il proprio “non intervento” in relazione a una o pil
deliberazioni (non avendo conferito istruzioni di wvoto su
una ¢ pilt proposte allfordine del giorno), nonché il relati-
vo numero di azioni rappresentate e di diritti di voto.

Allegato "C" - Situazione dei soci rappresentati.
Allegato "D" - Rendiconto sintetico delle votazioni.
Allegate "E" - Statuto sociale.

11 comparente esconera me notaio dalla lettura degll allegati.
Le spese di questo atto e dipendenti sono a carico della so-
cieta.

Richiesto ic notaio ho redatto il suestesc verbale che ho
letto al comparente il guale, a mia domanda, lo approva.
Scritto, con mezzo elettronico, a ncrma 4di legge, da perscna
di mia fiducia, completate, a mano da me notaio, consta di
fogli tredici per facciate guarantanove fino a qui.
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Viene sottoscritto alle cre tredici e minuti quindici.
F.to Alessandrc Maria Rinaldi

F.to Clara Sgcbbo notalioc
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GAROFALO HEALTH CARES.p.A. ' . Y
2 Assemblea ordinaria e straordinarig N
29 aprile 2024 "

Elenco dei censitf partecipanti alfassemblea per it framite del Roppresentante Designafo Monte Titoli
nellct persona del Dott. Marco Balo

b
o

SE “‘Anagrafica L i Arlonk. oVath 9-su av, dir.
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 257 0,000%:
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND L1.C 7.9%0 7.990 0,009%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5.021 5021 0,005%)
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 489.300 489.300 0.750%
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 185.000 3,201%
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 25000 0.027%)
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 154.5C0 154.500 0,168%
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO IFALIA 11.678 11,578 0,613%
AMUND| SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATEVO ITALIA 710,550 710,000 0,773%
AN.RAMA SPA : 1.860.600/ 1.080.400 2,047%
Arcg Azlont liala 200,000 200.000 0,218%
Arca Economia Reala Eqully llalla 800,000 B00.0C0 0.871%
Arca Economia Reale Opportunita lfalia i 150,000 160,000 0.143%
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR ITAUAN EXCELLENCE 30 11.650 : 11.650 0.013%
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TAUAN EXCELLENCE 70 218700 218.700 0,238%
AL FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 44,182 &4, 182 0,070%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 22,483 0.024%
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 23.489 0,026%.
186G MASIER FUND ICAY 3034 3.034 0,003%
IBNP PARIBAS EGUITY - FOCUS ITALIA 3,383 3.383) 0,004%
IsNPP MODERATE - FOCUS TALIA 134,949 136,949 0,149%
GIMENSIONAL FUNDS PLC 3.09) 0N 0,003%
Ente naZlonale dl Previdenza ed Assistenza Medicl {(ENP.A M 4,378,800 4.378.800 4,766%
EURIZON AM RILANCIO ITAUA TR 25.39% 25399 0.028%
EURIZOM CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18,308] . 18,308 0.020%
EURIZON PRCGEITO ITALIA 20 25997 259%7 0,028%
EUREZON PROGETTO HTALIA 40 ) 77.286 | 17.286 0,084%
EURZON PROGETTO FALIA 70 36,864 36,864 0,040%
FIDEURAM COMPARTO PIANG AZION! ITALIA AN2.077 412,077 0,449%
FDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 50 119,082 119.089 0,130%
FONBDAZKONE ENASARCO 0763810587 A,740.420 A.780.620 5,182%
FONDITALIA 421813 421,813 0,459%
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 10.608.000, 11,548%
GENERAL! SMART FUNDS 130.000 130,000 0,141%)
GOVERNMENT OF NORWAY 2.348.500 2.368.500) 2578%
[NTERNATIONAL CORE EGUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 19.608 19.608 0.021%
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 20.705) 0,023%
JHE HINTL SMALL CC FUND 6.031 46031 0.007%
JHVIT INTL SMALL CO TRUST ’ 1.774 1.776 0,002%
KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY . 63.342 43,342 0.069%
KAIROS INTEINATIONAL SICAV-TTALIA 74912 74912 0.082%
LARAMAYDB SPA 45.514.000 45.516.000 49.542%
LEADERSEL P.MJ - 377.000 377,000 0,410%
LYXOR FTSE{TALUIA MID CAP PIR 107.08% 107.089) Q7%
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.961 1.961 (3,002%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURG ITALIA . 1.092.864 1.092.864 1,190%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO [TALIA 500.000 5C0.000] 0,544%
MUL- LYX FISE [T ALLCAPPIR 2 6.200 6,280 0,007%,
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 11.384 11,384 0,012%)
RINALDI ALESSANDRO MARIA RMNLLSNAOR23501) 55.000 55000 0.060%)
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 00298430024 1,201.000 1.201,000, 1,307%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430026 175000 N 175000 0,190%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430024 381,624 331,624 0.415%
Elenco censitl 1/2
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SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430026 291800 564.300 . 0,614% .
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 (0298430026 22.400 29,4001 . 0.024%y - -~ > 4
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604141 1.400,600 28012000 . 3049% K
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 ! 7.563 7.563] - :.;:,’0.00;%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430024 243374 243.376 0,265%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETE 411 411 0,001%
TRUST | BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 1.987 G,002%
UTAH STATE RETIREMENT SYSTERAS 1.637 1.637 0,000%
Totale 80,270,812 81.943.812 89,192%

Elenco censitl

2019
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REPERTORIO N. 385

Visto per la prima vidimazione del presente

Libro Verbali delle Assemblee

della "Garofalo Health Care S.p.A."
con sede in Roma, piazzale delle Belle Arti n.

composto di numero 200 pagine dalla n.
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assembled ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 1 della parte ordinaita

Bilanclo dl eserclzio df Garofale Heaolth Care S.p.A. of 31 dicembre 2023, Relozione degli Amministrator sulla gestione
dell'esercizio 2023, Relazione del Collegio Sindacale e defla Societd di Revisione. Presentazione del biloncio consolidato
at 31 dicembre 2023 e della dichiarazione consolidata contenente le informagioni <i carattere non finanzigrio ai sensi det
D.Lgs. 30 dicembre 2014, n. 254 e del Regolamento (UE} 2020/852 del 18 giugno 2020 relativa all'esercizio 2023, Delibere

fnerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti afla votazione per il tramite del Roppresentante Deslgnato Monte Titoll

nella persona del Doft. Marco Baio

Anagrafica G o el
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

SR8 g yotanth C Vioto,

257 0,000% F
ACABRIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.990 0.010% £
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5.021 0,006% F
ALGEBRIS UCHTS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE IFALY FUND 489,300 0.841% F
ALLIANZ AZIONI TALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25,000 0,031% F
AMUNDI DIVIDENDO fTALIA 154,500 G.189% ¥
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 11.578 .01 4% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPG ATTIVO TTAUIA 710,000 0.866% F
ARLRAMA SPA 1.880.400 2,295% F
Arca Azioni lialia 200,000 0,244% F
Arca Economia Reals Equity lalia B00.000 0.976% £
Arca Economia Regle Opportunita ltallg 150.000 0,183% F
AT FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0,014% F
A7 FUND t A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700] 0.267% F
Al FUND 1-A7 ALLOCTATION-TTALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 64,182 0078% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 0.027% f
BANCOPQSTA RINASCIMENTO 23,6089 0.029% F
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0.004% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 136,949 0,167% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.09 0.004% f
Enfe nogonatle dl Previdenza ed Assistenza Medici [EN.P.AM 4,378,800 5,344%! ¥
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 25,399 0,031% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0,022% F
EURIZON PROGETC ITALIA 20 25.997 0,032% F
EURIZON PROGETTC ITALIA 40 77.286 0,094% f
EURIZON PROGETTO ITAUA 70 36,864 0,045% F
FIDEURAM COMPARTO PIANC ATLIONI ITALIA 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO iTALIA 50 119.089 0.145% F
FONDAZIONE ENASARCO Q0763810587 4.7460,620 5,810% F
FOMDITALIA 421,813 0,515% F
GARQFALO MARIA LAURA 10,608,000 12945% F
GENERAL SMART FUNDS 130.000 0.159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2,368,500 2,890% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 19.608 0.024% F
ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0,025% F
JHE LENTL SMALL CO FUND 6.031 0,007 % F
Punto 1, 23
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JHYIT INTL SMALE CO TRUST
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN [TALY $3.342
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-TALIA 74912 -
LARAMADB SPA 45.516.000 55,545%
LEADERSEL P.M.I 377.000 0, 460%]
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 107.069 0131%|  F
MARYLAND STATE REEREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0002%  F
MEDIOLAMUM GESTIGNE FOMDISGR - FLESSIBILE FUTURD TALIA 1092.864 1334%] F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500.000 colozEl  F
MUL- LYX FISE IT ALL CAP PIR 2 6.280 CC08% F
PGIM STRATEGIC INVESIMENTS, INC. 11.386 0014%]  F
RINALD! ALESSANDRO MARIA RNLLSNGOR23501 ) 55,000 0067%| F
SELLA FIGUCIARIA SPA - MF 604140 00278430026 1,201.000 1,466%| F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430026 175,000 0214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381,624 0446 F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404154 00298430024 564.300 0,689%  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404155 00298430026 22,400 ooz F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604141 2,801,200 sdiem|  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0005%|  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 504188 00298430026 243.376 0297% F
SPDR PORTFOLIO EURCPE ETF 611 0col%|  F
TRUST H BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMFANY PCRIFOLIO 1,987 0.C02%  F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002%] F
81.943.812 100%

Totale volant

Legenda

. F-fovoravole
C - Contraria
A- Astanulo
Lx - tisla x
WY - Nor Yotante
MNE - Non Bspresso
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assembled ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 2 della parie ordinaria

Destinazione dell'vlile di esercizio. Deflbere inerenti e conseguentl.

Flenco dei partecipanti alfa voiazione per il tramite del Rappreseniante Designato Monfte Titoli
nella persona del Doff. Marco Baio

SR R T G sivotanti Voto
ACADIAN INTERMATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7990 0,010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5.021 0,006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE TALY FUND 48%.300 0.841% F
ALLIANZ AZION! ITALIA ALL STARS LL STARS 185,000 0,226% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25,000 0,031% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 154,500 0,189% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 11.578 0.014% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO TALIA 710,000 0,866% F :
AN.RAMA SPA 1.880.600 2295%) F i
Arca Azont llalia ' 200,000 02447 F :
Arca Econcmla Reale Equily ltalia 800.000 0,97 6% F
Arca Economia Reale Opporunila ltalla 150.000 (,183% F
AL FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCEHLENCE 30 11.650 0.014% F
AL FUND 1 AZ ALLOQCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNMES 44,182 0,078% F
ALIMUT CAFTTAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 G027 % F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0.029% F H
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3,383 0,004% F
BNFP MODERATE - FOCUS ITALIA 136.949 0,167% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0.004% F
£nie nazionale dl Previdenza ed Asslstonza Medicl [EN.P.A M 4.378.800 5,344% F
FURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 25,399 0,031%) F
FURIZON CAPITAL 3GR-PIR {TALIA 30 18.308 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 25997 0,032% F
EURIZON PROGETIO [TALIA 40 77.286 3,094% F
EURIZON PROGEITO TALIA 70 36,864 (3,045% F
TEIDEURAM COMPARTO FIANO AZIONI [TALIA 412,077 (,503% F
EFIDEURAM COMPARTO FIANQ BILANCIATO [TALIA 50 119.089 0,145% F
] IFONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4,760,620 5810% £
FONDITALIA 421,813 0,515% F
GAROFALD MARIA LAURA 10.608.000 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000 0,159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% F
JINTERNATICNAL CCRE EQUITY PORTFOLIC OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUR NG 19.608 0024%)  F
ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY 20,705 0,025% F
JHE HINTL SMALL CO FUND 6,031 0,007% F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0.002% F
KAIRQS INTERMNATIONAL SICAV - MADE IN TALY 63,342 0077% F
KAIRDS INTERMATICNAL SICAVATALIA 74912 . 3091% F
JLARAMAPS SPA 45,516,000 55545% F
Puntg 2 2/3
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LEADERSEL P.M.E 377.000 \0,460%] -
LYXOR FTSE HALIA MID CAP PIR 107,089 0.131%
MARYLAND STATE RENREMENT PENSION SYSTEM 1.941 00025 F
MEDIOLANUM GESTIONE FGNDI SGR - FLESSIBILE FUTURD ITALIA 1.092.864 1.334% ]~
MEDIOLANUM GESTIOME FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500.600 0.610% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 6.280 0.008% F
PG STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 11,386 0.014%; F
RINALDI ALESSANDRO MARIA RMLLSNAOR23501 ) 55,000 0.067%, F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MF 404140 00298430024 1.201.000 1,465%) F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430026 175.000 0.214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430024 381.624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404154 (0298430026 564.300 0,689% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 04155 (0298430024 22,400 0,027%, F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 2.801.200 3,418% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604174 7.563 0.009% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430026 243,376 0,297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE EIF 511 0,001%, F
TRUST it BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIC 1.987 0.002% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% F
Tolale votantl 81.943.812 100%

Legandu

F- Favoievole

C - Contario

A Aslenulo

L - tstax

MV - Non Yotante
NE - Non Espressa

Punto 2
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LIBRO VERBALE DELLE ASSEMBLEE

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punfo 3.1 della parte ordinara

Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in maferio di remunerazione e sul compens! cordsposh af sensi deghf
arficoli 123-ter def D.Lys, 24 febbralo 1998, n, 58 (TUF] e 84-quater del Regolamento Ceonsob n. 1197171999 (Regolamento
Emittenti]: voto vincolante sulla poiitica in materia di remunerazione relativa al'esercizio 2024 Husfrata nella prima
sezione dello relozione. Delibere inerenti e conseguanti;

Flenco deil partecipanti alla votazione per if framite del Rappresentante Designafo Monte Titoli
nella persona del Dott, Marco Baio

9 sil votanti - Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% F
ACABIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.990 0,010%) F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5021 0,006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 489.300 0841% F
ANRAMA SPA 1.880.600 2295% F
Arca Azionl fialla 200000 0,244% F
Arca Economia Reale Equity ltalia 800.000 0.976%) F
Arcd Economia Reale Opportunita Halia 150,000 0,183% F
AL FUND 1 AL ALLOCABON PIR [TALIAN EXCELLENCE 30 11.450 0,014% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 64.182 0,078% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0.027% f
BANCOPQSTA RINASCIMENTO 23.687 0,029% £
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,004%, F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0,004% F
BNPP MODERATE ~ FOCUS TALIA 136.949 3,167% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004%, F
Enle nozdonale di Previdenza ad Assislenza Medicl (ENP.A M 4.378.800 5344% F
EURIZOMN AM RILAMCIO ITALIA TR 25399 0031% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALA 20 25,997 0,032% F
EURIZON PROGEIO ITALIA 40 77.286 0,004% F
EURIZON PROGETTC ITAUA 70 36.864 (,045% F
FIDEURAM COMPARTO PIANC AZIONI! {TALIA 12077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIANC BILANCIATO ITALIA 50 119.08% 0,145% F
FONDAZIONE ENASARCO Q0763810587 4.760,620 5810% F
FONDITALIA 421.813 0,515% F
GARGFALD MARIA LAURA 10.4(18.000 12,245% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.348.500 2,890% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA BNVESTMENT

NSO Cou e 19.608 0024%  F
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20,706 0,025% F
JHF ILINTL SMALL CO FUND 6031 0.007% F
JHVIT INT'L SMALL CO TRUST 1.776 0.002% F
KAIROS INTERMATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 63.342 0.077% F
KAIROS INTERMATIONAL SICAV-TALIA 74912 0,091% F
LARAMAZS SPA 45516000 55,545% F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0,002% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURQ TALIA 1,092,864 1,334% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500.000 0,610% F
Punto 3.1 23
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Anagrafica oo
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC.

11.386]

[RINALDI ALESSANDRC MARIA RNLLSNADR 23501 J 55.000
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 00298430024 1,201,000 bl
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430024 175,000 0,21 4%~ eefes]
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 007298430026 381.624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430026 564,300 0,68%% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 6041585 00298430024 22,400 0,027% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2,801,200 3,418% F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MFE 604174 7.563 0,00%% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404188 00298430026 243,376 0.297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 611 0,001% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0,002% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,437 0.002% F
ALLIANZ AZIONITALIA ALL STARS EL STARS 185.000 0,226% C
ALLIANZ {TALIA 50 SPECIAL 25,000 0,031% C
AMUNDI] DIVIDENDO [TALIA 154,500 0,189% C
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIOQ ITALIA 11.578 0.014% C
AMUBDESGR SPASAMUND! SVILUPPC ATTIVO ITALIA 710.000 0.866% C
GENERALI SMART FUNDS 130,000 0.159% C
LEADERSEL P.M.] 377000 (,460% C
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 1Q37.08%9 0,131% C
MUL- LYX FISE{] ALL CAP PIR 2 6,280 0,008% C
Totaie votani 81,943.812 100%

_ngendq

¥~ Favorevola

C - Conlatlo

A - Aslenuto

Ex- Lista ¥

HY - Nen Velonte
ME - Non Espresso

Punto 3.1
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 3.2 della parie ordinaria

Deliberazioni inerenti affo relazione sulla politica in maoterda di remunerazone e sui compensi conisposti ai sensi deglf
articoll 123-fer del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n, 58 {TUF} e 84-quater del Regolomento Consab n. 1197171992 [Regolomento
Emittenti): consuftazione sulla seconda sezione della relazione avenfe ad cggetto | compensi corisposti nell'esercizio
2023 o ad esso relativi, Delibere inerenfi e conseguenti,

Elenco dei partecipanti afia votazione per il tramife del Rappresentante Designato Monte Tifoli
nella persona del Datt. Marco Bolo

0L % suvotanti . Veto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0.000%) F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.9%C 0.010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5021 0.006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 489.300 0.841% F
ALLIANZ AZIONIITALIA ALL STARS LL STARS 185,000 0.226% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 0.031% F
AN RAMA SPA 1.880.400 2,295% F
Arca Azioni ltalia 200.000 0,244% f
Arca Economia Reals Equily Halia 800.000 0.976% £
Arca Econornia Reale Opporunita Halia 150.000 0,183% F
AZ FUND | AZ ALLCCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0.014% 3
AZ FUND 1 AZ ALLCCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267%,: F
AZ FUND 1-A7 ALLOCATION-TALIAN LONG TERM QPPORTUNITIES 64,182 0,078%) F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0.027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23,689 0.020% F
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0.004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0.004% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 136.94% 0.167% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004% F
Ents nozdonale di Providenza ed Assistenza Medict [ENPA M 4,378,800 5,344% F
EURIZON AM RILANCIO (TAUA TR 25.39% 0,031% F
EFURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0,022% F
EURON PROGETTO ITALIA 20 25.997 0.032% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 77.286 0,094% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 36.864 0.045% F
FHOEURAM COMPARTO PIANO AZIONI FFALIA 412,077 0.503% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO BILAMCIATO {FALIA 50 119,089 0,145% F
FONDAHONE ENASARCO 00743810587 4.760.620 5,810% F
FONDITALIA 421.813 0,515% F
GAROFALO MARIA LAURA 10,608,000 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000/ 0,159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% F
IMTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROLP INC 19.608 0024 F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 20,705 0,025% F
JHF 8 INTL SMALL CO FUND 4,031 0,007% F
JHYIT INT'L SMALL CO TRUST 1.774 0,002% F
KAIRQS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 63,342 0077% F
KAIRDS INTERNATIONAL SICAV-ITALIA 74912 0091% F
LARAMAZDS SPA 45.516.000 55,545% F
Punto 3.2 2{3
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og s votanti )

MARYLAND STATE RETREMENT PENSION SYSTEM 1.961 ,'00'2% i
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR -~ FLESSIBILE FUTURO ITALIA 1.092.864 1,?3&#% N
MEDIOLANUM GESTIONE FONB1 SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA S00.000 0.510% /
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, iNC, 11.384 0,014% B
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNS0R23501J 55,000 0.067% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404140 00228430024 1,201,000 1,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430026 175,000 0,214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381,624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 002984300246 564.300 0,68%% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604158 00298430026 22400 0,027% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2,801,200 3.418% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604174 7.563 0,009% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404188 00298430024 243.374) 0.297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0,001%) F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0,002% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0.002% §
AMUND] DIVIDEND O fALIA 154,500 0,189% C t
AMUND] SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO HALIA 11,578 0,014%; C
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SYILUPPO ATEIVO ITALIA 7H0L.000 0.866%: C
LEADERSEL P.M I 377.000 0,460% C
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107.089 0.131% C
MUL- LYX FISE IT ALL CAP PIR 2 4,280 0,000% C
Totale votantt 81.943.812 100%
_L_ela_gendo

F - Favoievole k
C - Conlrarke

A~ Astenulc

Lx - Ustax

NY - Non Votante
NE - Non Espiasto

Punto 3.2

2024




LIBRO VERBALE DELLE ASSEMBLEE

2024




16

GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTIN. 6 —~C.£. 06103021009 £.lva 03831150366

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

-3

%000°00T TIBEFE I8 11e10H] ) mmw L
%0000 %0000 0 YIUBIOA UON
9000°0 %0000 0 oINuBISY
%ESS0 %1790 LE97308 OUEJINOT
%6£9'88 %6LE 66 S/TSEVIR B[0ABIOARY
O)OA 1P QTLAIP 190 % o3oa (e nuednaited 9 IoA "u
%000°0 %0000 0 IUOIZNASH 1P auodsip uou
QY [ViEnb [ 124 130A
%E61°68 %000°00T CI8EPe'I8 :(0ARRISgIRP WINIOND) SUOIZEIOA Ui PO
Jad woiznaast 1p suodsip gy [ yenb taad nop
%6168 %001 TIBEVET18 ES[QUIASSE CAIIN]IISOD Wniony
EDELIDSSE
OIOA 1P QUIIQ 9P % w1 newwassiddel oA o fJoA U

‘usnBesuoD o yusisu sisqlaq .9Z02-FZ0T SIOUS SIUDUIOLUSS I OURI,, OMRURLIOURD SUILLB, OBUN| D SUDELAUSIUL [0 OUDId

20z ajudp 42
DLDUIPIODIIS © DLPUIPIO DI[GUIasSY

'v'd'S 3¥VD HITVIH O1V40dVS

Dunuplo appd DapP $ ojund

2024




GAROFALO HEALTH CARE SPA— 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6 — C.F. 06203021003 P.lva 03831150366

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punio 4 delia parfe ordinaiia

Fiano di incentivaziene a lungo termine denominato "Plano di Performance Share 2024-2026". Delibere inerenti e
conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla volazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titolf
nella persona del Dot Marco Baio

b s votant] Voto i

ACADIAN INTERMATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.99¢ G,010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5,021 0.006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND $89.300 0841% F
ALLUANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ JTALIA 50 SPECIAL 25,000 0,0411% F
AMUND! DIVIDEMDO {TALIA . 154.500 0,189% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDIRISPAR MIO [TALIA 11.578 0,014% 3
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO TTALIA 710.000 0.866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
Arca Azioni ltalla 200,000 0,244% F
Arca Economia Reole Equity ltalla 800,000 0,97 6% F
Arca Economla Reale Opperiunita lalia 150.000 0,183% F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11650 0,014% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALAN LONG TERM OPPORTIUNITIES 64,182 0,078%, i
AZIMUT CAPIFAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0,027%, F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0,029%) F
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0,004% F
ANPP MODERATE - FOCUS TALIA 134.949 0,167%, F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0.004% F
Enle nazonale di Previdenzd ed Assistenza Medicl (EN.P.A M 4.378.800 5,344% F
EUREON AM RILANCIO ITALIA TR 25.399 0,031% F
{EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0.022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 25.997 0,032% F
EURIZON PROGETIO ITALIA 40 77.286 0.094% F
EURIZON PROGETIO ITALIA 70 36.864 0,045%] F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ALIA - 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 50 119.089 0,145% F
FONDAZIONE ENASARCO 007463810587 4.760.620 5.810% F
FONDITALIA 421,813 0,515% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.408.000 12,945% f
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 4,890% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIC OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP ING 19.608 0024%  F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0,025% F
JHF 1| INTL SMALL CO FUND 4.031 0,007 % F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0,002% F
KAIROS INTERNATEONAL SICAY - MADE IN ITALY 63.342 0.077% 3
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-ITAUIA 74912 0,071% 3
LARAMA®PS SPA 45.516.000 55.545% F
Punto 4 2/3
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A

LYXOR FISE FALIA MID CAP PIR 107.089 i
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0,002%l. TF--
MEDICLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURG TALIA 1.092.864 1,334%% /R
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITAUA 500.000 0,610%] e
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 6.280 0.008% F
|PGir STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 11384 0.014%  F
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSN&OR23501J 55000 0067% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 00298430026 1,201.000 1466%)  F
SELLA FIDUCTARIA SPA - MF 604146 00298430026 175,000 0214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381.624 0.466%] F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430024 544,300 0,689%| F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22,400 0027%] °F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2.801.200 AN
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604174 7.543 0005% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430026 243376 0.297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 o001%|  F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 ooo%|  F
GENERALL SMART FUNDS 130,000 0,159% C
LEADERSEL P.M.E 377,000 0,460% C
UTAH STATE REIIREMENT SYSTEMS 1.637 0002% C
Tolgle votantt 81.943.812 100%

Laganda

F - Faverevole

C - Conlrailo

A- Asfenuto
Cl-Islax

MV - Non Yotonte

ME- Non Espresso

Punto 4
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GARQFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6 — C.F. 66103021009 P.lva 03831150366
LIBRO VERBALI DELLE ASSEMIBLEE

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto § dello parle ordInaric

Autorizzazione alf'acquisto e alla disposizione di ozion! proprie (buy back) ai sensi e per gli effeifi degl articoli 2357 e ss.
c.c., 132 del D.Lgs. 24 febbralo 1998, n. 58 {TUF), 144-bis del Regolamento Consob n. 1197171999 (Regolamento Emitienti],
§ del Regolamento (UE} n. 596/2014 (MAR), 3 e 4 del Regolamenio delegafo (UE} n. 2016/1052, previa revoca, per la
parte non eseguita, della 2 precedente autarizzazione oll'acquisio e alla disposizione di ozioni proprie. Delibere inerent
e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramife del Rappresentante Designato Monte Titoli
nella persona del Dotf, Marco Baio

Anagrafica | R L OB atl 0 9 suvatanti Vote |
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 G,000%

F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7990 0,010%| F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION : 5.021 0,006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 689,300 0,841% F
ALLIANZ AZION] FALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ JTALIA 50 SPECIAL 25.000 0,031% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 154.500 0,189%| F
AMUNDI 8GR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 11.578 0,014% F
AMUNDI SGR SPAJAMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA 714,000 0,866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
Arcd Azlont Italia 200,000 0,244% £
Arca Economia Reala Equity Halia 800.000 0,976% F
Arca Economla Reale Opporiuniia liaka 150,000 0,183%) F
AZ FUND | AZ ALLOCATION PiR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0,014%) F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PiR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% E
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 464.182 0,078% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT 5GR SPA 22,483 0,027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0,029% F
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0,004% F
BNPP MODERATE ~ FOCUS TALIA 134.949 0,167% F
{DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004% i
Ente nazionale ol Previdenza ed Assisternza Medicl [EN.P.A M 4.378,800 5,344%, F
EURIZON AM RILANCIOQ ITALIA TR 25.399 0.031% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0.022% F
EURIZON PROGEFIO FALIA 20 25.997 0,032% F
EURIZOMN PROGETTO ITALIA 40 77.286 0,094% £
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 36.864 0,045%; F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIAMO BILANCIATO FALIA 50 119,089 0,145% E
FOMNBDAZIQNE ENASARCO 00763810587 4.760.620 5810% F
FONDITALIA 421.813 0.515% F
GARQFALO MARIA LAURA 10.4608.000 12,945% F
GEMERAL SMART EUNDS 130.000 0,159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% f
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GRGUP INC 19.408 0,024% ¥
ISHARES Vil PUBLIC LIMIIED COMPANY 20.705 0,025% f
JHF IINTL SMALL CO FUND 6031 0.007% ¥
Punto 5 23
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Adagrafica - R e A

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST 1.776 f
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN TALY 63.342 J
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-ITALIA 74512 LR :
LARAMADS SPA 45.51 6,000 55 5457 -
LEADERSEL P.M. 377.000 0,460% F

LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107089 0,131% ¥
MARYLAMD STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1,961 O002% F
MEDIOLANUM GESHEONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURD FALIA 1.092.864 1. 334% F
MEDIOLANUM, GESTIONE FONDI SGR - FLESSBILE SVILUPPO TALIA 500.000 0,610% F

MUL- LYX FTSE T ALL CAPPIR 2 4.280 €,008% F

PGl STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 11.386 0.014% F
RINALD) ALESSANDRO MARIA RMLLSNGOR23501J 55,000 0.067% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404140 Q0298430024 1,204,000 1,466% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604144 00298430024 175.000 0,21 4% £

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404151 00298430026 381.624 0,466% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430026 564.300 0.489% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22.400 0,027% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404141 2,801,200 3,418% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0.009% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430026 243.376 0.227% F

SPOR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 - 0.001% F

TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PCRIFOLIO 1.987 0,002% F

UTAH STATE RETREMENT SYSTEMS 1.637! Q.002%: F
Totale votanh 81.943.812 100%

_L&endo
.F - Favcrevole

C - Conlroro

A - Astanyto

ix-Eslax

NV - Nen Vatente
NE - Non Espresse

Punto 5

2024
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GAROFALO HEALTH CARE SPA —~ 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N, 6 — C.F. 06103021309 P.lva 03831150366

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblecd ordinaria e straordinaria

29 aprile 2024

Punto é.1 della pare ordinaiia

Nomina del Cansiglio df Amministrazione: determingzione del numere del componentiif Consiglio df Amministrazione;

25

Elenco dei partecipanti alia votazione per il framite del Rappresentante Designafo Monte Titoli

nelia persona del Dotf, Marco Baio

2024

Anagrafica - s 57 su votantl T Voto
ACADIAN INITERNATIONAL SMALL CAP FUMD 257 0,000% F
ACADIAN NON U8 MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.9%0 0.010% F
ALASKA PERMANENT FUMD CORPORATION 5,021 0,006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC -~ ALGEBRIS CORE ITALY FUND 489,300 0841% P
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ TALIA 50 SPECIAL 25,600 0,031% F
AMUNDL BIVIDENDO {TALIA 154.500 0,189% F
AMUND] SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 11.578 00145 €
AMUNDI $GR SPAJAMUNDE SVILUPPO ATIIVO IFALIA 710.000 0.866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
Arca Azionl Hallg 200.000 0.244% F
Arca Economia Reale Equify lialia 800.000 0,976% F
Arca Econornle Reale Opportuniia lalic 150.000 0.183% F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0.014%: F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% F
AL FUND 1-A7 ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 64.182 0,078% 3
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0.027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.609 0,029%) £
3G MASTER FUND ICAY 3.034 0,004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0,004% F
BNPP MODERATE - FOCUS TALIA 134,249 0,167%! F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004% F
Ente nozonale di Previdenza ed Assistenza Medlcl (E.N.P.A M 4.378.800 5,344% f
EURIZON AM RILANCIO ITAUIA TR 25.39¢ 0,031% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 16.308 0.022% F
EURIZON PROGETTO TALIA 20 25997 0.032% F
EURIZON PROGETTO HALIA 40 77.288 0,094% F
EURIZOM PROGETTG MTALIA 70 35864 0,045% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO ATIONI TALEA A12077 0,503% [
FIDEURAM COMPARTO PIANO BILANCIATO TALIA 50 119.089 0,145% F
FONDAZIONE ENASARCO 00743810887 4.760.620 5,810% F
FONDITALIA 421,813 0,515%! F
GAROFALO MARIA LAURA 19.408.000) 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000 0.159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.348.500 2,890% F
HINTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP ING 19.608 0024%)  F
ISHARES Vi PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0,025% F
JHF I INTL SMALL CO FUND 6,031 0,007%, F
JHVAT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0,002%) F
KAIROS INFERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 63,342 0.077% F
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-TALIA 74912 0,091%) i
LARAMARS SPA 45,516,000 55545% £
punto 6.1 2/3
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LEADERSEL P.M.| 377.000

LYXOR FISE{TALIA MID CAP PIR 107,089 0,131%
MARYLAND STATE REFREMENT PENSION SYSIEM 1941 0,002%]> ..

; MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TALIA 1,092,844 1,334 E
: MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO {TALIA $00.000 0,610% £

MUL-LEYX FTSET ALL CAPPIR 2 6.280 0.008% F
PGIM SIRATEGHIC INVESTMENTS, INC. 11.386 0,01 4% F
{RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNGOR23501J 55,000 0067% E
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 00298430024 1.201.000 i,466% £
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404146 00298430024 175,000 0,214% £
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 60415} (278430024 381.624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 (002928430024 564,300 0.68%% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 804155 00298430024 22.400 0.027% F
SELLA RDUCIARIA SPA - MF 04141 2.801.200 3,418% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0,009% F
SELLA FDUCIARIA SPA - MF 404188 00298430026 243.376 0,297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 611 0.00t% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPARY PORTFOLIO 1.987 0,002% F
UTAH STATE RETIREMENY SYSTEMS 1.637 0,002% F
Totale votanti 81.943.812 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Conlrario

A - Astanufo

L - Listax

NV - Non Yolanie

NE - Non Esoressa <

Punto 6.1
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GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6 - C.F. 06103022009 P.lva 03831150366

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

-

|
GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assembled ordinaria e shraordinaria N
29 aprile 2024

Punte 4.2 della parte ordinaria

Noming del Consiglio di Amministrazione; determinazione della durala in carica del Consiglio di Amministrazions;

Flenco del partecipanti alla volazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titolf
nella persona del Dot Marco Baio

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.990 0,010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5,021 0,006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 689.300 0,841% F
ALLIANZ AZIONT ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 0.031% F
AMUNDI DIVIDENDO TALA 154.500 0,189% F
AMUND; SGR SPA / AMUNDI RISPAR MICH TALIA 11.578 0,014% F
AMUNDE SGR SPA/AMUNDI SVILUPPQ ATTIVO TALIA 710.000 0,866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% ¥
Arco Azloni Halia 200.000 (,244% F
Arca Economia Reale Equity Holia 800.000 0.976% F
Arca Economia Reale Opportunita lidlia 150,000 G, 183% F
AT FUND 1 AT ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0.014% F
AZ FUND ] AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218,700 0,267%) f
AL FUND I1-AZ ALLOCAHON-TALAN LONG TERM OPPORTUNITIES 44.182 0.076% £
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 0.027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23,689 0.029% F
BG MASIER FUND ICAY 3.034 0.004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0.004% f
BNPP MODERATE - FCCUS ITALIA 136.949 0, 167% F
DIMENSIONAL FUMNDS PLC 3.091 0.004% F
Enfe nozionals di Previdenza ed Assistenza Medicl (EN.P.AAM 4,378,800 5.344% F
FEURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 25399 0,031% £
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0,022% ¥
EURIZON PROGETIO ITALIA 20 25997 0,032% F
EURIZON PROGETTO TALIA 40 77.284 0,094% F
EURIZON PROGETTO JALIA 70 36,864 0,045% F
FIDEURAM COMPARTO PIANQ AZIONIFALIA 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIAND BILANCIATO [TALIA 50 119,089 0,145%, F
FONDAZIONE ENASARCO 00743810587 4.760.620 5,810% F
FONDITALIA 421.813 0,515% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.408.000 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000 0,159% H
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% I
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

IDIMENSIONS GROUP NG 19.408 0024 ¥
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0.025% F
JHE 1 INTL SMALL CO FUND 4031 0.007% f
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0,002% F
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN HALY 63.342 0.077% F
KAIRQS INTERNATIONAL SICAV-IFALIA 74912 0,021% i
LARAMADS SPA 45.516.000 56,045% F
Punto 6.2 23
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Ana [ 0 o

LEADERSEL PM.I 377.000 Qi4t0%|
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 107.089 AN
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0.002%]"
MEDICLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 1.092.864 t,334%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO fTALIA 500.000 0,610% F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 6.280 0,008%. f
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNGORZ3501) 55.000 0,067% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 (03298430026 1.201.008 i,466%: 3
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 Q0296430026 175.000 0,214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 804151 00298430026 381,624 0.466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430024 564.300 0.689% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 804155 00298430026 22,400 0,027% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404161 2.801.200 3,418%: F
SELLA FIDUCIARIA SPA -~ MF 804176 7.563 0,009%] F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 002928430024 243,376 0,297% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0,001% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIOMALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0.002% F
UTAH STATE RETIREMENT §YSTEMS ) 1.637 0,002%) F
PGIM SIRATEGIC INVESIMENTS, INC. 11,386 0,014% C
Totale votanti 81,943.812 100%
Lagenda

f - Foverevole

C - Conlraiio

A - Astenuto

ix-lslax

MY - Non Yotonte
NE - Non Espresso
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordindria
29 aprile 2024
: Punto 6.3 deita parte ordinatla
; Nomina del Consiglio di Amminisirazione: noming del component] it Consiglio di Amministrazione;
Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
nelfla personc del Dotf. Marco Baio
Rhag 3 2 0 g ota ato
AN,RAMA SPA 1,880,600 2.295%1 L1
B8G MASTER FUND ICAV 3.034 0.004% L1
Ente nadonale di Previdenza ed Assistenza Medici {E.N.P.A M 4.378.800 5,344% L1
FOMNDAZIONE ENASARCO 00763810587 4,740,420 5810% L
GARQFALO MARIA LAURA 10,608,000 12.945%] L1
LARAMASS SPA 45,516,000 55,545% L1
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNGOR23501) 55,000 0,087%| L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - ME 604140 00298430026 1.201.000 1,466% L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 (0298430026 175,000 0,214%] L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 804151 00298430026 381,624 0,466% Ll
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298420026 564,300 0,689% L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22,400 0,027% 4]
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404141 2.80).200 3A418% Ll
SELELA FIDUCIARIA SPA - MF 404174 7.563 0,009%! L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404188 (0298430026 243.376 0,297% L1
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% L2
ACADIAN NON US MICROCAP EGUITY FUND LLC 7.9%0 0,010% L2 i
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5,021 0,006% L2
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND 489,300 0841% 12
ALLIANZ AZIONI IFALIA ALL STARS LL STARS 185,000 0,226% L2
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25,000 0,031% L2
AMUNDI DIVIDENDO TAUA ) 154,500 0189%| L2
AMUNDI SGR SPA f AMUNDI RISPAR MIO [TALIA 11,578 0014%| 12
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPEO ATIIVC ITALLA 710.000 0,866% 12
Arca Azionl ltaila 200,000 0,244% L2
Arca Economla Reacle Equlty ltalia 800.000 0,.976% L2
Arca Economla Reale Opportunite tafia 150,000 0.183% 12
AZ FUND 1 AZ ALLC CATION PIR JTALIAN EXCELLENCE 30 11,650 0014%| 12
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0.267% L2
AZ FUND 1-A7 ALLOCATEON-TALIAN LONG TERM QOPPOREIMITIES 44,182 0.078% 12
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 0027% 12
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.489 0.020% L2
BNE PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALEIA 3.383 0,004% 12
BNFP MQDERATE - FOCUS ITALIA £36,949 0147% 12
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0.004% 12
FURIZON AM RILANCIO HAHA TR 25.399 0031%f 12
EURIZON CAPITAL SGR-PIR HALIA 30 18.308 0,022% L2
FURIZON PROGETTO ITALIA 20 26997 0,032% 12
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 77,286 0094% 12
EURIZON PROGETIO ITALIA 70 34.864 0.045% 12
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 412077 0,503% 12
FIDEURAM COMPARTO PIANC BILANCIATO ITALIA 50 119.08% 0,145% L2
FONDEHALIA 421813 0.515% 12
Punto 6.3 2/3
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GEMNERALI SMART FUNDS 130.000 0,\59%
GOVERNMENT OF NORWAY 2.348.500 2ind0%|
[NTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 19.408 0};“@7
DIMENSIONS GROUP INC ’ ' :
FISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20,705 0,0%%
: JHF JI INTL SMALL CO FUND 6,031 0,007% L2
| JHYITINTL SMALL CO TRUST 1776 0,002%F L2
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN [TALY 63.342 0.077%] 12
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-TALIA 74912 00015 12
LEADERSEL P.M.I 377.000 0.460%] L2
LYXOR FISE ITALIA MID CAP FIR 107.089 0131% L2
MARYLAND STATE RENREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0.002%F L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO MALIA 1.092.864 1.334%] 12
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI $GR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500.000 0.610%F (2
MUL- LYX FISE I ALL CAP PIR 2 4.280 0008%) L2
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS. INC. 11.384 0014%| L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0001 L2
TRUST 1l BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIG 1.987 GO0 L2
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,000%] L2
Totale votanti B1.943.812 100%
Leganda
F « Fovorevole
C - Conlrorie
A - Aslenuto
¢ -Listax

NV - Non Volanle
ME - Non Espressa
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 6.4 della parte ordinaria

Nomina del Consiglic di Amministrazione: nomina del Presidente del Consiglio di Amminishrazione;

Elenco dei partecipanti alia voiazione per il ramite del Rappresentante Designato Monfe Titoli
nella persona del Dotf. Marco Baio

i T R T R LF/ P Moti L “iof sy votantl Vet L

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0.000% F
ACADIAN NON U5 MICROCAP EGUITY FUND LiC 7.99C 0.010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5.021 0.006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORETALY FUND 689,300, 0.841% F
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0,224% F
ALLIANZ {TALIA 50 SPECIAL 25.000 C031%, F
AMUNDI DIVIDENDO JFALIA 154.500 0.189% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIQ [FALIA 11.578 0.014% F
AMUNDI SGR SPAJAMUNDI SVILUPPO AHIVO fTALIA 710.000 0.866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0.014% F
AL FUND | AT ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267% F
A7 FUND 1-A7 ALLOCATICN-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 64,182 0.078%| F
AZIMUT CAPTAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0.027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0.029% F
BG MASTER FUND ICAV 3.034 0.004% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3,383 0.004% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 136.94% 0.167% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004% F
Ente nazonale dl Previdenza ed Assistenza Medicl [EN.P.A M 4.378.800 5,344% F
EURIZON AM RILANCIO TTALIA TR 25.399 0,031% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 18.308 0.022% F
EURIZON PROGETTO TALIA 20 25.997 0.032% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 77.286 0,094% F
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 36.864 0,045% F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4.760.620 5.810% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 12,945% B
GENERAL SMART FUNDS 130,000 0,159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2,368.500 2,8%0% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSICNS GROUP INC 19.608 0.024% F
ISHARES VIl PUBLIC EIMITED COMPANY 20.705 0,025% £
JHF 1 INFL SMALL CO FUND 6031 0,007% F
JHVIT INT'L SMALL CO TRUST 1.776 0.002% F
KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 63,342 C,077%, F
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-ITALIA 74.912 0,091% R
LARAMAZE SPA 45.514.000 55545% F
LEADERSEL P.M.1 377.000 0,460% f
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107.089 0.131%: F
MARYLAND STATE REHREMENT PENSION SYSTEM 1.961 0002% F
MEDIOLANUM GESHONE FOND! SGR - FLESSBILE FUTURO ITALIA 1.092.864 1,334% F
MEDIOLANUM GESTIONE FOND! SGR - FLESSIBILE SYILUPPO [TALIA 500.000 0,610% F
MUL- LYX FISE iT ALL CAP PIR 2 6.280 0,008% F
Punto 6.4 2/3
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PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 11.386 <3

RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNAOR 23501 § 55.000 \OQ47EL

SELLA FIDUCIARIA SPA - MIF 604140 (0298430026 1,201,000 1546@2{5 . F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00298430026 175,000 02148 Cip il

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381.624 0466% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430026 564,300 0,689% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22.400 0,027% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2.801.200 3,418% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0,009% F

SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00278430026 243.376 0,297% F

SPOR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0,001% F

TRUST ¥ BRIGHTHC USEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0,002% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,637 0,002% F

Arca Azion ftalla 200,000 0,244% A

Arca Economia Reale Equlty Halia 800.000 0.976% A

Arca Economio Redle Oppotiunita falia 150000 0,183% A

FIDEURAM COMPARTO PIANG AZIONI ITALIA 412077 0,503%. A

FIDEURAM COMPARTQ PIANO BILANCIATO ITALIA 50 119089 0,145% A

FONDITALIA 421.813 0,515% A

Totale votanti 81.943.812 100%

Lagenda

F-Favargvole

G - Contrario

A- Astenuto

L~ Lista x

NV« MNon Votante s

ME - Mon Epresso N
\\‘_h
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 4.5 della parte ordinarla

Noming del Consigho di Amministrazione; determinazdione del compenso  def componeﬁt! it Consiglio di
Amministrazione.Delibere inerenti e conseguanti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentantfe Designato Monte Tifoli
nefla persona del Dott. Marco Baio

Anagrafica - PL Vot Ysuvotant Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% F
ACADIAN NON LS MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.990 0,010% £
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5021 0.006% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND 689.300 0.841% F
ALLIANZ ATIONI ITALJA ALL STARS LL STARS 185,000 0.226% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 0.031% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 154,600 0,189% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO [TALIA 11.578 0,014% F
AMUNDI SGR $PA/AMUNDE SVILUPPC ATTIVO ITALIA 710.000 0.866% fF
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
Arca Azioni Halla 200.000 0,244% F
Arca Economia Reale Equilly italia 800.000 0.876% F
Arca Economiia Reale Oppertunita liatia 156.000 0,183% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATICHN PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11,650, 0.014% F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218,700 0.267% F
A? FUND 1-A7 ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM QPPORTUNITIES 64,182 0,078% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 0,027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0,029% ¥
BG MASTER FUND ICAV 3.034 0.004% F
BNP PARIBAS EGUITY - FOCUS [FALIA 3.383 0.004% F
BMFP MODERATE - FOCUS ITALIA 134.949 0,167% F
[DIMENSIONAL FUNDS PLC 1,091 0.0034%: F
Ente nodonale dl Previdenza ed Assisienza Medicl (ENL.A M 4.378.800 5,344% E
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 25.399 0,03V F
EURIZONM CAPIYAL SGR-PIR TALIA 30 18.308 0.022% £
EURIZGHN PROGETTC ITALIA 20 25997 0,032% &
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 77.286 C,094% F
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 36.844 0,045%) g
FIDEURAM COMPARTO PIANG AZIONE ITALIA 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTO PIANG BILANCTIATO TALIA 50 119.089 0,1 45% F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4.760.420 5810% F
FONDITAUA 421.813 0,515% F
GAROFALG MARIA LAURA 10,608,000 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000 0,159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 19.608 iy
ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0,025% F
JHF HINT'L SMALL CO FUND 4.031 0,007% F
JHVITINTL SMALL CO TRUST 1.776 0.002% £
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN ITALY 463.342 0,077% F
KAIROS INTERMATIONAL SICAV-ITALIA 74912 0,091% F
Punto 6.5 2/3

2024




GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6— C.F, 06103021009 P.lva 03831150366

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

LARAMADE SPA 45.516.000 :
LEADERSEL P.M.| 377.000 0,460%] ~._F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107,089 013%N, F ;
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.941 0,000%] T
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 1.092.864 1,334%| F
MEDIOLAMUM GESTIONE FOMDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500.000 0610%  F
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 4,280 0008% O F
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC., 11.384) 001 4% F
RINALDLALESSANDRO MARIA RNLLSNG0R23501) 55.000 0,067% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 00298430026 1,201.000 1,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604144 00298430026 175.000 0214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381,624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 404154 002968430026 564,300 0.689% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430024 22,400 0027%| F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 804161 2,801,200 3418%  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604174 7.563 0009% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430028 243376 0297%  F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0001%]  F
TRUST il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0.002% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0.002% F
Tolale votank 81.943.812 100% 4
Legenda
F- Favorgvole
C - Contrario
A - Aslenuto
1%~ Usfar
NY - Non Yelanle -
NE - Non Espresso g
C

Punto 6.5

2024




43

GAROEALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N, 6— C.F. 06103021509 P.lva 03831150366
LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

2024




44

2024

%000°00T TIREYETE flesoly
%2000 L£9T JJUBIOA UON
%0000 %0000 0 01nUILSY|
%0000 %0000 0 oteluod
%ELT'OT %90Y T 7699V 6 Z esn
%LT0'6L %65°88 £87'S65°TL T e3s1]
O10A 1P 111D 12D 94 ojon je iuednaied o 1108 Y
%000'D %0000 0 IU01ZNILS! 1P Suodsip uou
Qy J| yenb 1 Jad 11op
i %C6T 68 %000°00T ZISEPS'TS :(oAlze13G 2P WinOND} SU0IZEI0A U1 HPO,]
DMD Jad juotznugst 1p suodsip gy (111enb 1 u3d 1304
= %C61'68 %007 TIZEVEI8 EB[UISSR CAIRNUISOT WnionD
= E2|qUISsSE
g OI0A 1P IR 1P % up pejussasddes JoA % noa u
o
5
m QUSIAANS IDDPUIS 18P 2 IA®HT IDDPUIS 190 DUILIOU 1BI0DDPUIS CIBS]IOD |98 DURUON

pupuipio supd plep 1°£ ound

¥Z0zZ =1udp 47
DLDUIPIODYS © DUDUIPIO DBJqUISSSY

vd's VD HITVIH O1V40dVD

GAROFALO HEALTH CARE 5PA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6 —C.F. 06103021008 P.lva 03831150366




LIBRO VERBAL! DELLE ASSEMBLEE
GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024
Punto 7.1 delia parte ordinarla
Nomina del Collegio Sindacale: noming det Sindaci Effettivi e dei Sindaci Supplenti;
Elenco del partecipanti alla votazione per i framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
nella persona del Dotf. Marco Baio
s T e COCEfRL T ) g suvotamtl. Voo
AN RAMA SPA ) 1.880.4600 2.295% L1
Enfe nozionale di Previdenza ed Asslstenza Medicl [EN.P.A M 4.378.800 5,344% L1
FONDAZIONE ENASARCO 00743810587 4,760,620 5810%1 L
GARCFALOC MARIA LAURA 10.608.000, 12,.945% L1
LARAMASS SPA 45,516,000 55.545% L1
RINALD! ALESSANDRO MARIA RNLESNA0R23501) 55.000 0067% L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604140 002928430026 1.201.00C 1,466% L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604146 00228430026 175,000 0,214% L1
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 60415) 00298430026 381.624 046471 LI
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604154 00298430024 564,300 0.689% LI i
SELLA FDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22.400] 0.027%| L) ;
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2.801,200 3.418% LI !
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0,009% Li
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430024 243.376 0297% L1
ACADIAN INTERMATIONAL SMALL CAP FUND 257 0.000% 12
ACADIAN NCON US MICROCAP EQUIFY FUND LLC 7.990] 3.010% 1.2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5,021 0,006% 12
ALGEBRIS UCITS FUMDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 659.300 0,841% L2
ALUIANZ AZION] ITALIA ALL STARS LL STARS 185.000 0.226% 12
ALLIANZ [TALIA 50 SPECIAL 25.000 0,031% 12
AMUNDI DIVIDENDO [TALIA 154.500 0.189% L2
AMUNDI SGR SPA / AMUND] RISPAR MIO ITALIA 11.578 0,014% 12
AMUNDI SGR SPAJAMUNDI SVILUPEO ATIIVO ITALA - 710,000 0,866% L2
Arca Adoni lfalia 200.000, 0,244% L2
Arca Economia Reale Equity italia 800.000 0.974% L2
Arca Economia Reale Qpportunita ltalia 150.000] 0,183% 12
AL FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11,650 0,014% L2
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCEULENCE 70 218.700 0.247% L2
AL FUND 1-AZ ALLOTATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNHIES 64,182 0.078% L2
AZIMUT CAPTTAL MANAGEMENY SGR SPA 22.483 0,027% 12
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.489 0,029% L2
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0,604% L2
BNP PARIBAS EQUITY - FOGUS ITALIA 3.383 0004%] L2
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 136,949 0167%] L2
DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091 0,004% L2
EURIZON AM RIEANCIC JTALIA TR 25.3%9¢ 0031% 1.2
EURIZON CAPITAL SGR-PIR {TALA 3¢ 18.308 0022%f 12
EURIZON PROGETIO ITALIA 20 25,997 0,032%! L2
EURIZON PROGETTQ ITALIA 40 77.286 0,094% 12
FEURIZON PROGETTO TALIA 70 36.864 0.045% 12
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONIITALIA 412.077 0,503% 12
FIDEURAM COMPARIC PIANQ BILAMCIATO ITALIA 50 119.089 G, 145%, 12
FONDITALIA 421.813 0,515%) L2
Punte 7.1 2/3
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Anagrafica T SRR : e

GENERALI SMART FUNDS 130,000,

GOVERNMENT OF NORWAY 2.348.500

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 19.408
IDIMENSIONS GROUP INC i

ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20,705

JHF 1 INTL SMALL CQ FUND 4$.031

JHVAT INT'L SMALL CO TRUST 1,774

KAIRDS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY 63,342

> KAIROS INTERNATIONAL SICAV-ITALIA 74912
‘ LEADERSEL P.M.) 377.000

LYXOR FISE I[TALIA MID CAP PIR 107.08% 0131% [2
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1,961 0,002% L2
MEDIOLANUA GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO {TALIA 1,092,854/ 1.334% 12
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 500,000 0.610% L2
MUL- LYX FISEITALL CAPPIR 2 6.280 0.008% 12
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC., 11.386 0,014% L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 411 0,000% 12
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0,002% 12
{TAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,837 0,002% NV
Totale votanti 81.943.812 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Conlrarlo

A - Astenule

IX-Lstax

NY - Non Yotante
ME - Non Esprosso

Punto 7.1
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LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE !

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assembleda ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 7.3 detia parte ordinaria

Nomina del Colleglo Sindacale: determinazione dei refativi compensi.Delibere inerenti @ conseguenti, '

Elenco del partecipanti alla votazione per it tramite del Rappresentante Designato Monfe Tifoli

nefla persona del Dott, Marco Baio

A

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

0.000%

o

257 F
ACADIAN NON US MICROCAP EGUITY FUND LLC 7.990 0,010% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5,021 0,006% F
ALGEBRIS UCHS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 489.300 0.841% F
ALLIANZ AHJONI ITALIA ALE STARS LL STARS 185.000 0,226% F
ALLIANZ [TALIA 50 SPECIAL 25.000 0,031% F
AMUNDI DIVIDENDO §TALIA 154,500 0,189% F
AMUNDI SGR 5PA / AMUNDI RISPAR MIO FALIA 11.578 0,014% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO TALIA 710.000 0,866% F
AN.RAMA SPA 1.880.600 2,295% F
Arca Azioni Hailg 200,000 0,244% F
Arca Economia Reale Equily ltalla 800,000 0,976% F
Arca Economia Reale Cpporunia flalia £50.000 0,183% F
AI FUND | A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0,014% F
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218,700 0,267% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORIUNITIES 44,182 0,078% F
AZIMUT CAPIFAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0,027% F
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 33.489 0,029% f
BG MASTER FUND ICAY 3.034 0.004% F
BNP PARIBAS EGUITY - FOCUS ITALIA 3.383 0,004% F
BNPP MODERATE - FOCUS 5TALIA 136,942 0.167% F
HDIMENSIONAL FUNDS PLC 3,091 0,004% F
Ente nadonale dl Previdenzd ed Assistenza Medici EN.P.A M 4,378,800 5.344% F
EURIZON AM RILANCIO ITALA TR 25,399 0.031% F
EURIZON CAPIEAL SGR-FIR TALIA 30 18.308 0,022% F
{EURIZON PROGEFTO TALIA 20 25997 0,032% F
[eurRIZON PROGESTO TALIA 40 77.284 0.094% F
EURIZON PROGETIO HALIA 70 34.864 0.045% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZION ITALIA 4§2.077 0,503% F
JFDEURAM COMPARTO PIAND BILANCIATO ITALIA 50 119.089 0,145% F
FONDAZIONE ENASARCC 007463810587 4.760.620 5.810% F
FONDHTALIA 421813 0,515% F
GAROFALG MARIA LAURA 10.608.000 12,945% F
GENERALI SMART FUNDS 130.000 0.159% F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,0900% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP ING 19.608 ooum  F
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 20.705 0,025% F
JHF W INTL SMALL CO FUND 6.031 0,007% F
JHVIT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0.002% F
KAIROS INTERNATIONAL SICAY - MADE IN ITALY 63.342 0077% F
KAIROS INTERNATIONAL SICAV-TTALIA 74912 0,021% F
LARAMASS 5PA 45.514,000 55,545% £
Punto 7.3 2/3
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LIBRO VERBALE DELLE ASSEMBLEE

LEADERSEL P.M.|

LYXOR FISE HAUA M CAP PIR 107.089

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.96]

MEDIOLANUM GESTIONE FOND| SGR - FLESSIBILE FUTURO TALIA 1.092.864

MEDIOLANUM GESTIONE FOMNDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO HALIA 500,000 0,610% f
MUL- LYX FISEIT ALL CAPPIR 2 6.280 0,008% F
]PG?M STRATEGIC INVESTMENTS, INC., ) 11,386 0,01 4% F
[RINALD! ALESSANDRO MARIA RNLLSN&0R23501] 55,000 0.067% F
SELLA FIDUCEARIA SPA - MF 404140 00298430026 1,201,000 1,466%) F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604148 00298430026 175.000 0,214%/ F
SELLA FIDUCIARIA 5PA - MF 604151 00298430024 381,624 0,4648% F
SELLA FIDUCIARIA SPA ~ MF 604154 00228430026 564.300 0.68%% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22,400 0.027% F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MF 604161 2.801.200 3.418% F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MF 604176 7.563 0,009% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00298430026 243.376 0,297% F
SPDR PORTFOLIO EURCPE ETF 611 0,001% F
TRUST (| BRIGHTHOUSERIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 0.002% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% F
Totale votanli 81.943.812 100%
Legendy

- Favoiavaole

C - Conlrario

A- Aslenuto

{x-listo g

NV - Non Yotante
ME - Nan Espresso

Punto 7.3
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LIBRO VERBALI DELLE ASSEVIBLEE

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
29 aprile 2024

Punto 1 deflla parte sfiraordinaria

Maodifiche deglt artt. 15, 19, 30 e 36 dello Statuto Sociale. Delilzere inerenti e conseguenti.

Elenco del partecipanti alla votazione per it framite del Roppresentante Designato Monte Titolf
nella persona del Dol Marco Baio

ST g s votantl : Viato

1.880.600 2,295% F
8G MASTER FUND ICAV 3.034 0,004% F
Ente nazonale di Previdenza ed Assistenza Medici IEN,P.A M 4,378,800 5,344% F
EURIZON AM RILANCIO [TALIA TR 25.39% 0,031% 3
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 18.308 0,022%, F
EURIZON PROGETTO IFALIA 20 25.997 0,032% F
EURIZON PROGETTQ ITALIA 40 77.285 0,094%| f
EURIZCN PROGETTO ITALIA 70 36864 0,045%) F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONE ITALIA 412,077 0,503% F
FIDEURAM COMPARTQ PIANO BILANCIATO TALIA 50 112,089 0,145% F
FOMNDAZIONE ENASARCO 00743810587 4,760.420 5810% F
FONDITALIA 421.813 0.515% F
GARQFALC MARIA LAURA 10.608.000 12,945% 3
GENERALI SMART FUNDS ) 130.000 3,159%! F
GOVERNMENT OF NORWAY 2.368.500 2,890% F
LARAMAZS SPA 45,516,000 55,545% F
RINALDI ALESSANDRG MARIA RNLLSN&DOR23501.4 55,000 0,067% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 04140 00298430026 1.201,00%) 1,466% F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MF 604144 002984300246 175.000 0,214% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604151 00298430026 381.624 0,466% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604184 00298430026 564,300 0,689% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604155 00298430026 22400 0,027% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604141 2.801.200 3.418% F
SELEA FIDUCIARIA SPA - MF 604174 - - 7.563 0.009%, F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF 604188 00278430024 243,376 0,297% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000%) C
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 7.9%0 0.010% C
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 5021 0.006% C
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS COREITALY FUND 68%,300 0.841%, C
ALLIANE AZIONI ITALIA ALE STARS EL STARS 185.000 0.226%, C
ALLIANZ ITALUIA 50 SPECIAL 25.000 0,031% C
AMUNDI DIVIDEND O [TALIA 154,500 0,189% C
AMUND! SGR SPA / AMUND| RISPAR MIO TALIA 11.578 0,01 4% C
AMUNDI SGR SPASAMUND| SVILUPFO ATIIVO ITALIA 710.000 0,866% C
Arcd Adoni Halia 200.000 0,244% C
Arca Economia Redie Eqully Italla 800,000 0,976% C
Arcd Economia Reats Opporiunita afig 150.000 0,183% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 11.650 0,01 4% C
AZ FUND | AL ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 218.700 0,267%. C
A7 FUND 1-AZ ALLOCATION-FALAN LONG BRM GPPORIUNITIES 64.182 0.078% C
AZIMUT CAPITAL MAMAGEMENT SGR SPA 22.483 0,027% C
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.689 0.029% C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.383; 0,004% C
Punto 1 2/3

2024
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LIBRO VERBALI DELLE ASSEMEBLEE

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA

136,249

DIMENSIONAL FUNDS PLC 3.091

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 19.408

DIMENSIONS GROUP INC. :

ISHARES VH PUBLIC LIMITED COMPANY 20,705 0,025% C
JHE HINTL SMALL CO FUND 6,031 0.007% C
JHYIT INTL SMALL CO TRUST 1.776 0,002% C
KARDS INTERNATIONAL SICAV - MADE N ITALY 43.342 0077% C
KAIRQS INTERNATIONAL SICAV-TTALIA 74912 0,091% [
LEADERSEL P.M.E 377000 0.460% C
LYXOR FISE ITAUA MID CAP PIR 107.08% 0131% ¢
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM F.261 0,002% C
MEDIOLAMUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURC [FALIA 1.072.864 1,334%  ©
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SWILUPPO ITALIA 500.000 0410%] €
MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 2 6.280 0,008% C
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. E1.386 0,014% C
SPDR PORTFOLIO EUROQPE ETF 511 0,0601% C
TRUST Il BRIGHTHCUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1.987 00025 C
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0002% €
Totale votanti 61.943.812 100%

Legandu

F- Favoravole

C - Conlrario

A - Astenuio

Lx - Lslax

NV - Mon Votante
ME - Non Espresso

Funto 1

2024
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allarace. n S

, : Assemblea ordinaria e straordinaria del 29 aprile 2024\

GARGFALQ HEALTH CARE SPA —~ 00186 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N.6-CF. 051{}30%)9 P.lva 03831150366
p

Rendiconto sintetico delle votazioni sui punti all’ordine del g\lo\no_ :
ai sensi dell'art.125-quater, comma 2 del D.Lgs. 58/98 Sl

Punto 1 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Bilancio di esercizio di Garofalo Health Care 8.p.A. al 31 dicembre 2023. Relazione
deglt Amministratori sulla gestione dell'esercizio 2023. Relazione del Collegio
Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione del bilancio consolidato ai 31
dicembre 2023 e della.dichiarazione consolidata contenente le informazioni di
caraftere non finanziario ai sensi del D.lgs. 30 dicembre 2014, n. 254 e del
Regolamento (UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 relativa all’esercizio 2023. Delibere
inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in assemblea ol apertura della votazione n, 80.270.812 pari ol 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituentl il capitale sociale conispondenti a n, 81,943.812 diritti di voto par
al 89,192% dei 91.873.000 diritti di voto complessivi

5 {’esito della votazione & stato i seguente:
-purtecipunﬁ alvol
Favorevole $1.943.812 100,000%
Contrario 0 0,000%
Astenuto 0 0,000% \
Non Votqnié 0 ~ 0,000% ' —
Totale 81,943,812 100% |

Punto 2 della parte ordinaria deil'ordine del glorno.
Destinazione dell'utile di esercizio. Delibere inerenti @ conseguenti.

Azioni presentl in assemblea all’ apertura della votazione n, 80.270.812 pari al 88,992% defle n.
$0.200.000 azioni costituenti il capiiale sociale corrlspondenti a n. 81.943.812 diritti di voto part
al 89,192% del 21.873.000 dirthl di voto complessivi

L'esito della volazione & stato il seguente:

n dirliﬂ dI voto

Favorevole

81,943.812

%sul dniﬂs .
paﬁecipanil alvoio

2024




GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTI N. 6 — C.F. 06103021309 P.iva 03831150366~ "=~

LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE

I

Contratio 0 0,00%92;' :
Astenuto 0 0,000%. |
Nen Volante | 0 0,000%
Totale 81.943.812 100%

Punto 3.1 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensl corrisposh ai sensi degll articoll 123-ter del D.Lgs, 24 febbraio 1998, n. 58
(TUF) e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emittenti):
voto vincolante sulla politica In materia di remunerazione relativa all'esercizio 2024
illustrata nella prima sezione della relazione. Delibere Inerenti e conseguenti;

Azioni presenti in assemblea di’apertura della votazione n. 80.270.812 pari al 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituenti it capitale sociale corrispondenti an, 81.943.812 diritti di voto pari
al 89,192% dei 91.873.000 diritti di voto complessivi

L'esito della votazione & stato il seguente:

"&é_r_i_&t d _vS_ﬁ; 3
Favorevole 80.237.365 97.918%
Contrario 1.706.447 2,082%
Astenvto 9 0,000%
Nen Votante 0 ___0,000%
Totale 81,943.812 100%

Punto 3.2 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Deliberazioni Inerentl alla relazione sulla politica In matera di remunerazione e sul
compenst corrisposti al sensl degli articoll 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
(TUF) e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emiitenti):
consultazione sulla seconda sezione della relazione avente ad oggetto | compensi
corrisposti nell'esercizio 2023 o ad esso relalivi, Delibere inerenti e conseguenti.

Azioni presentt In assemblea all' apertura della votazione n. 80.270.812 pari ot 88,992% delle n.
90,200.000 azioni costituenti it capitale soclale conispondent! a n. 81.943.812 didtti di voto pori
al 8%,192% dei 91.873.000 diritti di voto complessivi

L'esito della volazione & stafa il seguente:

- Hosvidiri
parecipanti alvolo.

. nedirfidivolo
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Favorevole 80.577.365 98,332%\ :

Contrario . 1.366.447 1,668%
Astenuto 0 0.000%
Non Votante 0 0,000%
Tolale 81.943.812 100%

Punto 4 della parte ordinaria delf'ordine del giorno.
Piano di incentivazione a lungo termine denominato "Plano di Performance Share

2024-2024". Delibere inerenti e conseguenti,

Azionl presentiin assemblea al' apertura della votazione n. 80.270.812 pari ol 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituenti il capltdle sociale corrispondenti a n. 81.943.812 diriiti di voto pari
al 89,192% del 91.873.000 diritti di voto complessivi

Uesito della votazione & stato il seguente:

Favorevole 81.435,175 99,379% g
Conirarlo 508.637 0.621%

Astenuto 0 0,000%

Non Volante 0 , 0;000% v
Tolale 81.943.812 100%

Punto 5§ della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Autorlzzazione ali'acquisto e alla disposizione di azion! proprie (buy back) ai sensi e
per gl effell degli articoli 2357 e ss. c.c., 132 del D.Lgs. 24 febbralo 1998, n, 58 (TUF},
144-bls del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emiftenti), § del
Regolamento (UE) n. §96/2014 (MAR), 3 e 4 del Regolumento delegato (UE) n.
2016/1052, previa revoca, per la parte non eseguita, della 2 precedente
autorizzazione al'acquisto e alla disposizione dl azionl proprie. Delibere inerenti e
conseguenti.

Azioni preseml in assemblea all'apertura della volazione n. 80.270.812 pari al 88,992% delle n.
90,200.000 adoni costituenti it capitale sociale corrispondenti a n. 81.243.812 diriiti di voto pcm
al 89,192% dei 91.873.000 diritti di voio complessivi :

L'esito della votazione & stato Il seguente:
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e diifl divoto - .-
Favorevole 81.943.812 100,000%
Contrario 0 0,000%
Astenuto 0 0.000%
Non Votante 0 0,000%
Totale 81.943.812 100%

Punto 4.1 della parte ordinaria dell'ordine del giomo.
Nomina del Consiglio di Amministrazione: determinazione del numero dei
componenti il Consiglio di Amministrazione;

Azioni presenti in assemblea dll'aperturg della votazione n. 80.270.812 pari al 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituentt il capitale sociale comispondenii an. §1.943.812 diritti di voto par
al 89,192% dei 91.873.,000 diritti di voto complessivi

L'esito della volazione & stato il seguente:

Favorevole 81.943.812 100,000%
Contratlo 0 0,000%
Astenufo 0 0,000%
Non Votante 0 0,000%
Totdle 81.943.812 100%

Punio 6.2 della parte ordinaria delf’ordine del giorno.
Nomina del Consiglio di Amministrazione: determinazione della durata in carica del

Consiglio di Amministrazione,

Azioni presenti in assemblea all' aperiura della votazione n. 80.270.812 part at 88,992% delie n.
£0.200,000 azioni costituenti il capitale sociale conispondenti o n, 81.943.812 diritli di voto pari
al 89,192% det 91.873.000 dirith di voto complessivi

L'eslto delia votazione & stato il seguente:

i i voto _ _
Conscsenn 0 patecipantt abvoto

% sul il
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Favorevole 81.932.426 99.984%
Conirario 11.384 0,014%
Astenuto 0 0,000%
Non Votante 0 0,000%
Totale 81,943.812 100%

61

Punio 6.3 della parte ordinaria deil'ordine del glorno.
Nomina del Consiglio di Amministrazione: nomina dei component! il Consiglio di

Amminisirazione;

Azioni presenti in assemblea all' apertura della votazione n. 80.270.812 pari of 88,992% delle n.
90,200.000 azioni cosiifuenti il capiiale sociale conispondenti a n, 81.943.812 diritti di voio pari

al 89,192% dei 91.873.000 diritti di voto complessivi

L'esito della votazione & stato il seguente:

Punto 6.4 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Nomina del Consiglio di Amministrazione: nomina del Presidente del Consiglio di

Amminisirazione:

Azioni presentl in assemblea dll' apertura della votazione n. 80.270.812 pani al 88,992% delle n,
90,200,000 azoni costituenti il capitate sociale cordspondenti a n, 81.943.812 dirithi di voto pari

all 89,192% dei 21,873,000 dirithi di voto complessivi

L'esito della votazione & stato il seguente:

2024

. » D0
(L] 18 & 10
Favorevole 79.840.833 97,434%{ :
Contrario 0 0,000% N

‘ n° ;iir_iﬂi :di_yq.tgl _ -
Lista 1 72.598.517 88,595%
sta 2 9.345.295 11,405%
Contrarlo 0 0,000% \ﬁ
Astenuto 0 0,000%
Non Vofcnié ] 0,000%
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A
Astenuto 2.102.97¢9 2,56(&%:‘

Non Votante . 0 0.000% |~/

Tolale _ 81.943.812 100%

Punto 4.5 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.
Nomina del Consiglio di Amministrazione: determinazione del compenso dei
componenti il Consiglio di Amministrazione.Delibere inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in assemblea all'apertura della votazione n, 80.270.812 pari al 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costitventt il capitale sociale corrispondenti a n. 81.943.812 diritti di voto pari
ol 89.192% dei 91.873.000 diritti di voto complessivi

l'esito della votazione & stato il seguente:

; : i ofo]ats o : ¢ Q1o
Favorevole 81.943.812 100,000%
Contrario 0 0,000%
Astenuto 0 0,600%
Non Votante 0 0,000%
Totale 81.943.812 100%

Punto 7.1 della parte ordinaria dell'otdine del giorno.
Nomina del Collegio Sindacale: nomina dei Sindacl Effettivl e dei Sindaci Supplenti;

Azioni presenti in assemblea all'apertura della votazione n, 80.270.812 par ai 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituenti il capitale socidle corrispondenti a n. 81.243.812 diritti di voto pari
al 89,192% dei 91.873.000 diritl di volo complessivi

Lesito della votazione & stato il seguente:

wddivoto  wsuidi
S apartecipantialivote <
Lista 1 72.595.483 88,592%
Lista 2 9.346.692 11,406%
Contrarlo 0 0,000%
Astenuto 0 ?,000%

2024
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1.637 0,002%

Non Votanie

Punto 7.3 della parte ordinaria dell'ordine del gioro. _
Nomina del Colleglo Sindacale: determinazione del reiafivi compensi.Delibere

inerentl e conseguenti,

Aziont presenti In assemblea alt' apertura della votazione n, 80.270.812 porl ol 88,992% delle n,
90,200,000 aziont costituentt if capitale sociale corrspondenti a n, 81 943.812 dirliti di volo par
al 89,192% del 91.873.000 diritti di voto complessivi

Lesito della voladone & stato il seguente:

dlriti di voto d
Favorevole 81,943.812 106,000%
Coniratio 0 0,000%
Astenuié 0 0,000%
Non Votante 0 0,000%
Tokale $1.943.812 100%

Punto 1 della patte straordinarla delf'ordine del gloino.
Modifiche degli artt, 15, 19, 30 e 36 dello Statuto Sociale. Delibere inerentl e

conseguentl.

Azionl presenti In assemblea all'apertura della votazione n. 80.270.812 parl ol 88,992% delle n.
90.200.000 azioni costituent! it capiiale socicle comispondenil a n. 81.943.812 dirittl di voto parl
al 89,192% del 91.873.000 diritti di voto complesslvi

L'esito della volazione & siato il seguente:

dirit} di vota . T t e
Favorgvole 76,233,850 93,032%
Contrario 5,709.962 4,968%

| Astenuio 0 0,000%

Nen Votante | 0 0.000% )
Tofdle 01.943.812 100% | /45

2024
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STATUTO
. della societa
“GAROFALO HEALTH CARE S.P.A."

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - OGGETTO
Art. 1 = La societa & denominata: "GAROFALO HEALTH CARE S.p.A." o, in breve, "GHC S.p.A.".

Art. 2 = La Societa ha sede legale nel Comune di Roma.

AlfAssemblea Straordinaria & attribuita la competenza di trasferire la sede in altro Comune
facente parte del territorio nazionale o all'estero. Il Consiglio di Amministrazione & competente
a deliberare il trasferimento della sede ad altro indirizzo nell'ambito dello stesso Comune.

il Consigllo di Amministrazione ha altresi facolta di istituire, trasferire efo sopprimere sedi
secondarie, uffici amministrativi, direzioni, succursali, rappresentanze ed agenzie in Italia ed
all'estero.

Art. 3 = La durata della Societa & stabilita al 31 dicembre 2100 ed & prorogabile una o pil volte
rielle forme di legge. Ai sensi dellart. 2437, secondo comma, cod. clv., in caso di proroga del
termine, i soci che non abbiano concorso all’approvazione delia relativa deliberazione non
avranno diritto di recedere.

Art. 4 = La Societa ha per oggetto |'esercizio di attivita di assunzione di partecipazioni nel settore
della sanita in genere, nonché in quelli ad esso connessi o correlati, nei limiti di quanto
consentito dalla legge, con esclusione espressa delle attivita riservate perlegge ed in particolare
delle attivita riservate alle imprese di cui al Testo Unico delle leggi in materia bancarla e
creditizia approvato con D.Lgs. 385/93 e successive integrazioni e modifiche (“Testo Unico
Bancario”) e al Testo Unico delle disposizioni in materia di intermediazione finanziaria
approvato con D.lgs. 58/1998 e successive integrazionl e modifiche (“Testo Unico
dell'intermediazione Finanziaria”).

In particolare, nell’ambito di detta attivita potra assumere, negoziare e gestire partecipazioni,
interessenze e diritti, rappresentati o meno da titoli, sul capitale in altre socletd, imprese o altrl
enti, di qualsiasi forma, costituiti o costituendi, in Italia ed all’estero, quotati o non quotati, di
maggloranza o di minoranza, e potra sottoscrivere altrl strumenti finanziari in genere {quall
definiti dall‘art. 1, comma 2, del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria) emessi da tali
societa, imprese o altri enti. La Societa potra esercitare attivitd di indirizzo gestionale e
coordinamento strategico, tecnico amministrativo e finanziario delle socletd, imprese o altri ent;
nei quali siano state assunte partecipaziont, ’

La Societd potra altresi svolgere attivith di acquisto, vendita, gestione, costruzione, nonché
locazione a terzi di immobili di sua proprieta e di proprieta delle socleta, imprese o altri enti in
cui ha assunto partecipazioni.

Al fini del perseguimento dell'oggetto sociale la Societd pud: compiere operazion! mobiliari,
Immobiliart {come acquistare, permutare, concedere ¢ acquisire in locazione, immobili
strumentali alla propria attivita), commerciali, Industriail e finanziarie; contrarre mutui e
ricorrere a finanziamenti e concedere garanzie mobiliart ed immobiliari, reali o personali,
comprese fideiussloni, a garanzia di obbligazioni proprie ovvero di socleta o imprese in cul abbia,
direttamente o indirettamente, Interessenze o partecipazionl ovvero sottoposte a comune
controllo; compiere attivita che abbiano attinenza, anche indiretta, con lo scopo sociale; il tutto

2
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in quanto operazion! ritenute utili od opportune alla realizzazione dell’oggetto sociale:s ass0

™,
N T

CAPITALE - AZIONI - DOMICILIO DEI SOCI

Art. 5= Il capitale sociale & di euro 31.570.000,00 {trentunomilionicing uecentosettantamila/00}
ed & diviso in numero 80.200.000 {novantamilioniduecentomila) azioni ordinarie prive del valore
nominale.

Il capitale della societd potrd essere aumentato, una o piu volte, a pagamento mediante
conferimenti in denaro o di beni in natura, di crediti o di qualsiasi altro elemento dell'attivo
suscettibile di valutazione economica ovvero a titolo gratuito mediante passaggio a capitale
delle riserve e/o altri fondi disponibili, con deliberazione dell'Assemblea straordinaria dei soci.

L'Assemblea straordinaria pud deliberare di aumentare il capitale sociale con esclusione del
diritto di opzione, oltre che negli altri casi previsti dallta legge, nei limiti def dieci per cento del
capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di
mercato delle azioni e ci® risult! attestato in una apposita relazione della societa di revisione
incaricata della revisione legale dei conti della Societa.

I/Assemblea, con apposita delibera adottata in sede straordinaria, potra attribuire all’'organo
amministrativo la facoltd al sensi dellarticolo 2443 del Codice Civile di aumentare in una o pit
volte Il capitale sino ad un ammontare determinato e per il periodo massimo di 5 {cinque) anni
dalla data della deliberazione, anche con esclusione del diritto di opzione. La delibera di
aumento del capitale assunta dalorgano di amministrazione in esecuzione di detta delega
dovra risultare da verbale redatto da Notaio. ‘

It capitale soclale potra essere aumentato anche con l'emissione di azioni privileglate o aventi
diritti diversi da quelli incorporati nelle azioni gid emesse. La deliberazione di emissione di
diverse categorie di azion] determina il contenuto delle stesse. Ai sensi dell'articolo 2349 del
Codice Civile la Societd pud deliberare I'assegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti
dalla socleta o di societa controllate mediante I'emissione, per un ammontare corrispondente
agli utili stessi, di azioni ordinarie e/o speciali categorie di azioni da assegnare individualmente
al prestatori di lavoro, con norme particolari riguardo alla forma, al modo di trasferimento ed ai
diritti spettanti aghi azionisti. Il capitale sociale deve essere aumentato in misura cotrispondente.

Il capitale sociale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di legge mediante deliberazione
dell'Assemblea straordinaria dei soci,

in data 26 settembre 2018 I'Assemblea straordinaria della Societd ha deliberato di conferire al
Consiglio di Amministrazione una delega ai sensi dell'articolo 2443 de! Codice Civile per il
periodo di massimi cinque anni dalla data di inizio delle negoziazioni delle azioni (ore 00:01 del
primo giorno di negoziazione) della societa nel Mercato Telematica Azionario, ad aumentare ¥ .
capitale sociale a pagamento  per nominali  massimi  Eure  3.237.500,00
(tremilioniduecentotrentasettemilacinquecento/00}, in una o pil volte e anche in pill tranche,
anche in via scindibile, con esclusione del diritto di opzione al sensi dell’art. 2441, comma 4, del
Codice Civile, con emissione di massime 9.250.000 (novemilioniduecentocinquantamila) aziont
ordinarie, prive di valore nominale, godimento regolare ovvero, ove inferiore, un numero di
azioni non superiore al 10% (dieci per cento) (arrotondato allunita inferiore) ],I/e:,»azi‘om
ordinarie complessivamente in circolazione ad esito dell’avvio delle negoziazioni, ¢ y
che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia
apposita relazione da un revisore legale o da una societa di revisione legale, restangg i
it suddetto prezzo di emissione potra anche essere inferiore alla preesistente pari chel
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fermi restando i limiti di legge,

In esecuzione della delega attribuita al Consiglio di Amministrazione dal!’ass\ér'ﬁb‘léé:"—;

straordinaria del 26 settembre 2018, il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 20
gennaio 2021, ha deliberato di aumentare, in via scindibile, a pagamento, il capitale sociale, con
esclusione del divitto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 4, seconda parte, del Codice
Civile, per un importo nominale massimo di Euro 2,870.000,00, corrispondente al 10% del
capitale sociale di GHC esistente alla data odierna, da effettuarsi entro il 31 gennaio 2021
medlante emissione di massime n. 8.200.000 nuove azioni ordinarie, prive di valore nominale,
con godimento regolare, da offrire in sottoscrizione ad investitori qualificati {come definiti ai
sensi dell’art, 2, paragrafo 1, lettera ), del Regolamento Prospetto) in Italia ed investitori
istituzionali al'estero (con I'esclusione di Stati Uniti d’America, Canada, Giappone e di qualsiasi
altro Paese o giurisdizione nei quali Yofferta o la vendita delle azioni oggetto di offerta siano
vietate al sensi di legge 0 in assenza di esenzioni).

Art, 6 = Le azioni sono nominative e sono indivisibili. Le azioni sono emesse in regime di
dematerializzazione.

Ogni azione da diritto ad un voto.

Le azloni conferiscono al loro possessori uguali diritti, Tuttavia con apposita delibera
dell'Assemblea stracrdinaria possono essere create particolari categorie di azioni fornite di
diritti diversi ai sensi degli articoli 2348 e seguenti del Codice Civile. Comungue tutte le azioni
appartenent] alla stessa categoria attribuiscono uguali diritti.

In caso di creazione di dette particolari categorie di azioni, le deliberazioni dell'Assemblea che
pregiudicano i diritti di una di esse, devono essere approvate anche dall'Assemblea speciale
degli appartenenti alla categoria interessata. Alle Assemblee speciali si applicano le dispostzioni
relative all'Assemblea straordinaria.

Art.7=In deroga a quanto previsto dal comma che precede, ai sensi dell’articolo 127-quinquies
del TUF, a ciascuna azione appartenuta al medesimo soggetto per un periodo continuativo di
almeno ventiquattro mesi a decorrere dalla data di iscrizione nell’elenco previsto dal successivo
paragrafo sono attribuiti n. 2 (due) voti. Colul al quale spetta il diritto di voto pud
irrevocabllmente rinunciare, in tutto o in parte, al voto maggiorato per le Azioni dal medesimo
detenute.

Fermo restando gquanto previsto al precedente paragrafo, I'accertamento dei presupposti ai fini
delfattribuzione del voto maggiorato viene effettuate dall’organo amministrativo — e per esso
dal Presidente o da consiglieri al’uopo delegati, anche avvalendosi di ausiliari appositamente
incaricati — sulla base delle risultanze di un apposito elenco (“Elenco”) tenuto a cura della
Societd, nel rispetto della vigente disciplina normativa e regolamentare, cui dovra iscriversi
Pazionista che intenda beneficiare della maggiorazione del diritto di voto allegando o inviando
altresi la certificazione prevista dall'articoto 83-quinquies, comma 3, del TUF.

La Societd potrd definire la disciplina di dettaglio delle modalitd di iscrizione, tenuta ed
aggiornamento dell'Elenco, nominare P'incaricato della gestione dell’Elenco e definire i criteri di
tenuta dellElenco (se del caso, anche soltanto su supporto informatico).

La Societa provvede alle iscrizioni e allaggiornamento dell’Elenco secondo una periodicita
trimestrale — 31 marzo, 30 giugno, 30 settembre e 31 dicembre — ovvero secondo una diversa
periodicitd eventuaimente prevista dalla normativa di settore e, in ogni caso, entro lac.d. record
date. ‘

Sebbene anteriormente ricevute, le richieste di Iscrizione produrranno effetto solo con

4
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I'intervenuto aggiornamenta dell'Elenco da parte della Societa, che vi provvede entro @pnma
data utile secondo la periodicitd definita can le modalita sopra indicate.
La cessione delle azioni a titolo onerose o gratuito, ivi comprese le operazioni di costituzio &QMM//
alienazione di diritti parziali sulle azioni in forza delle quali F'azionista iscritto nell’Elenco risulti
privato del diritto di voto, ovvero la cessione diretta o indiretta di partecipazion di controllo in
cocietd o enti che detengone azioni a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista
dall’articolo 120, comma 2, del TUF, comporta la perdita della maggiorazione def voto.
Il diritto di voto maggiorato:
& conservato in caso di successione per causa di morte e in caso di fusione e scissione del
titolare delle azioni;
» si estende alle azioni di nuova emissione in caso di aumento di capitale al sensi dell’articolo
2442 del codice clvile;
» pud spettare anche alle azioni assegnate in cambio di quelle a cui & attribuito voto
maggiorato, in caso di fusione o di scissione, qualora cid sia previsto dal relativo progetto;
« si estende proporzionalmente alle azioni emesse in esecuzione di un aumento di capitale
mediante nuovi conferimenti.
La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale soclale, ma non ha effetto
sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote di capitale.
Ai sensi dellarticolo 127-quinquies, comma 7, del TUF, ai fini della maturazione del periodo di
possesso continuativo necessario per la maggiorazione del voto, relativamente alle azioni
esistenti prima della data di awio delle negoziazioni sul Mercato Telematico Azionario
organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A. (“MTA"), & computato anche il possesso maturato
anteriormente a tale momento e pertanto anteriormente alla data di iscrizione nell’Elenco.
Anche in deroga alla periodicita trimestrale o alla diversa periodicita eventualmente prevista
dalla normativa di settore e applicabile al sensi del quarto paragrafo del presente articolo, ove
un azionista dovesse richiedere I'iscrizione nel’Elenco in ragione del computo del possesso
maturato anterlormente a tale iscrizione ai sensi del paragrafo precedente del presente articolo
7, Viscrizione all’Elenco da parte della Societd dovra avvenire nella stessa data della richiesta di
iscrizione da parte dell’azionista e produrrd immediatamente effetto. La maggiorazionhe del voto
relativamente alle azioni esistenti prima della data di avvio delle negoziazioni sul MTA si
intenderd maturata a decorrere dalia data di avvio delle negoziazioni sul MTA.

Art. 8 = La qualita di azionista comporta accettazione incondizionata dell'Atto Costitutivo e dello
Statuto Sociale,

Il domicllio del soci, degli amministratori, dei sindaci e del soggetto al quale & demandata la
revisione legale dei conti, per i loro rapporti con la Societd, & quello che risulta dal Registro delle
Imprese o quello diverso indicato per iscritto dal soggetto Interessato, In mancanza di
dichiarazione del domicilio si fa riferimento alla residenza anagrafica o alla sede legale.

Art. 9 = Le azioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e trasmissibili a causa di morte.
Alle azioni si applica la normativa pro tempore vigente in materia di rappresentazione,
legittimazione e circolazione della partecipazione sociale prevista per gli strumenti finanziari
negoziatl nei mercati regolamentati. J—
I eventuale mtrod uzmne modlflcazione o rimozione divincoli alla cErcoIazzone dei t,toll aznon

deliberazione.

!
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Art. 10 = Ai sensi dell’art. 2346, comma 6, del Codice Civile e dellart. 2349, comma 2 de fCOgLIQ :
Clvile, con deliberazione da assumersi da parte dell’ Assemblea straordinaria in conformita alle
disposiziont di legge, la Societd pud emettere strumenti finanziari, anche a favore dei dipendent!
della societd o di societd controllate, forniti di diritti patrimoniali o anche di diritti
amministrativi, escluso il voto nell’Assemblea generale degli azionisti. La deliberazione di
emissione di detti strumenti finanziari determina il contenuto degli stessi.

Art. 11 = La societd pud emettere prestiti obbligazionari convertiblli e non convertibili.
L'organo amministrativo delibera |'emissione di prestiti obbligazionari non convertibili,
L'Assemblea straordinaria potrad deliberare I'emissione di prestiti obbligazionari convertibili
ovwvero potra attribuire all'organo amministrativo la facolta di emetterli fissando i limiti
temporali e di importo ed in conformita e nei limiti di quanto previsto dall’art. 2420 ter del
Codice Clvile.

La delibera di emissione di un prestito obbligazionario dovra rispettare i limiti e le disposizionl
dettate dalla normativa pro tempore vigente in materia e dovra risultare da verbale redatto da
Notaio.

RECESSO

Art. 12 = |l diritto di recesso dalla Societa & esercitabile solo nei limiti e secondo le disposizioni
dettate dalla normativa pro tempore vigente e avente carattere inderogabile. E' escluso il diritto
di recesso nelle ipotesi di proroga del termine della Societa e di introduzione o rimozione di
vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

Art. 13 = In conformitd a quanto prescritto dall’art. 2437-bis del Codice Civile l'intenzione del
socio di esercitare il diritto di recesso dovrd essere comunicata al Consiglio di Amministrazione
mediante lettera raccomandata A/R, con lindicazione delle generalitd del recedente, del
domicilio, del numero e della categoria delle azioni per le quali il recesso viene esercitato, la
guale deve essere spedita entro 15 {quindici) giorni dall'iscrizione nel Registro delle Imprese
della delibera che legittima il diritto di recesso; se il fatto che legittima il recesso é diverso da
una deliberazione da Iscrivere nel Registro delle Imprese, esso & esercitato entro 30 (trenta)
giorni dalla sua conoscenza da parte del socio. Le azionl per le quali & esercitato il diritto di
recesso non possono essere cedute e, se emesse, devono essere depositate presso la sede
sociale ovvero devono essere soggette a blocco sino a quando le azioni rimarranno
dematerializzate, Dell'esercizio del recesso deve essere fatta annotazione nel libro dei soci.

Per quanto non espressamente qui previste in materia di recesso del socio, st applicano le norme
pro tempore vigenti. ‘

ASSEMBLEA

Art. 14 = L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta la universalita dei soci e le sue
deliberazioni prese in conformita alla legge ed al presente Statuto, vincolano tutti i soci,
ancorché non intervenuti, astenuti o dissenzienti. L’Assemblea & ordinaria o straordinaria a
narma di legge e del presente Statuto.

Art. 15 = L'Assemblea & convocata dall'organo amministrativo o daghi altri soggetti aventi diritto.
La convocazione su richiesta del soci non & ammessa per argomenti sui quall I'Assemblea

6
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relazxone da essi predisposta. :
Ferma restando 'applicabilitd di eventuali leggi speciali riguardanti societa con azioni qu\taté;* o
in mercati regolamentati, in sede ordinaria I'Assemblea deve essere convocata almeno unavolta
all'anno, entro 120 {centoventi) giorni dalta chiusura dell'esercizio sociale. Qualora ia societa sia
tenuta alla redazione del bilancio consolidato o qualora lo richiedano particolari esigenze
relative alla struttura ed all'oggetto della societd, I'Assemblea ordinaria potra essere convocata
entro 180 {centottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio. In tali casi gli amministratori
segnalano le ragioni della dilazione nella relazione sulla gestione.

Fatto salvo quanto previsto dal successivo articolo 19, paragrafo 5, 'Assemblea si riunisce
presso la sede sociale od altrove anche fuori dal Comune in cui & posta la sede sociale purché In

ftalia o In altro Paese del’Unione Europea. UAssemblea é convocata secondo i termini e le
modalita fissate dalla legge e dalle norme regolamentari in materia di volta in volta applicabili.

Art. 16 = L'Assemblea si svolge in un'unica convocazione, applicandosi in tal caso i quorum
costitutivi e deliberativi stabiliti dalla legge per tale ipotesi, salvo che l'avviso di convocazione
non preveda, oltre alla prima, anche le date delle eventuali convocazioni successive, ivi inclusa
un‘eventuale terza convocazione.

Art. 17 = | soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno 1/40 (un quarantesimo) del
capitale sociale, possono richiedere, entro 10 {dieci) giorni dalla pubblicazione dell'avviso di
convocazione dell'Assemblea, salvo diverso termine previsto dalla legge, l'integrazione
dell'elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argomenti da essi
proposti, nei limiti e con le modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili. Delle integrazioni dell'elenco delle materie che 'Assemblea dovra trattare, a seguito
della richiesta di integrazione di cui al presente articolo, viene data notlzia, nelle stesse forme
prescritte per la pubblicazione dell'avviso di convocazione, almeno 15 (quindici) giorni prima di
guello fissato per 'Assemblea, salvo diverso termine previsto dalla legge. L'integrazione non &
ammessa per gli argomenti sui quali 'Assemblea delibera, a norma dl legge, su proposta degli
amministratori o sulla base di un progetto o di una refazione da essi predisposta.

Art. 18 = Anche in mancanza di formale convocazione, I'Assemblea si reputa regolarmente
costituita quando & rappresentato l'intero capitale sociale e partecipa allAssemblea la
maggioranza dei componenti dell'organo amministrativo e dei componenti del Collegio
Sindacafe. In tale ipotesi, dovrd essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni
assunte ai componenti del Consigllo di Amministrazione e del Collegio Sindacale non presenti. {

Art. 19 = Hanno diritto di intervenire {fatto salvo quanto previsto dai successivi paragrafi) e
votare in Assemblea | soggetti che risultino titolari delle azioni il settimo giorno di mercato |
aperto precedente la data dell’ Assemblea (o a quel diverso termine indicato dalla normativa pro
tempore vigente).

Fatto salvo quanto previsto dal successivo paragrafo, i soggetti legittimatia partecipare e votare
in Assemblea potranno farsi rappresentare da altra persona, fisica o giuridica, anche non sogjg,..,
mediante de!ega scritta nei casi e nei Ismiti previsti dalla legge e da!le disposizmni regola; 'nt?:fﬂ :

certificata o utilizzo di apposita sezione del sito internet della Societd e con e altre {
notifica eventualmente previste nell’avviso di convocazione, ih conformita aile dis
legge e regolamentart applicabili.
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del TUF, il soggetto tramite il quale gli azionisti possono, in via escluswa mte}vemre i

assemblea ed esercitare il diritto di voto, con le modalita previste datla normativa tempo-per

tempo vigente, conferendo delega con istruzioni di voto su tutte o alcune deile proposte
allordine del giorno. La delega cost conferita ha effetto con riguardo alle sole proposte per le
quali siano state conferite istruzioni di voto. Al soggetto designato potranno essere conferite
anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF, in deroga alf'art. 135-
undecies, comma 4, del TUF. Il soggetto designato, le modalitd e | termini per il conferimento
delle deleghe, nonchéitermini e le modalita di presentazione di domande e proposte di delibera
da parte del soggetti legittimati sono riportati nell’avviso di convocazione dell’assemblea.

In deroga a guanto previsto dal precedente paragrafo, il Consiglio di Amministrazione, per
ciascuna assemblea, dandone indicazione nel relativo awiso di convocazione, pud prevedere,
alternativamente, che (i} il soggetto designato di cui al paragrafo precedente raccolga le deleghe
degli azionisti in via non esclusiva, ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF, ovvero (i} non vi sia
alcun soggetto designato dalla Societa ai sensi degli artt. 135-undecles e 135-undecies.1 del TUF.
Ai pattecipanti & consentito I'intervento in Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, mediante
mezzi di teleconferenza e videoconferenza, purché risulti garantita l'identificazione dei
partecipanti, la possibilita degli stessi di intervenire attivamente alla trattazione degli argomenti
affrontati e dl esprimere il proprio voto in tempo reale, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti e sia garantita la contestualith dell’esame e della deliberazione, e siano
indicati ¢/o comunicati i luoghi audio e/o video collegati a cura della Societa, nel quali gli
intervenuti potranno affiuire. In tal caso, I'Assemblea si considera tenuta nel luogo dove &
presente il Presidente owvero, ove il verbale debba essere redatto dal Notaio, dove & presente
quest’ultimo. Delle modalita della telecomunicazione deve darsi atto hel verbale.

Art, 20 = L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio d'amministrazione o, in caso di
sua assenza o impedimento, da altra persona designata dal Consiglio di Amministrazione stesso,
in difetto di che I'Assemblea eleggerd il proprio Presidente, L'Assemblea homina un segretario
anche non socio, scelio anche tra gli amministratori presenti, e occorrendo uno o piti scrutatori,
anche non soci.

Spetta al Presidente dell'Assemblea, il quale pud avvalersi di appositi incaricati, verificarne la
regolare costituzione, accertare il diritto di intervento e di voto dei soci, constatare la regolarita
delle deleghe, dirigere e regolare la discussione e lo svolgimento dei lavori assembleari, stahilire
le modalita delle votazionl nonché accertare e proclamare i relativi risuitati.

Lo svolgimento delle riunioni assembleari & disciplinato dalla legge, dal presente Statuto e dal
Regolamento assembleare, approvato con delibera dell'Assemblea ordinaria della Societa.

Art. 21 = Per la nomina del Consliglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale si applica
quanto previsto agli articoli 27 e 35 del presente Statuto.

Art. 22 = L'Assemblea, ordinaria e straordinarla, delibera sulle materie attribuite dalla legge e
dal presente Statuto alla sua competenza,

Art, 23 = Ferma restando I'applicabilith di eventuali leggi speciali riguardanti socleta con azioni
guotate in mercati regolamentati, nel computo del quorum costitutivo non si considera il
capltale sociale rappresentato da azloni prive del diritto di voto.

Le altre azioni per le quali non pud essere esercitato If diritto di voto sono computate ai fini della
regolare costituzione dell'Assemblea e le medesime azioni (salvo diversa disposizioné di legge)

8
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. Lol
e quelle per le quali il diritto di voto non & esercitato a seguito della dichiarazione dél socio.di
astenersi per conflitto di interessi non sono computate ai fini del calcolo del\dﬁpr\u_jm
deliberativo. o & '

Art. 24 = Le deliberazioni dell’Assemblea sono constatate da processo verbale firmato dal
Presidente, dal Segretario efo dal Notaio, se intervenuto, nonché dagli scrutatort, se addetti alla
funzione dal Presidente. Nei casi di legge o quando il Presidente dellAssemblea lo riterra
opportuno, il verbale di Assemblea sara redatto da un Notaio designato dallo stesso Presidente;
in tal caso, il Presidente potra comungque richiedere I'assistenza del Segretario.

AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO SULLA GESTIONE

Art. 25 = |La societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da non meno
di 7 (sette) membri e non pit di 11 (undici) membri, anche non sodi, secondo decisione
dell'Assemblea in sede ordinaria,

Gli amministratori devono possedere i requisiti previsti dalla normativa applicabile pro tempore
vigente e dallo Statuto. Inoltre, un numero di amministrator non inferiore a guello minimo
previsto dalle disposizioni di legge applicabili deve possedere i requisiti di indipendenza di cui
agli articoli 147-ter, quarto comma e 148, terzo comma, del Testo Unico dell'Intermediazione
Finanziaria. ' ' _

Il venir meno dei requisiti richiesti per la carica ne comporta fa decadenza, precisandosi che il
venir meno del requisiti di indipendenza di cul sopra in capo ad un amministratore, fermo
l'obbligo di darne immediata comunicazione al Consiglio di Amministrazione, non ne determina
la decadenza se i requisiti permangono In capo al numero minimo di amministratori che,
secondo la normativa pro tempore vigente, devono possedere tali requisiti.

Art. 26 = Gli Amministratori sono nominati dal' Assemblea, durano in carica per il periodo fissato
dall'Assemblea, che non potrd comungue superare i tre eserclzi e scadono alla data
dell'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro
carica. Gli Amministratori sono rieleggibili.

Art. 27 =1 componenti def Consiglio di Amministrazione sono eletti sulla base diliste di candidati
secondo le modalita di seguito indicate: ,;
i} tanti soct che rappresentino, anche cengluntamente, almeno il 2,5% (due virgola cinque

per cento) - ovvero la diversa percentuale stabilita dalle disposizionl applicabili - del
capitale soclale rappresentato da azioni che attribuiscono diritto di voto nelle deliberazioni
assembleari che hanno ad oggetto la nomina dei componenti dell'organo amministrative, .
ovvero la diversa misura eventualmente stabilita dalle inderogabili disposizioni di legge
regolamentari, possono presentare una lista di candidati in misura non superiore a quelli
da eleggere, ordinata in ordine progressivo;

li) ogni socio, honché i soci appartenenti ad uno stesso gruppo, aderenti ad uno stesso patto
parasociale ai sensi dell'articolo 122 del Testo Unico dell'intermediazione Finanziaria , il
soggetto controllante, le socleta controllate e quelle soggette al comune controllo ai sepst-—
dell'articolo 93 del Testo Unico dellIntermediazione Finanziaria, non possono preédntare
o concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o socleta fiduc'é‘

fi

di una lista, né possono votare liste diverse, ed ogni candidato pud presentarsi fﬂﬁ
lista a pena di ineleggibilita. Ai fini dell'applicazione del presente punto i}, sano QQ,
appartenenti ad uno stesso gruppo il soggetto, anche non avente forma soci t_aj &

¥
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esercita, direttamente o indirettamente, il controllo ai sensi dell'articolo 93 del Test;o Unico

dell'intermediazione Finanziaria sul socio in questione e tutte le societa \o‘ntrollgtew-

direttamente o indirettamente dal predetto soggetto;

ill) in caso di violazione delle disposizioni che precedono da parte di uno o pit soci non si tiene
conto del voto di tale/i sociofi rispetto ad alcuna delle liste presentate;

iv) le liste devono essere depositate presso la sede della societa e la societd di gestione del
mercato almeno 25 {venticinque) giorni prima di quello previsto per 'Assemblea chiamata
a deliberare la nomina dell'organo amministrativo e messe a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, la societa di gestione del mercato, sul sito internet della Societa e
con le altre modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili almeno
21 (ventuno) giorni prima di quello fissato per I'Assemblea in prima convocazione, Le liste
indicano quali sono gli amministratori in possesso del requisiti di indipendenza stabiliti dalla
legge e dallo Statuto. Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre
devono inoltre includere candidati di genere diverso, secondo quanto previsto nell’avviso
di convocazione dell’Assemblea, in modo da consentire una composizione del Consiglio di
Amministrazione nel rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.
La titolarity della quota minima necessaria alla presentazione delle liste di cui alla
precedente lettera (i) & determinata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a
favore dell'azionista nel giorno in cui le stesse liste sono depositate presso la sede della
Societa. Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla
presentazione delle liste, i Socl che concorrono alla presentazione delle liste, devono
presentare o far recapitare presso la sede soclale copia dell'apposita certificazione
rilasciata dall'intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita del numero
di azioni necessario per la presentazione della lista rilasciata almeno ventuno giorni prima
dell'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione. Unitamente a ciascuna lista devono essere depositate: a) le informazioni
relative all'identita dei soci che hanno presentato la lista e alla percentuale del capitale
saciale da essi complessivamente detenuta; b) le dichiarazionl con le qualii singoli candidati
accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, Finesistenza di cause
di ineleggibilita e di incompatibilitd, nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente per {'assunzione della carica; ¢) le dichiarazioni di indipendenza rilasciate
ai sensi delle applicabili disposizioni jegislative e regolamentari; nonché d) il curricuium
vitae di ciascun candidato, contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali di ogni candidato con indicazione degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti;

v) leliste presentate senza I'osservanza delle dispasizioni che precedono st considerano come
non presentate;

vi) ogni azionista ha diritto di votare una sola lista.

Al termine delle votazioni risulteranno eletti i candidati delle due liste che hanno ottenuto il

maggior numero di voti, con | seguenti criteri:

A) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (la “Lista dl Maggioranza”) viene
tratto un numero di consiglieri pari al numero totale dei componenti i Consiglio, come
previamente stabilito dall'Assemblea, meno uno; risultano eletti, in tali limiti numerici, i
candidati nell'ordine progressivo indicato nella Lista di Maggioranza;

B) dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di votl (la “Lista di Minoranza”) e
che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la Lista di Maggioranza
e/o con i.soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza, viene fratto un
consigliere, in persona del candidato indicato col primo numero nella Lista di Minoranza

i
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-da inderogabifi norme di legge o regolamentarl, In ogni caso deve essere assicurato il rispetto

’ o
stessa. A tal fine, non si terra tuttavia conto delle fiste che non abbiano conseguito una
percentuale di vot almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentaziohe: elle

liste, di cui al paragrafo i) che precede. Qualora nessuna lista, diversa dalla Li?tatciu[__;_d,,_

Maggloranza, abbia conseguito tale percentuale di voti, il consigliere di cui al presente

punto B) sara tratto dalla stessa Lista di Maggioranza,
In caso di parita di voti fra liste, prevale quella presentata da soci in possesso della maggior
partecipazione, ovvero in subordine dal magglor numero di soci.
Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la nomina di un
numero di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci
dall'articolo 148, terzo comma del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria pari al numero
minimo stabllito dalla normativa applicabile in relazione al numero complessivo degli
amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella
Lista di Maggioranza, sara sostituito con il primo candidato indipendente secondo l'ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da ciascuna
ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che it Consiglio di Amministrazione
risulti composto da un numero di componenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 148,
terzo comma del Testo Unico delf Intermediazione Finanziaria pari al numero minimo prescritto
dalla normativa applicabile, Qualora, infine, detta procedura non assicurl il risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverrd con delibera assunta dall'Assembiea con le maggioranze di
legge, previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.
Fermo restando il rispetto del numero minimo di amministratori in possesso dei requisiti di
indipendenza secondo quanto sopra previsto, gualora con i candidati eletti con le modalita
sopra indicate la composizione del Consiglio di Amministrazione non sia assicurato il rispetio
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, il candidato del genere pil
rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella Lista di Maggioranza, sara
sostituito con il primo candidato del genere meno rappresentato secondo |'ordine progressivo
non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato del genere meno
rappresentato secondo I'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di
voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.
Qualora, infine, detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione
avverrd con delibera assunta dall'Assemblea con le maggioranze di legge.
Nel caso In cui venga presentata un‘unica lista, risulteranno eletti tutti i candidati di tale lista,
comunque salvaguardando la nomina di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
almeno nel numero complessivo richlesto dalla normativa pro tempore vigente, nonché il
rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generl. Nel caso in cui non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge senza osservare il
procedimento sopra previsto. Sono comunque salve le diverse ed ulteriori disposizioni previste

del numero minimo di amministratori indipendenti e della normativa vigente in materia di
equilibrio tra 1 generi. '

Se nel corso dell'esercizio vengoho a mancare uno o pilt amministratori, purché la maggioranza
sia sempre costituita da amministratori nominati dall'Assemblea, i} Consiglio provvedg-allglo
sostituzione al sensi dell’art. 2386 del Codice Civile con deliberazione approvata
Sindacale.

Il Consiglio di Amministrazione e successivamente I'Assemblea procederanno al
le maggioranze di legge senza vincolo di lista, in modo da assicurare (i} | %

S

il-'Collegi o
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ammlmstraton md;pendentl nel numero compless:vo minimo rachaesto dalla n}\r}hatwd p

tra generi. ,

in ogni caso il Consiglio di Amministrazione e [I‘Assemblea, prevista dal primo comma
dell'articolo 2386 del Codice Civile, procederanno alla nomina in modo da assicurare la presenza
di amministratori In possesso dei requisiti previsti dall'articolo 148, terzo comma del Testo Unico
dellintermediazione Finanziaria almeno nel numero complessivo minimo richiesto dalla
normativa pro tempore vigente, nonché il rispetto della normativa vigente in materia di
equilibrio tra i generi.

Al sensi dell'articolo 2386, primo comma, del Codice Civile, gli amministratori cosi nominati
restano in carica fino alla prossima Assemblea e quelli nominati o confermati dall'Assemblea
durano in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli amministratori da essi
sostituiti.

Qualora per qualsiasi causa venga a mancare la maggioranza degli amministratori nominati con
delibera dell'Assemblea, si intende cessato l'intero Consiglio con efficacia dalla successiva
ricostituzione di tale organo. In tal caso, I'Assemblea per la nomina del'intero Consiglio dovra
essere convocata d'urgenza a cura degli amministratori rimasti in carica, i quali, nel frattempo,
potranno compiere gli atti di ordinaria amministrazione.

Art. 28 = |l Consiglio di Amministrazione, ove I'Assemblea non vi abbia provveduto, elegge tra
suol membri un Presidente, che @ rieleggibile, e pud altresl nominare uno o pili Vice Presidenti,
uno o pill Amministratori Delegati, nonché un Segretario, scegliendo quest'ultimo anche al di
fuori dei propri membri. In caso di assenza o di impedimento del Presidente lo sostituisce il Vice
Presidente piti anziaho per etd, se nominato, oppure - in assenza del Vice Presidente - il
consigliere pil anziano per eta,

Art. 29 = ! Consigiio di Amministrazione & investito del pili ampi poteri per la gestione ordinaria
e straordinaria della Societd essendo di sua competenza tutto cio che per legge o per statuto
non & espressamente riservato all’Assemblea.
Nei limiti di legge, alla competenza del Consiglio di Amministrazione sono attribuite le
determinazioni di incorporazione nella Societa o di scissione a favore delle Societa delle societa
di cui essa possegga almeno il 90% delle azioni o quote, la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio, I'adeguamento dello statuto a disposizioni normative, il trasferimento della
sede della Societa allinterno del territorio nazionale, nonché I'istituzione o la soppressione di
sedi secondarle.
Per la gestione sociale il Consigio di Amministrazione e per I'esecuzione delle proprie
deliberazioni, nell’osservanza dei limiti di legge, puo:
- istituire un Comitato Esecutivo, determinandone il numero dei componenti ed i poteri
nei limiti di legge;
- delegare gli opportuni poteri, determinanda i limiti della delega nei limiti di legge, ad uno .
o pilt Amministratori, eventualmente con la qualifica di Amministratori Delegati;
- nominare uno o pill Direttori Generali, determinandone le attribuzioni e le facolta;
. nominare procuratori ad negotla nonché mandatari in genere per determinati atti o
categorie di attl.
Il Consiglio di Amministrazione pud costituire al proprio interno Comitati con funzioni consultive
e propositive, determinandone le attribuzioni e le facolta.
Gli amministratori riferiscono tempestivamente, in occaslone delle riunioni del Consliglio di
Amministrazione ovvera con apposita relazione, con periodicitd almeno trimestrale, al Collegio

12

2024

R




GAROFALO HEALTH CARE SPA — 00196 ROMA, PIAZZALE DELLE BELLE ARTEN. 6~ C.F. 061030210085 P.lva 03831150366

“’W"&‘" F"! C LIBRO VERBALI DELLE ASSEMBLEE
G STATUTO “Garofalo Health Care S. p.A”

1 GARRAOHEATHORE ; "y

patrimoniale, effettuate dalla Societa o dalle socleta contro!late, in particolare, rlfensco ,
operazioni nelle quali essi abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi, o che srﬁ‘ﬁ“ﬁ”
influenzate dalleventuale soggetto che dovesse esercitare lattivita di direzione e
coordinamento sulle materie, sull’attivita e nei termini prescritti dalla legge.

Art. 30 = il Consiglio di Amministrazione & convocato presso la sede sociale o altrove, dal
Presidente o - in caso di sua assenza o impedimento — da chi ne fa le veci ai sensi del precedente
art, 28. Il Consiglio di Amministrazione pud inoltre essere convocato, previa comunicazione al
proprio Prestdente, dal Collegio Sindacale o da ciascun sindaco individualmente.

la convocazione del Consiglio & fatta con lettera raccomandata a.r,, telegramma o posta
elettronica certificata — PEC o messaggio di posta elettronica con conferma di ricezione da
spedirsi almeno 5 (cinque) giorni prima di quello fissato per I'adunanza. Nei casi di urgenza, la
convocazione potra effettuarsl mediante lettera raccomandata, anche a mano, telegramma,
telefax, posta elettronica certificata — PEC o messaggio di posta elettronica con conferma di
ricezione da spedirsi a ciascun consigliere ed a ciascun Sindaco effettivo almeno 2 {due) giorni
prima di quello fissato per I'adunanza.

indipendentemente dal compimento delle predette formalita di convocazione il Consiglio di
Amministrazione & validamente costituito con la presenza di tutti i consiglieri e sindaci effettivi
in carica. '

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente o, in.sua assenza od impedlmento da
chi ne fa le veci ai sensi del precedente art, 28,

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione, possono essere validamente tenute In
videoconferenza o in audio conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambio di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale. In tal caso, il Consiglio di Amministrazione si considera
tenuto ove si trova il Presidente ovvero, ove il verbale debba essere redatto dal Notaio dove &
presente guest'ultimo.,

Le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare su apposito registro dei verbali e sono
sottoscritte dal Presidente della riunione e dal Segretario. : -

Art. 31 = Per Ja validita delle deliberazioni del Consiglio si richiede la presenza della maggioranza
degli amministratori in carica ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti. 4

Art. 32 = Al membri dell'organo amministrativo potra essere riconoscluto un compenso annuo
stabilito dall'Assemblea per l'intero periodo di durata della carica, nonché il rimborso delle
spese sostenute in ragione del proprio ufficio,

Per gli amministratori investiti di particolari cariche sl provvedera ai sensi dell'art, 2389, terzo
comma, del Codice Civile,

Art. 33 = La rappresentanza generale della socletd, di fronte ai terzi ed in giudizio, spetta al

Presidente del Conslglio di Amministrazione e, in caso di sua assenza o di impedimento al VIEE A
Presidente o ai Vice President], se nominato/i; spetta altres, se nominato/i, all' Ammifis -
Delegato o agli Amministratori Delegati nell'ambito dei poteri delegati.

COLLEGIO SINDACALE
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Art. 34 = |l Collegio Sindacale \nglia sull'osservanza della legge e dello Statuto, s}@ett le
principi di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo
amministrativo e contabile adottato dalla Societa e sul concreto funzionamento ed esegue ogni
altro compito allo stesso affidato dalle leggi e dai regolamenti vigenti,

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti.

I sindaci durano in carica 3 (tre) esercizi e sono rieleggibili. Essi scadono alla data dell'Assemblea
convocata per I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. La cessazione
per scadenza del termine ha comungue effetto dal momento in cui il Collegio & stato ricostituito.
I sindaci sono scelti tra | soggetti in possesso dei requisiti, anche relativi al cumulo degli incarichi
previsti dalla vigente normativa, anche regolamentare, tra cui quelli di professionalita in
conformita al Decreto del Ministro delle Giustizia 30 marzo 2000 n. 162 ovvero alla normativa
pro tempore vigente.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nominati o in carica decadono
dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste dail'articolo 2399 del Codice Civile.
At fini di quanto previsto dali’art. 1, comma 2, lettere b) e c} del B.M. n. 162 del 30 marzo 2000,
per materie e settori di attivita strettamente attinenti a quelli dell'impresa esercitata dalla
Societh sl Intendono le materie ed 1 settori di attivitd connessi o inerenti all'attivitd esercitata,
direttamente e indirettamente, dalla Societ, come indicato all'articolo 4 del presente Statuto.

Art. 35 = Al fine di assicurare alla minoranza I'elezione di un sindaco effettivo e di un supplente,
la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle quali
i candidati sono elencati mediante un numero progressivo. La lista si compone di due sezioni:
una per i candidati alla carica di sindaco effettivo, I'altra per | candidati alla carica di sindaco
supplente.

Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre devono inoltre includere
candidati di genere diverso, secondo gquanto previsto nell'avviso di convocazione
del’Assemblea, in modo da consentire una composizione del Colleglo Sindacale nel rispetto
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi. Tanti soci che rappresentino, anche
congluntamente, almeno il 2,5% {(due virgola cinque per. cento) del capitale soclale
rappresentato da azioni che attribulscono diritto di voto nelie dellberazioni assembleari che
hanno ad oggetto la nomina dei componenti dell'organo amministrativo, ovvero la diversa
misura eventualmente stabilita dalle inderogabili disposizioni di legge o regolamentari, possono
presentare una lista di candidati. La titolaritd della predetta quota minima necessatia alla
presentazione delle liste & determinata avendo riguardo alle azionl che risultano registrate a
favore dell'azionista nel giorno in cul le stesse liste sono depositate presso la sede della Societa.
Al fine di comprovare la titolaritd del numero di azioni necessario alla presentazione delle liste,
i Soci che presentano o concorrono alla presentazione delle liste, devono presentare o far
recapitare presso la sede sociale copia dell'apposita certificazione rilasciata dall'intermediario
abilitato ai sensi di legge rilasciata entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste. Ogni
socio, honché i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, aderenti ad uno stesso patto
parasociale ai sensi dell'articolo 122 del Testo Unico deil’intermediaziane Finanziaria, il soggetto
controliante, fe societd controllate e quelle soggette al comune controllo ai sensi dell'articolo
93 del Testo Unico dellIntermediazione Finanziaria, non possono presentare o concortere alla
presentazione, neppure per interposta persona o societd fiduciaria, di pit di una lsta né
possono votare liste diverse, ed ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a peha di
inelegglbilita, Al fini dell'applicazlone del comma precedente, sono considerati appartenent| ad
uno stesso gruppo il soggetto, anche non avente forma socletarla, che esercita, diréttamente o
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indirettamente, il controllo ai sensi dell'articolo 93 del Testo Unico dell‘lntermeﬁ}"f}one
Finanziaria sul socio in questione e tutte le societa controllate direttamente o indirettaXnt@'
dal predetto soggetto.

In caso di violazione delle suddette d:sposmom da parte di uno o pih soci non si tiene conto del
voto di tale/i socio/i rispetto ad alcuna delle liste presentate.

Ferme restando le incompatibilita previste dalla legge, non possono essere inseriti nelle liste
candidati che ricoprano incarichi di sindaco in altre 5 {cinque) societd quotate o comungue in
violazione dei limiti al cumulo degli incarichi eventualmente stabiliti dalle applicabili disposizioni
di legge o regolamentari, o coloro che non siano in possesso dei requisiti di onorabilita e
professionalitd stabiliti dalle applicabili disposizioni di legge o regolamentari. | sindaci uscenti
sono rieleggibili. Le liste devono essere depositate presso la sede della Societa almeno 25
(venticinque} giorni prima di quello previsto per I'Assemblea chiamata a deliberare la nomina
dell'organc di controllo e sono messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito
internet della Societd e con le altre modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili almeno 21 giorni prima di tale Assemblea. Di cid sara fatta menzione nell'avviso di
convocazione. Nel caso in cul nel suddetto termine di 25 (venticingue) giorni sla stata depositata
una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da soci collegati tra loro ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari, possono essere presentate liste sino al terzo giorno
successivo a tale data, salvo diverso termine previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili, In tale caso avranno diritto di presentare le liste i soci che da soli o insleme ad altri
soci siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti {a meta della soglia di capitale
precedentemente individuata.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, devono essere depositate: i) le
informazioni relative all'identitd dei soci che hanno presentato la lista e alla percentuale del
capitale sociale da essi complessivamente detenuta; i) le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la candidatura e attestano, sotto [a propria responsabilita, Finesistenza di
cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ivi incompreso il limite al cumulo degli incarichi,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti normativamente e statutariamente per le rispettive
cariche; iii) una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante l'assenza di rapporti di
collegamento previsti dalla normativa applicabile con questi ultimi, nonché iv} il curriculum vitae
di ciascun candidato, contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali di ogni candidato con indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti in altre societa.

Le liste presentate senza I'osservanza delle disposizioni che precedono si considerano come non
presentate,

All'elezione dei sindaci si procede come segue:

A) dalla lista che ha ottenuto In Assemblea il maggior numero dei voti (la “Lista di
Maggioranza”) sono tratti, in base all'ordine progressivo con Il quale sono elencati nelle
sezioni della lista, due membri effettivi ed uno supplente;

B) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti (la “Lista di
Minoranza”) e che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la Lista
di Maggioranza e/o con i soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza,
sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle semonydeil""
Lista di Minoranza stessa, il restante membro effettivo e 'altro membro supplents

C) in caso di panté di voti fra Iaste, prevale quella presentata da soci in poss 58

D) qualora il Coilegio Sindacale cos! formato non assicuri il rispetto della normativa, igente
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in materia di equilibrio tra i generi, 'ultimo candidato eletto dalla Lista
viene sostituito dal primo candidato non eletto della stessa lista appartenenteﬁal genere o
meno rappresentato, Ove cid non fosse possibile, il componente effettivo del“geﬁ- re
meno rappresentato viene nominato dall’Assemblea con le maggioranze di legge, in !
sostituzione dell’ultimo candidato della Lista di Maggioranza;
E) qualoravenga presentata una solalista o nessuna lista, risulteranno eletti sindaci effettivi
e supplenti tutti i candidati a tale carica indicati nefla lista stessa o rispettivamente guelli |
votati dall'Assemblea, sempre che essi conseguano la maggioranza relativa dei voti
espressi in Assemblea. In ogni caso resta fermo il rispetto della normativa vigente in
materia di equilibrio tra i generi.
La presidenza del Collegio Sindacale spetta al primo candidato della Lista di Minoranza.
Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, il sindaco decade
dalla carica.
In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente alia medesima lista di
quello cessato. Se la sostituzione non consente il rispetto della normativa vigente sull’equilibrio
tra i generi I’Assemblea deve essere convocata al pili presto per assicurare il rispetto di detta
normativa.
Quando I'Assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi ¢/o supplenti necessaria
per l'integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere
alla sostituzione dei sindaci eletti nella Lista di Maggioranza, la nomina avviene con votazione a
maggioranze di legge senza vincolo di lista; qualora invece occorra sostituire sindaci eletti nella
Lista di Minoranza, I'Assemblea li sostituisce con voto a maggioranze di legge, scegliendoli tra i
candidati indicati nella Lista di Minoranza. Qualora |'applicazione di tali procedure non
consentisse per qualsiasi ragione la sostituzione dei sindacl designati dalla minoranza,
I'Assemblea provvedera con votazione a maggioranze di legge; tuttavia, nell'accertamento dei
risultati di quest'ultima votazione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono anche indirettamente ovvero
anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensl
dell'articolo 122 del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria, la maggioranza dei voti
esercitabili in Assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono assoggettati
a comune controllo del medesimi. | nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica. In ogni
caso resta fermo ['obbligo di rispettare la normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Art. 36 = [l Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta) giorni, Le riunioni del
Collegio Sindacale possono essere validamente tenute in videoconferenza o in audio
conferenza, a condizione che tutti | partecipanti possano essere identificatl dal Presidente e da
tutti glhi altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in
tempo reale nella trattazione degli argomenti discussi, che sia loro consentlto lo scambio di
documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra venga dato atto nel relativo
verbale, Verificandosi tall presupposti, la riunione del Collegio Sindacale si considera tenuta nel
luogo in cul si trova il Presidente.

Art. 37 = La Societd approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di
legge e regalamentari vigent, alle disposizioni dello Statuto sociale e alle procedure adottate In
materla.

Le procedure adottate dalla Societd in relazione alle operazioni con parti correlate potranno
prevedere I'esclusione dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, anche di
competenza assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizionl di legge e
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regolamentari applicabili. : S '
Qualora sussistano ragioni di urgenza in relazione ad operazioni con parti correlate t:he‘ne
stano di competenza dell 'Assemblea o che non debbano da questa essere autonzzate, *ﬁ"*
consiglio di amministrazione potra approvare tali operazioni con parti correlate, da realizzarsi
anche tramite societd controllate, In deroga alle usuali disposizioni procedurali previste nella
procedura interna per operazioni con parti correlate adottate dalla Societd, purché nel rispetto
e alle condizioni previste dalla stessa procedura.

Qualora sussistano ragionl d'urgenza collegate a situazioni di crisl aziendale in relazione ad
operaziont con parti correlate di competenza dell'Assemblea o che debbano da questa essere
autorizzate, 'Assemblea potrd approvare tali operazioni in deroga alle usuali disposizioni
procedurali previste nella procedura interna per operazioni con parti correlate adottata dalla
Societd, purché nel rispetto e alle condizioni previste dalla medesima procedura. Qualora le
valutazioni del collegio sindacale sulle ragionl dell'urgenza siano negative, I'Assemblea
deliberera, oltre che con le maggioranze richieste dalla legge, anche con il voto favorevole della
maggioranza del soci non correlati che partecipano all'Assemblea, sempre che gli stessi
rappresentino, al momento della votazione, almena il 10 {dieci) per cento del capitale sociale
con diritto di voto della Societa. Qualora i socl non correlati presenti in Assemblea non
rappresentino la percentuale di capitale votante richiesta, sara sufficiente, ai fini
deli'approvazione dell'operazione, il raggiungimento delle maggioranze di legge.

DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONTABILI SOCIETARI

Art. 38 = Il Conslglio di Amministrazione nomina il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari al sensi dell’art. 154-bis del Testo Unico dell'intermediazione
Finanziaria, previo parere del Collegio Sindacale. Salvo revoca per giusta causa, sentito il parere
del Callegio Sindacale, Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari
scade insieme al Consiglio di Amministrazione che lo ha nominato.

Il dirigente preposto alla redazione del documenti contabili societari deve essere esperto in
materia di amministrazione, finanza e controllo e possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per
gli amministrator!. La perdita dei requisiti comporta decadenza dalla carlca, che deve essere
dichiarata dal Consiglio di Amministrazione entro trenta giorni dalla conoscenza del difetto.

Il compenso spettante al dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari &
stabilito dal Consiglio di Amministrazione.

BILANCIO ED UTILI

Art. 39 = L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
L'organo amministrativo In conformita di legge redige il bilancio annuale, da presentare ai soci.

Art, 40 = Dagli utili netti risultanti dal bilancio sociale deve essere dedotto il 5% (cinque per
cento) degli stessi da accantonare a riserva legale, sinché questa abbia raggiunto un ammontare
pari al quinto def capitale sociale,

Dagll utlli netti si deduce altresi un importo, secondo Vindicazione fornita dal Consiglio di

Amministrazione, parl & un massimo di 1% (uno per cento) degli stessl, da destinare ad un forde:-.

avalere sul quale il Consiglio dl Amministrazione disporra per fini scientifici e/o beneﬁti"lrr
autonomia,
il residuo utile netto verra destinato secondo le determinazioni dell’Assembles.
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nei limiti e con le forme previste dalla legge.
Il pagamento dei dividend! & effettuato presso le casse designate dal Con5|g1|
Amministrazione ed entro il termine che viene annualmente fissato dal Consiglio
Amministrazione stesso.

Gli utili messi in pagamento e non riscossi entro il quinquennio dal giorno di loro esigibilita si

prescrivono a favore della Societa con diretta loro appostazione a riserva,

i,

REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Art. 41 = La revisione legale del conti & esercitata, ai sensi delle disposizioni vigentl, da una
societd di revisione iscritta nell'apposito albo, incaricata ai sensi di legge.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'

Art. 42 = Verificatasi una causa di scioglimento si applicano le disposizioni di legge (articoli 2484
e ss. del Codice Civile).
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Certificazione di conformita di copia redatta su supporto

digitale a originale redatto su supporto analogico

{art. 6Bter L. not. e art. 22 d.lgs 7 marzo 2005 n., 82)

Certifico 1o sottescritta Dott.ssa Clara SGOBBO, ncotaio in

Roma, iscritta nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti

% di Roma, Velletri e Civitavecchia, mediante apposizione al
presente file della mia firma digitale, che la presente co-
pia, composta da centotrenta facciate, oltre la presente cer-
tificazione, e redatta su supporto digitale & conforme al do-
cumento originale, conservato nei miei atti, redatto su sup-
porto analqgiqo e firmato a norma di legge.

Si rilascia per l’uso consentito dalla legge.

Roma, quindici maggio duemilaventiquattro, nel mio studio in

piazza Giovine Italia n. 7.

wi Firmato digitalmente da CLARA SGOBBO
ERCT
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